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BIiRIiMi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi - ADEK Komisyonu

GOREYV ADI ADEK Komisyonu

AMIRI Dekan

SORUMLULUK ALANI Fakiiltenin aka_demlk fiegerlgpdlrn?e ve kahttg .gehstlrme
calismalarini sistematik ve diizenli olarak yiiriitmek.

YERINE

GOREVLENDIRILECEK KiSi

GOREV AMACI

Kurumun stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda Fakiiltenin
akademik degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarini
planlama i¢in yapilacak her tiirli calismay1 yliriitmek.

TEMEL iS VE
SORUMLULUKLAR

- HU-ADEK ile esgiidiimlii ¢alismak, HU-ADEK’in
belirleyecegi usul ve esaslar dogrultusunda calismalar
yiritmek,  kararlarim1  kendi  biriminde  duyurmak,
uygulamalarini takip etmek, degerlendirmek, birim genelindeki
calismalarin uygunlugunu saglamak ve bu uygulamalarin
sonuclarini izlemek.

- HU- ADEK Kurulu ile iletisim saglayarak akademik birimin
akademik degerlendirme ve kalite gelistirme calismalarini
yuriitiir.

- Fakiiltenin akademik degerlendirme ve kalite caligsmalarini
diizenlemek.

- Biriminde, stratejik planlama siirecinin koordinasyonunu ve
5018 sayili kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile ikincil
mevzuatina uyumunu saglamak.

- Universitenin stratejik plan1 ve hedefleri dogrultusunda,
akademik ve idari hizmetlerin degerlendirilmesi, Kkalitesinin
gelistirilmesi ve kalite diizeyinin onaylanmasi i¢in yapilacak
her tiirlii ¢alismayi yiiriitmek, sonuglarin1 duyurmak.

- Biriminde, "i¢ degerlendirme" caligmalarini yiiriitmek ve
buna bagli olarak i¢ degerlendirme raporunu hazirlamak.

- Birimin, "dis degerlendirme" yaptirmasit durumunda, gerekli
hazirliklart yapmak, dis degerlendirici kurum, kurulus veya
kurula her tiirlii destegi vermek.

- Birimin c¢aligmalarini, gerektiginde diger birimlerle
paylagmak,

- Yapacagi tim caligmalari, kendine bagl akademik alt
birimlerin goriislerini degerlendirerek yapmak ve benzer
caligmalarin akademik alt birimlerde yapilmasini saglamak.

- YODEK Yo6netmeligi ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ile ikincil mevzuati geregince istenen diger
raporlar1 hazirlamak ve HU-ADEK’ e géndermek.

YETKILERI

- Bilgi Verme ve Toplama.
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GOREV TANIMINI HAZIRLAYAN

Fakiilte Sekreteri

ONAYLAYAN

Dekan

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimimi okudum. Goérevimi burada belirtilen kapsamda yerine
getirmeyi kabul ediyorum.

Ad Soyad1:
Tarih:

Imza:
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