2018-2020 PROJE DONEMi ERAMSUS+ PERSONEL DERS VERME HAREKETLILiGi DEGERLENDIRME SONUCLARI KARAR TUTANAGI
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1|Ahmet DONGER Dr. Ogr. Uyesi |Egitim Fakltesi Yabanci Diller Egitimi 30 82,50 3300 (10| 2| 0| 0| o] 10]8500 ASIL
2|Ayhan GULER Dr. Ogr. Uyesi |Mihendislik Fakiiltesi  |Biyomedikal Mihendisligi 30 76,00 30,40 | 10| 2| 0| o| o[ 10] 82,40 ASIL
3 |Erdal BINGOL Dr. Ogr. Uyesi |Colemerik MYO Veterinerlik 30 73,75 2950 [ 10| 2| o o o] 10]8150 ASIL
4|Ferhat OZTUTUS Ogr. Gér. i.i.B.F. ' iktisat 30 95,00 3800|100l 0| 0| 0| 0] 2|8000 ASIL
5[Hikmet YASAR Ogr. Gor. Célemerik MYO Finans-Bankacilik ve Sigortacilik 30 66,25 2650 10] 20| 0] o] 10f7850 ASIL
6|Adnan YOLDA$S Ogr. Gor. Colemerik MYO Bilgisayar Teknolojileri 30 65,00 2600 |10| 2| 0] O O] 10| 78,00 1.YEDEK
7|Nese ATAMAN BOR Ogr. Gér. Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Hizmetler ve Teknikler 30 75,00 30,00 |10 2| 0| 0] 0| 5]77,00 2.YEDEK
8|Cicek EDIZ Ogr. Gor. Saglik Hizmetleri MYO  |Tibbi Hizmetler ve Teknikler 30 73,75 2950 |10 2| 0| o] o] 5]7650 3.YEDEK
9|Ersan Omer YUZER Ogr. Gor. Golemerik MYO Elektrik ve Enerji 30 65,00 26,00 (10| 2] 0| o o] 8]7s00 4.YEDEK
10|Yunus BASARAN Ogr. Gér. Golemerik MYO insaat Teknolojisi 30 78,75 31,50 |10 2| o] o] o] 2]7550 5.YEDEK
11)Ayse ERTUS Dr. Ogr. Uyesi |Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilimler ve Tiikge Egitimi 30 68,75 2750 |10l 2| 0] 0| o[ 5 |74,50]| KAZANAMADI
12|Yasemin AYSU KOKSAL |Ogr. Gor. Yiiksekova MYO Y&netim ve Organizasyon 30 67,50 27,00 |10 2| 0| 0| O | 5 | 74,00 KAZANAMADI
13|Omer Faruk OZATAK Ofr. Gér. Yiiksekova MYO Bitkisel ve Hayvansal Uretim 30 71,25 2850 (10| 0| o| o] o] 5 |7350| kKAZANAMADI
14|Abdilmenaf GUL Dr. Ogr. Uyesi |Egitim Fakiltesi Egitim Bilimleri 30 95,00 3800| 0| o] ofof o 5]7300| KAZANAMADI
15|Mustafa Giiven GOK r. Uyesi |Mihendislik Fakiltesi  |Malzeme Bilimi ve Miihendisligi 30 86,25 3450 | 0| 0o 2| 0] o 5]7150| KAZANAMADI
16|Ali ERDUMAN Dr. Ogr. Uyesi |Mihendislik Fakiiltesi  |Elektirk-Elektronik Miihendisligi 30 80,00 3200| 0| 0] o] o o] 8|70,00| KAZANAMADI
17|Ozlem KAYA ZIBEK Ofr. Gor. Yitksekova MYO Yénetim ve Organizasyon 30 62,50 2500 (10| 2| 0| o] o] 2 |69,00] KAZANAMADI
18|Fatih YESILYURT Dr. Ogr. Uyesi |Yiiksekova MYO Bitkisel ve Hayvansal Uretim 30 56,25 2250 (10| 0| o| o] o] 5 |67,50| kKAZANAMADI
19|Mehmet Macit ERTUS  |Dr. Ogr. Uyesi |Gélemerik MYO Bitkisel ve Hayvansal Uretim 30 66,25 2650 | 0| 0 0] 0| 0| 8 |64,50| KAZANAMADI
20| Elif BZTURK Ogr. Gor. Yilksekova MYO Ulastirma Hizmetleri 30 68,75 2750 o] o| o] o] o] 5 |6250| KAZANAMADI
21]Ali Can G&zcU Ogr. Gor. Yilksekova MYO Ulastirma Hizmetleri 30 50,00 20,00 |10l 0| of o o 2 |6200| KAZANAMADI
22|Dilehan AVSAR Ogr. Gér. Yiiksekova MYO Bitkisel ve Hayvansal Uretim 30 60,00 2400l 00| 0| 0] 0| 5|5900| KAZANAMADI
SINAV
23|Mehmet Nuri BODUR  |Prof. Dr. Muhendislik Fakultesi insaat Muhendisligi 30 (;IK?'?SII"][:;AZ HESAPLANMADI HESAPLANMADI
EDILMEDI
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Kriter: Daha énce ders verme hareketliliginden faydalanmamig personele (+10 puan)
Kriter: Daha &nce personel hareketliligine dahil olmayan béliim ya da birimlere (+2 puan)

N

Kriter: Daha énce personel hareketliginde yer almayan veya az sayida yer alan ilke ve yliksekdgretim kurumu ile hareketlilik faaliyeti gergeklestirmeyi planlayan personel (+2 puan)

w
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. Kriter: Engelli Personele (+3 puan)

5. Kriter: Gazi personel ile sehit ve gazi es ve cocugu personele (+3 puan)
6. Kriter: Hizmet Yili:

1-5 yil: (+2 puan)

6-10 yil: (+5 puan)

11-15 yil: (+8 puan)

16 ve Ustd yil: (+10 puan)

NOT: Asil listede olan katilimci en geg 15.10.2019 tarihine kadar evraklarinin tamamini (Davet Mektubu, imzalari tamamlanmig Personel Hareketliligi Anlagmalarini) Erasmus+ Kurum
KoordinatorlUgine teslim etmek zorundadir. Aksi taktirde yedek katiimeilar hareketlilik hakkina sahip olacaktir.

“Bu bagsvurularin degerlendirilmesi ve nihai karari asamasinda, degerlendirmeyi yapan personel ile bagvuru sahipleri arasinda degerlendirmeyi yapan personelin tarafsizligini etkileyebilecek herhangi

bir kisisel iliski bulunmamaktadir. Karar, tarafsizlik ve seffaflik kurallarina uygun bir sekilde verilmistir.”
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