Hakkari Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

Universitemiz Rektorliigii ve bagl birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4’iincii
maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek ve giderleri 6zel biitgeden karsilanmak iizere; 06.06.1978
tarinli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile yirtrlige konulan “Sozlesmeli Personel
Calistirilmasina Iliskin Esaslar” uyarinca KPSS(B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle asagida
belirtilen pozisyonlara toplam 20 adet s6zlesmeli personel alinacaktir.

Nitelik KPSS
Kodu |Unvani Adet |Mezuniyet PuanTiirii |Aranan Nitelikler
Puan
Baraj1
Biiro Ortadgretim Kurumlarinin herhangi birinden
BO1  |Personeli 2 |Ortadgretim |KPSSP94  mezun olmak.
(60 Puan)
Yiiksekogretim Kurumlariin Bilgisayar
Programciligi, Bilgisayar Operatorliigii,
B02  |Biiro 1 Onlisans KPSSP93  [Bilgisayar Teknolojisi, Bilisim Giivenligi
Personeli (60 Puan)  [Teknolojisi boliimlerinin birinden mezun
olmak.
'Yiiksekogretim Kurumlarinin Biiro
'Yonetimi ve Yonetici Asistanligi, Hukuk
Biiro Yonetimi ve Sekreterligi, Adalet, Tibbi
Biiro KPSSP93  |Dokiimantasyon ve Sekreterlik, Halkla
B03 Personeli 6  (Onlisans (60 Puan) |iliskiler ve Tanitim,Muhasebe,isletme, insan
Kaynaklar1 Yonetimi,Radyo ve Televizyon
Programciligi,Lojistik, Muhasebe ve Vergi
[Uygulamalar1 béliimlerinin birinden mezun
olmak.
'Yiiksekogretim Kurumlarinin Gorsel
[letisim, Grafik Tasarim ve Geleneksel El
BO4  [Biiro Sanatlar1 boliimlerinin birinde_:n mezun
personeli 1 Onlisans KPSSP93 jolmak ve MEB veya herhangi blr_ _
(60 Puan) |Yiiksekdgretim kurumu onayl Bilgisayar
Kullanim1 ve Goriintii ve Ses Sistemleri
Egitimi belgesine sahip olmak
Yiiksekdgretim Kurumlarimin Siyaset Bilimi
Biiro KPSSP3  ve Uluslararasi iliskiler, Tktisat, Isletme ve
BO5  |Personeli 1 Lisans (60 Puan) |[Maliye boliimlerinin birinden mezun olmak.
Yiiksekdgretim Kurumlariin flahiyat
B06  |Biiro KPSSP3  [Programindan mezun olmak, Diksiyon ve
Personeli 1 Lisans (60 Puan)  [Etkili Konusma Egitimi Sertifikasi ile Is
Saglig1 ve Glivenligi Sertifikasina sahip olup
SGK ile belgelendirmek kaydiyla enaz 1
(bir) y1l deneyimi olmak.




BO7

Biiro
Personeli

Lisans

KPSSP3
(60 Puan)

'Yiiksekogretim Kurumlarinin Sosyal
Hizmet, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi veya
Halkla Iliskiler boliimlerinin birinden mezun
olmak. SGK ile belgelendirmek kaydiyla
alaninda en az 5 (bes) yil deneyim sahibi
olmak.

B08

Biiro
Personeli

Lisans

KPSSP3
(60 Puan)

Fen Edebiyat Fakiiltesi veya Fen
Fakiiltelerinin herhangi bir b6liimiinden
mezun olup SGK ile belgelendirmek
lkaydiyla alaninda en az 5 (bes) y1l deneyim
sahibi olmak.

D01

Destek
Personeli

(Asc1)

Ortadgretim

KPSSP94
(55 Puan)

Ortadgretim Kurumlarinin Yiyecek i¢ecek
Hizmetleri Boliimii, Mutfak veya Ascilik
Dali mezunu olmak SGK ile belgelendirmek
kaydiyla agcilik alaninda en az 5 (bes) yil
deneyim sahibi olmak ya da

Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir
alanindan mezun olup, MEB onayli 3308
sayili Kanuna gore ascilik dalinda ustalik
belgesine sahip olup SGK ile
belgelendirmek kaydiyla age¢ilik alaninda en
az 5 (bes) yil deneyim sahibi olmak.

D02

Destek
Personeli

(Asc1)

Onlisans

KPSSP93
(55 Puan)

IAscilik, Hazir Yemek ve Ascilik, Yemek
Pisirme Teknikleri boliimlerinin birinden
mezun olup, SGK ile belgelendirmek
lkaydiyla ascilik alaninda en az 10 yil
deneyim sahibi olmak ya da herhangi bir 6n
lisans boliimiinden mezun olup MEB onayl
Yiyecek ve igecek Hizmetleri ile ilgili Usta
Ogreticilik belgesine sahip oldugunu
belgelendirmek ve SGK ile belgelendirmek
lkaydiyla ascilik alaninda en az 10 yil
deneyim sahibi olmak.

D03

Destek
Personeli

Lisans

KPSSP3
(55 Puan)

Yiiksekogretim Kurumlariin Spor
'Yoneticiligi veya Rekreasyon boliimlerinin
birinden mezun olmak.




Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir
programindan mezun olup. Ozel Giivenlik
Egitimini basari ile tamamlamis olmak ve
son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi
dolmamis Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik
Kartina sahip olmak, vardiyali caligmaya
engel durumu bulunmamak, MEB onayl1

KGO01 |Koruma ve “Kamera Giivenlik Kurs Bitirme” belgesine
Giivenlik 1 Ortadgretim  [KPSSP94  veya MEB onayli “Bilgisayar Isletmeni
Gorevlisi (60 Puan)  [Belgesine” sahip olmak, MEB onayl “ilk
(Erkek) Yardim Kurs Bitirme” belgesine sahip

olmak. Tam tesekkiillii Kamu
hastanelerinden alinacak heyet raporuna
sahip olmak.

Yiiksekogretim Kurumlarmin Ozel Giivenlik]
\ve Koruma programindan mezun olmak, son
basvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi
dolmamis Ozel Giivenlik Gérevlisi Kimlik
Kartina sahip olmak veya Yiiksekogretim

KGO02 |Koruma ve 2 |Onlisans KPSSP93  [Kurumlarimin herhangi bir 6nlisans
Giivenlik (60 Puan) [programindan mezun olup, Ozel Giivenlik
Gorevlisi Egitimini basar ile tamamlamis olmak ve
(Erkek) son bagvuru tarihi itibariyle gecerlilik siiresi

dolmamis Ozel Giivenlik Gérevlisi Kimlik
Kartina sahip olmak, Vardiyali calismaya
engel durumu bulunmamak, Tam tesekkiillii
Kamu hastanelerinden alinacak heyet
raporuna sahip olmak.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:
Genel Sartlar:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinin (A) bendinde belirtilen sartlar1 tagimak,
Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan sartlari tagiyor olmak.

2022 y1l1 KPSS (B) grubu sinavina girmis olmak, lisans diizeyi icin KPSSP3, 6n lisans diizeyi i¢in
KPSSP93 ve ortadgretim diizeyi igin KPSSP94 puani esas alinacaktir. Adaylarin KPSS puaninin,
bagvurdugu ilanin KPSS puan tiiriinde uygun olmasi gerekmektedir.

Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.
Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/B maddesinin "Bu
sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu
Karar ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden
itibaren bir y1l gegmedik¢e kurumlarin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler."
hitkmiine uygun olmasi.

Sozlesmeli Personel Calistirlmasina Iliskin Esaslarin ek 6. maddesi geregince “Ise almmasi
acisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birinin tasimadiginin sonradan anlasilmasi, ise
alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde
hizmet sézlesmesi kurumca tek tarafli olarak feshedilir.

Gorevini yapmasina engel hastalig1 bulunmamak.

Biiro Personeli ile Koruma ve Giivenlik Gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarin son bagvuru
tarihi itibariyle 40 yasini doldurmamig olmasi.




BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

Adaylar bagvurularini ilanin Resmi Gazete’ de yayimlandigi tarihten itibaren on bes giin igerisinde (mesai
saati bitimine kadar) Hakkari Universitesi Personel Daire Baskanligina SAHSEN ya da POSTA yoluyla
yapacaklardir. Siiresi igerisinde yapilmayan bagvurular, eksik belge ile yapilan bagvurular, nitelikleri
uygun olmayan adaylarin bagvurular ile fax veya internet iizerinden yapilacak basvurular isleme
alinmayacaktir.

Adaylar sadece tek bir unvan i¢in nitelik kodu belirterek basvuru yapacaklardir. Birden fazla nitelik kodlu
unvana basvuru yapildigi takdirde her iki basvuru da gegersiz sayilacaktir.

Basvuru Baslangic : 08.03.2023
Basvuru Bitis 1 22.03.2023

Basvuru Adresi : Hakkari Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligi Merzan Mah. Kiiciik Sanayi
Sitesi Arkas1 433. Sokak No: 51 Merkez/Hakkari

Tel: (Santral) (0438) 212 12 12 (Dahili) 1205 - 1206

BASVURUDA iSTENILEN BELGELER:

1) Basvuru Formu Universitemiz internet sayfasindan temin edilecektir. (Fotografli ve imzalr),
(Nitelik kodu ve unvam belirtilmek zorundadir),

2) Niifus Ciizdan1/ T.C. kimlik kart1 fotokopisi (net ve okunur olmalidir.)

3) Diploma fotokopisi veya Mezuniyet Belgesi (e-Devlet ciktis1 kabul edilecek olup, sorgulama
kodu net ve okunur olmalidir.)

4) 2022 KPSS (B) grubu smav sonug belgesi, (Sorgulama kodu net ve okunur olmalidir.)

5) Askerlik Durum Belgesi (Erkek adaylar i¢in), (e-Devlet iizerinden alinan belge kabul edilecektir.)

6) Adli Sicil Kaydi (e-Devletten resmi kurum / memuriyet secenegi kullanilmalr)

7) Bagvurulan unvanda isteniyor ise, is tecriibesini gosterir onayli belge/ katilim belgesi/sertifika.

8) Detayli Hizmet Dokiimii (e-Devletten SGK tescil ve hizmet dokiimii / barkotlu belge olustur
secenegi kullanilmalr)

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

2022 KPSS (B) KPSS (P3), KPSS (P93), KPSS (P94) grubu puan siralamasma (KPSS puanlarinin esit
olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, mezuniyet tarihlerinin de esit olmasi halinde dogum tarihi
biiyiik olan adaya dncelik taninir.) gére hak kazanan adayin ismi bagvuru bitim tarihi itibariyle en geg 15
(on bes) is giinii icerisinde www.hakkari.edu.tr adresinden ilan edilecektir. ilan edilen kadronun 3 (ii¢) kat1
kadar yedek aday belirlenecektir.

Adayla hizmet sozlesmesi yapilacak olup sozlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adayin
sozlesmesi 1 (bir) ay igerisinde feshedilecektir. S6zlesme yapmaya hak kazanan adaylar, sonuglarin ilan
edilmesinden sonra istenecek belgeler, bagvuru zamani, evraklarin teslim edilme sekli ve diger sartlar
Universitemiz www.hakkari.edu.tr adresinden ayrica ilan edilecektir.

Atanmaya hak kazanan adaylarin, sonuglarm ilan edilmesinden itibaren belirtilen siire igerisinde istenilen
belgeler ile Hakkari Universitesi Personel Daire Baskanligi’na sahsen miiracaat etmeleri gerekmektedir.
Bu siire igerisinde istenilen belgeleri teslim etmeyen veya miiracaat etmeyen adaylar atanma hakkini
kaybetmis sayilir.

Atanmaya hak kazanan adaylardan zamaninda bagvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlari tagimadigi
tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan basar1 puami dikkate alinarak sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililerin adresine posta yolu ile ayrica tebligat yapilmayacaktir.
[landa bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.



