Evrak Tarih ve Sayisi: 07.04.2023-51102

HAKKARI UNIVERSITESI

TOPLUMSAL KATKI KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci; Hakkari Universitesi Toplumsal Katki
Koordinatorliigii’'ntin,  kurulmasi,  amaclari,  faaliyet  alanlari,  koordinatorligiin
yapilandirilmasi, gorevleri, yetki ve sorumluluklarina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.
Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu ydnerge; Hakkari Universitesi birimleri tarafindan gergeklestirilen
mevcut toplumsal katki faaliyetlerinin sistemli koordinasyonu, bu yondeki potansiyelin daha
etkin kullanilmasi, arastirma-gelistirme, sosyal, kiiltiirel, sanatsal vb. alanlarda kamu/6zel
kurum ve kuruluslar, toplum bireyleri ve i¢ paydaslarla isbirligi i¢inde toplumsal katki
saglayacak faaliyetler planlamak, uygulamak, izlemek, iyilestirmek ve raporlamak amaciyla
kurulmus Hakkari Universitesi Toplumsal Katki Koordinatorliigti, Toplumsal Katki
Koordinasyon Kurulu ve koordinatorliige bagli birim temsilcileri ile ihtiyaca gore kurulacak
olan alt ¢alisma gruplarmin g¢alisma esaslari, gorev ve sorumluklarina iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 14/b-1 maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gecen;

Birim: Universite bilinyesinde mevcut Enstitli, Fakiilte, Devlet Konservatuvari, Yiiksekokul
ve Meslek Yiiksekokulu, Arastirma ve Uygulama Merkezleri, Kalite Komisyonu Toplumsal
Katki  Alt  Calisma  Grubu, Daire  Baskanliklari, Ogrenci Kuliiplerini
Koordinator: Hakkari Universitesi Toplumsal Katki Koordinatdriini,
Koordinatorliik:  Hakkari  Universitesi ~ Toplumsal — Katki  Koordinatorliigiinii,
Rektor: Hakkari Universitesi Rektoriini,
Senato: Hakkari Universitesi Senatosunu,
Toplumsal Katki Koordinasyon Kurulu: Koordinasyon Kurul Baskan1 (Rektor), Toplumsal
Katki Koordinatorligiinden sorumlu Rektdr yardimeisi, Koordinatér ve farkli birimlerde
gorevli 15 ogretim iiyesinden olusan Hakkari Universitesi Toplumsal Katki Koordinasyon
Kurulunu

Universite: Hakkari Universitesini ifade eder.
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IKINCI BOLUM Organizasyon, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Koordinatorliigiin organizasyon yapisi

MADDE 5 - (1) Toplumsal Katki Koordinatérii, Universitede gdrev yapmakta olan 6gretim
tiyeleri arasindan Rektor tarafindan 3 yil siireyle atanir. Gorev siiresi biten koordinatdr,
yeniden atanabilir.

(2) Toplumsal Katki Koordinasyon Kurulu; Rektoriin baskanliginda, Kuruldan sorumlu
Rektor Yardimcisi, Koordinator ve Rektoriin belirleyecegi 15 6gretim {iyesinden olusur.

(3) Toplumsal Katki Koordinasyon Kurulu ile is birligi ve etkilesim icerisinde bulunacak
birim temsilcileri; Dekan, Enstitii Miidiiri, Arastirma ve Uygulama Merkez Miidiird,
Konservatuvar Miidiirii, Daire Baskani, Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Miidiirii, Kalite
Koordinatorii, Ogrenci Konsey Baskanidir.

(4) Toplumsal Katki Koordinasyon Kurulu gerekli gordiigiinde alt calisma gruplari
olusturabilir. Alt calisma gruplar1 ¢alisma alantyla ilgili birimlerin 6gretim {iyesi/eleman
ve/veya idari personel, 6grencilerden olusur. Alt calisma grubu liyeleri, Koordinasyon Kurulu
tarafindan 1 y1l igin gérevlendirilir.

(5) Koordinatér, Toplumsal Katki Koordinasyon Kurulu iiyeleri arasindan bir kisiyi,
Koordinatér Yardimcist olarak gorevlendirilmek iizere Rektor’iin onayina sunar. Koordinator
Yardimcisinin gorev stiresi, koordinatoriin gorev siiresi ile sinirlidir.

(6) Koordinatdr, gorevi basinda bulunamadig1 durumlarda, Koordinator Yardimcisini yerine
vekil birakir.

(7) Koordinatorliigiin  bagli bulundugu Rektér Yardimcisi, Koordinatér, Koordinator
Yardimcisi, Koordinasyon Kurulu ve Koordinatorlik alt ¢alisma birimlerini gerektiginde
toplantiya ¢agirabilir.

(8) Koordinatorliik, giindemindeki konular1 Yiiksekogretim Kanunu, Yiiksekogretim Kalite
Kurulu Olgiitleri ve toplumsal katk1 politikas: stratejileri dogrultusunda inceler, degerlendirir
ve Koordinasyon Kuruluna raporlar.

(9) Koordinatorliik gerekli oldugu durumlarda, Universitedeki ilgili birim temsilcileri ile is
birligi yapar ve goriis aligverisinde bulunur.

(10) Koordinatorliik birimi ¢aligsanlari, gorevi ile ilgili tiim belgelerin gizliligini kabul eder ve
etik davranig ilkeleri ¢cercevesinde calisir.

(11) Koordinatorliige birim temsilcileri tarafindan sunulan her tiirlii toplumsal katki 6nerisi
Koordinasyon Kurulu tarafindan degerlendirilir; uygulanabilirligi, katki  degeri,

stirdiirebilirligi onandiktan sonra birimler tarafindan gorevlendirilen akademik/idari
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personel/6grenciler tarafindan gerceklestirilen tiim faaliyetler raporlanir ve Hakkari
Universitesi Toplumsal Katki Koordinatérliigii web sitesinde yayinlanir,

(12) Koordinatorliik, birim temsilcilerini 4 aylik periyodlarla yilda 3 kez toplantiya ¢agirarak
planladiklar1 katki faaliyetlerinin programini ve hedeflenen faaliyet hayata gecirilemedigi
durumlarda alternatif planlarini sunmalarini ister.

(13) Dis paydaslarin/toplum bireylerinin toplumsal katki ile ilgili Onerileri, koordinasyon
kurulunun onay1 ile uygulamaya alimnir.

(14) Hakkari Universitesi Toplumsal Katki Koordinatorliigii ile is birligi ve etkilesim
icerisinde bulunacak dis paydaslar, Koordinatorliik tarafindan onerilir ve Rektoriin onayi ile
belirlenir.

(15) Sekretarya; Koordinatorliigiin personel ihtiyact 2547 sayili Kanunun 13-b/4 maddesi
uyarinca rektor tarafindan karsilanir.

Koordinatorliigiin goreyv, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 6 - (1) Koordinat6rltigiin gorevleri asagida belirtildigi sekildedir.

a) Universitemiz birimlerince yiiriitiilmekte olan toplumsal katki faaliyetlerinin belitli bir
sistematik dahilinde koordinasyonunun saglanmasi.

b) Universitemiz birimlerinin, dis paydaslar (kamu ve &zel kurum/kuruluslar), toplum
bireyleri ve sivil toplum kuruluglari tarafindan, toplum yarar1 i¢in planladiklar: faaliyetlerin
koordinasyon kurulunca degerlendirilmesi, uygulanmasi, iyilestirilmesi, gelistirilmesi
izlenmesi ve raporlanmasi.

c¢) Toplumsal katki faaliyetlerinin siirdiiriilebilir kilinmasi, yayginlastirilmast  ve
gelistirilmesinin desteklenmesi ve {liniversitedeki tiim toplumsal katki birimleri arasindaki
koordinasyonun saglanmasi, i¢ ve dig paydaslar, toplum bireyleri arasindaki iletisime ve
etkilesime destek olunmasi.

(2) Toplumsal katki 6zelinde planlanan her tiirlii proje, etkinlik, bilimsel ¢alisma, toplanti,
egitim, problem tanimlama, ¢éziim Onerileri vb. faaliyetlerin {iniversitemizin etik degerleri,
bilimsel anlayisi, kapasitesi, yetki ve yeterlilikleri cergcevesinde uygulanmasini saglamak
amaciyla asagida yer alan gorev, yetki ve sorumluluklara sahiptir.

a) Hakkari Universitesi olarak iiniversitenin tiim i¢ paydaslarina ve topluma fayda saglayacak,
Toplumsal Katki Koordinatorliigii hedefleri kapsaminda, faaliyetler gergeklestirmek ve bu
faaliyetlerin stirdiiriilebilirligini desteklemek,

b) Toplumsal Katki faaliyetlerinin izlenmesi ve iyilestirilmesini, verilere dayali olarak

0lemek, degerlendirmek ve sonuglarin raporlanma ve yayimlanma siire¢lerini yonetmek,
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¢) Hakkari Universitesi Toplumsal Katki politikasina bagli kaliarak siireclerin ydnetimi ve
organizasyonunu saglamak,

¢)Toplumsal katki siireclerinin egitim-6gretim ve arastirma-gelistirme faaliyetleri ile
biitiinlestirilmesini desteklemek,

d) Hakkari Universitesi Toplumsal Katki politikasi ve hedeflerinin degisen kosullara gore
giincellenmesi i¢in i¢ ve dis paydaslarla etkilesim i¢inde olmak,

e) Universiteye kayitlh on lisans, lisans ve lisansiistii ogrencilerinin toplumsal katki
faaliyetlerine katilimin1 desteklemek,

f) Ihtiyag duyuldugu durumda birimlerde Toplumsal Katki Alt Calisma Kurullarmin
olusturulmasini énermek.

Birim toplumsal katki alt calisma kurulu gorevleri

MADDE 7 - (1) Kurulun gorevi, Universite Toplumsal Katki Koordinatorliigii ile is birligi
icinde Toplumsal Katki politika ve stratejileri dogrultusunda ¢esitli toplum hizmetlerini
planlamak, koordinatorliige sunmak, koordinasyon kurulunca onaylandiktan sonra uygulamak
ve koordinatorliige belgelerle raporlamaktir.

UCUNCU BOLUM Son Hiikiimler

Yiiriirlik

MADDE 8- (1) Bu Yénerge, Hakkari Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte
ylrurliige girer.

Yiiriitme

MADDE 9 - (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Hakkari Universitesi Rektorii yiiriitiir.



