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MEVCUT DURUM
HEDEFLENEN DURUM

: Aktif olmayan bolumumuz bulunmamaktadir.
: Musteri memnuniyetini en ust seviyeye ulagtirmak. Yuksekokulumuzun galisanlarnina yonelik egitimleri artirmak, Egitim projesi

ile ilgili yeni projeler gelistirmek, hizmet i¢i egitimlerin artinimasi, yuksekokulumuzda ki akademik personellerin ¢eviri ve yayinlarin artiriimasi,
Yuksekokulumuzda daha kaliteli egitimin verilmesi i¢in seminerlerin dizenlenmesini saglamak.
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