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MEVCUT DURUM: Spor Bilimleri Fakiiltesi 2024-2025 egitim-6gretim yilinda aktif egitime baslayacagi i¢in heniiz bu veriler mevcut degildir.
HEDEFLENEN DURUM: 1) Fakiiltemizdeki boliimlerin aktif hale getirilmesi ve bu boliimlere 6grenci aliminin saglanmak

2) Ilk hedef dogrultusunda nitelikli akademik personel istihdamini saglamak

2) Ogrenci memnuniyetini en yiiksek diizeye ¢ikarmak

3) Nitelikli akademik yayin yapmak

4) Ogrencilerimizin yeteneklerini insanlarla paylasacaklari spor organizasyonlari diizenlemek

SIRA
NO FAALIVET KAYNAK PLANLANAN TERMIN
STRATEJI SORUMLU
PLANLANAN | GERCEKLESEN
1) Ogrencilerin bilimsel,teorik ve pratik
bilgilerle donatilmasi.
) 2025-2026

1. Egitimin Kalitesini Arttirma | 2) Ogretim programlarimin giincel,6grenci Rektorlik Egitim-Ogretim Dekanlik
odakl1 ve uygulamali egitim icermesi Yili
3) Mezunlarin ulusal ve uluslararasi diizeyde
rekabetci yetkinliklere sahip olmasi

Hazirlayan Onaylayan .../..../20.....
Yonetim Temsilcisi REKTOR
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1)Ogrencilerin fakiilte ve bdliimler
hakkindaki sorunlarinin ve 6nerilerinin
alinmasi
2) Tespit edilen sorunlara yonelik
iyilestirme faaliyetlerinin yapilmasi Rektorlik
SKS
. . o e e 2024-2025
Ogrenci nvlemnumyetlm 3) Danigmanlarin 6grencilerin sorunlarina Kiitiiphane Egitim-Ogretim Dekanlik
saglamak kars1 bilgilendirilmesini saglamak ve Dekanh!( Y1l Akademik Personel
dgrenci-ogretim liyesi goriisme saatlerinin Akademik
diizenlenmesi. Personel

4)Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin
gelistirilmesi igin gerekli birimlerle
koordinasyon saglanmasi.

5)Sosyal paylasim ve iletisim
etkinliklerinin arttirilmasz.

Hazirlayan
Yonetim Temsilcisi

Onaylayan .../..../20.....

REKTOR

KYT-FRM-003 /00
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1) Yenilikgi ve disiplinler aras1 aragtirma
projeleri gelistirme.
Aragtirma Faaliyetlerini 2) Uluslararasi hakemli dergilerde yayin Dekanh!( v?(.)24-'-2925. Dekanlik
3. .. . sayisini arttirma. Akademik Egitim-Ogretim .
Giiclendirme Akademik Personel
Personel Yili
3) Spor bilimleri alaninda toplumsal
fayda saglayacak arastirmalara 6ncelik
verme.
1) Akademisyenlerin serbest ¢calisma
ortaminin iyilestirilmesini saglamak
2) Akademik arastirma ile 1lgili seminer,
T, . konferans vs. gibi etkinlikleri Dekanlik 2024-2025
4, Nitelikli akademik yaymn diizenlemek, mevcut etkinliklere katilim1 Akademik Egitim-Ogretim Del_<an11k
yapmak g Akademik Personel
saglamak Personel Yili
3) Akademisyenlerin uluslararasi yayin
sayilarini arttirmaya yonelik tesvik
seminerleri

Hazirlayan
Yonetim Temsilcisi

Onaylayan .../..../20.....

REKTOR
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1) Ogrencilerimize yeteneklerini Rektdrlik
. ; . e SKS 2024-2025
5. Spor Organizasyonlar1 | sergileyebilecekleri 6zgiiveni asilamak e o Dekanlik
. Dekanlik Egitim-Ogretim .
diizenlemek Akademik Yili Akademik Personel
2) Faaliyetlerin diizenlenmesi i¢in gerekli Personel
birimlerle koordinasyon
1)KY'S hakkinda birimde ¢alisan KYS

Birim Kalite Kiiltiiriiniin

akademik ve idari personel ile 6grencilere

Koordinatorliigii | Tiim akademik

6. Arttrilmast bilgilendirme ?g1t1mler1 V(?r1lm651 ve _ Birim Kalite yil boyunca KYS Komisyonu
toplantilarin diizenlenmesi. .
Komisyonu
1) Yerel ve ulusal diizeyde spor
etkginlikleri ve saglikli yasam projeleri
organize etme. Rektorliik
7 Topluma Hizmet ve Sosyal e e e SKS Tiim akademik Dekanlik
Sorumluluk 2) Spor kiiltiiriiniin yayginlagmasina Dekanlik 11 bovunca Akademik Personel
katkida bulunma Akademik i boy ersone
Personel

3) Topluma yonelik saglik ve egzersiz
bilinci olusturma projeleri gelistirme.

Hazirlayan
Yonetim Temsilcisi

Onaylayan .../..../20.....

REKTOR
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1) Uluslararas1 liniversitelerle ig
birliklerini arttirma
2) Ogrenci ve 6gretim iiyesi degisim Dekanlik 2024-2025 Dekanlik
Ulusallastirma . Akademik Egitim- .
8. programlarina tesvik etme. w o Akademik Personel
Personel Ogretim Y1l
3) Uluslararast spor bilimleri kongre ve
sempozyumlara katilimi arttirma.
1)Spor tesislerinin modernize edilmesi ve Rektorliik
Fiziksel Altyapi ve teknolojik altyapinin giiglendirilmesi. SKS 2024-2025 Dekanlik
9. Teknoloji Kullanimim Dekanlik Egitim- Akademik Personel
Gelistirme 2)Egitimde dijital kaynaklarin ve Akademik Ogretim Y1l
laboratuvarlarin etkin kullanimi. Personel
1)Akademik personelin mesleki
gelisimine yonelik hizmet i¢i egitimler ve
10. Siirekli Mesleki Gelisim sertifikasyon programlar1 diizenleme. o 202&-.2025 Dekanlik
Rektorliik Egitim- Akademik Personel
2)Ogrencilerin kariyer gelisimlerini Ogretim Y11
destekleyecek staj ve is birligi imkanlar1
sunma.

Hazirlayan
Yonetim Temsilcisi

Onaylayan .../..../20.....

REKTOR

KYT-FRM-003 /00




