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AMIRI Dekan

Boliimiin her diizeydeki egitim-6gretim arastirmalarindan ve boliimle

SORUMLULUK ALANI ilgili her tarlt faaliyetin diizenli ve verimli olarak yurGtiilmesinden,

kaynaklarin etkili bir bicimde kullanilmasindan sorumludur.

YERINE GOREVLENDIRILECEK KiSi | Béliim Baskan Yardimcisi

Boliimiin egitim - 0gretim arastirmalarindan ve bdliime ait her tiirlii

GOREV AMACI faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde ve Fakultenin misyonu ve

vizyonu gercevesinde ¢aligmalarinin yiiriitiilmesini saglamak.

TEMEL iS VE SORUMLULUKLAR

e 2547 sayili Akademik Personel kanununun ilgili akademik teskilat yasasinda belirtilen gorevleri yapmak,

e Boliim kurullarina bagkanlik eder.

o Fakilte Kuruluna tyelik yapmak.

e Boliimiin ihtiyaclarim1 Dekanliga yazili olarak rapor eder.

e Dekanlik ile boliim arasindaki her tiirlii yazismanin saglikli bir sekilde yapilmasini saglar.

e Boliime bagli Anabilim dallar arasinda esgiidiimii saglar.

e Boliimiin ders dagilimini 6gretim elemanlari arasinda dengeli bir sekilde yapilmasini saglar.

e Boliimde egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglar.

e Boliimiin degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalarini yiiriitiir, raporlart Dekanliga sunar.

e Dekanlik Kalite Birimi ile esgiidiimlii caligsarak Boliime bagli programlarin akredite edilme ¢aligmalarim
yaratar.

e Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gerceklesmesi amacina yonelik olarak
Boliimdeki 6gretim elemanlari arasinda bir iletigim ortaminin olugsmasina ¢aligir.

e Boliimiine bagl 6gretim elemanlarinin gorev siirelerinin uzatilmasinda dikkate alinmak tizere B6lim
gOriisiinii yazili olarak Dekanlik Makamina bildirir.

e Fakiilte Akademik Genel Kurulu i¢in Boliim ile ilgili gerekli bilgileri saglar.

e Her donem bagsinda ders kayitlarinin diizenli bir bicimde yapilmasini saglar.

e Boliim 6grencilerinin egitim-6gretim sorunlart ile yakindan ilgilenir.

e Boliimiindeki 6grenci-0gretim eleman iliskilerinin, egitim-6gretimin amaglar1 dogrultusunda, diizenli ve
saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar.

e  Ders kayitlariin diizenli bir bigimde yapilabilmesi i¢in danigmanlarla toplantilar yapar.

e Lisans egitim-0gretim ve sinav yonetmeligi ile yonergelerin ruhuna uygun bir sekilde uygulanmasini saglar.

o  Ogretim elemanlarmin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglar.

o Gorevi ile ilgili siiregleri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yonetim Sistemi ¢ercevesinde, kalite
hedefleri ve prosedirlerine uygun olarak yiritmek,

e Bagli oldugu proses ile ilgili ve yoneticileri tarafindan verilen diger islerin sevk ve idaresini saglamak,

e Yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken bagl
bulundugu yoneticilere karsi sorumludur.

e Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
YETKILERI o Birimdeki akademik ve idare personele gorev verme ve bilgi isteme yetkisine sahip olmak.
o Imza yetkisine sahip olmak.




