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MEVCUT DURUM : 1-Ogrenci bazinda 2024 Miisteri Memnuniyeti hedefi %70 olmasina ragmen bu hedefin % 15 sapma ile % 55 oraninda gerceklesmesi.
2- Lisans Egitimi bazinda 2024 Miisteri Memnuniyeti hedefi %70 olmasia ragmen bu hedefin % 12 sapma ile % 58 oraninda gerceklesmesi.

3- Uluslararasi yayin sayisini hedeflenen diizeyin iistiinde olmasi (Hedef:50, Gergeklesen: 53).

HEDEFLENEN DURUM : 1-Miisteri Memnuniyetinin yil sonunda en az %60 oranina ulagtirmak.
2- Uluslararasi yayin sayisini 50 adetten 60 adete ¢ikarmak.
3- Saglik Yonetim Boliimiine 6grenci aliminin saglanmast.

4- lyi bir yonetim anlayisi ile idari yapilanmay: giiglendirmek ve Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’nin kurumsallasmasini saglamak.
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SIRA )
NO STRATEJI FAALIYET KAYNAK PLANLANAN TERMIN SORUMLU
PLANLANAN GERCEKLESEN
1- Ogrencilerin beklenti ve
gereksinimlerinin belirlenmesi ve
bu dogrultuda planmanin yapilmasi.
1
2- Sosyal paylagim ve iletisim
etkinliklerinin arttirilmasi
3- Danisman 6gretim elemanlarinin 2024-2025
Miisteri o y?terl}hklerlnln artt1r11mas1na Akademik ve idari Egitim-Ogretim Dekanlik/Akademik
memnuniyetinin yonelik toplant1 ve seminerler. Y1l Bahar
personel i . Personel
arttirilmasi Donemi (Temmuz
4- Ogrencilere yonelik oryantasyon 2025)
hizmetlerinin gelistirilmesi.
5- Egitim kalitesinin
cesitlendirilmesi ve arttirilmasina
yonelik AR-GE caligsmalarinin
planlanmasi.
1-Akademisyenlerin nitelikli yayin )
2 Uluslararas: yaymn yapmast i¢in disiplinlerarasi Rektdrliik Mart-Aralik 2025 Dekanlik/Akademik
sayisinin arttirilmasi Personel
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gelistirilmesine yonelik
faaliyetlerde bulunmak

Onemini anlatan toplanti
diizenlemesi
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2- Akademisyenlerin uluslararasi
3 yayin sayilarini arttirmaya yonelik | Akademik Personel | Mart-Aralik 2025
tesvik seminerleri
Saghk Yonetimi 1-Saglik Yonetimi Boliimiine
4 Boliimiiniin asgari 0gretim elemaninin alinmasi. | Rektorliik Haziran 2025 Dekanlik
aktiflestirilmesi
Bu durum i¢in Boliim bazinda
S Mezun Ogrenci rapot olusturrfla. Rap'or. SOMUCHNA | B liim Baskanliklar1 | Subat-Aralik 2025 Dekanlik
sayisimn arttirilmasi bagli oarak diizenleyici ve Onleyici
faaliyetler gergceklestirmek.
6 Toplumsal katki 1-D1s paydaslar ile toplanti
siirecinin yonetilmesi, | diizenlenmesi
iyilestirilmesi ve 2-Ogrencilere ders dis1 etkinlerin Tiim D1s Paydaglar | Subat-Aralik 2025 Dekanlik
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