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Yararlik Tarihi 11.01.2016
2020/2021 HEDEF EYLEM PLANI Revizyon Tarihi/No -
Sayfa No 1/1
MEVCUT DURUM : Misteri Memnuniyetinin %53 oraninda gergeklesmesi.
HEDEFLENEN DURUM : 1-Miisteri Memnuniyetinin yil sonunda en az %75 oranina ulastirmak.
2- Uluslararasi yayin sayisin1 10 adete ¢ikarmak.
3- Yeni agilan Saglik Yonetim Boliimiinii aktiflestirmek.
SIRA .
NO STRATEJI FAALIYET KAYNAK PLANLANAN TERMIN SORUMLU
PLANLANAN | GERCEKLESEN
1 1-Sosyal paylasim ve iletisim 2020-2021
Miisteri etkinliklerinin arttiritlmasi Egitim-
> o 2-Danigsman 6gretim elemanlarinin | Akademik ve Ogretim Y1l . e
memnuniyetinin o e . . Dekanlik Yonetimi
yeterliliklerinin arttirilmasina idari personel Bahar Dénemi
arttirllmasi . 1 .
yonelik toplant1 ve seminerler. (Temmuz
2021)
2 1-Akademisyenlerin serbest -Meveut Caligma
o . odalariin Mart 2021
calisma ortaminin iyilestirilmesi. . .
Uluslararas1 Yaymn yenilenmesi. T
. - Dekanlik Yo6netimi
sayisimin arttirilmasi | 2- Akademisyenlerin uluslararasi .
: -Akademik
yayin sayilarini arttirma tesvik Mayis 2021
. ; Personel
seminerleri
3 o T . .
S%g.l.lk yofletlml 1-Saglik Yonetimi Boliimiine Bf) lume 3 yeni .
Boliimiiniin e ogretim elemanin | Haziran 2021 Dekan
. . . . asgari dgretim elemaninin alinmasi.
aktiflestirilmesi alinmasi.
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