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ERASMUS+ KURUM KOORDINATORLUGU
2025 YILI HEDEF EYLEM PLANI Sayfa No n
MEVCUT DURUM : Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii’niin 2024 kalite hedefleri biiyiik oranda gerceklesmistir.
HEDEFLENEN DURUM : 2024 kalite hedefleri {izerinde giincellemeler yaparak, 2025 kalite hedeflerimizi gergeklestirmek.
SIRA . PLANLANAN TERMIN
; FAALIYET KAYNAK SORUMLU
NO STRATEJL PLANLANAN| GERCEKLESEN
) Erasmus+ Degisim Programi 6grenci
1 gt%lizrrl;; lilegmmlm hareketliligi ¢agrilarini duyurmak gi:ﬁlekf?lektromk %(())25 322 Erasmus Ofisi Personeli
& Afis ve duyuru hazirlamak > A1 yu
Erasmus+ Degisim Programi1 personel
) Ejfls:rrlﬁlkdeglslmml hareketliligi ¢agrilarin1 duyurmak gi:ﬁlekf?lektromk %(())25 322 Erasmus Ofisi Personcli
& Afis ve duyuru hazirlamak > A1 yu
ikili anlasmalar Y'urtc.hsl yq}(sekoglletlm kurumlari ile Elektronik ortam, 2025 yili ' '
3 apmak birebir goriisme saglamak Personel bovunca Erasmus Ofisi Personeli
yap Gerekli yazigmalan yapmak Personel vu
4 KA171 projesi Ortgklar bulmak Elektronik ortam, Aralik 2025 Erasmus Ofisi Personeli
hazirlamak Proje basvurusunda bulunmak Personel
Genelik degisimleri Ortaklar bulmak Elektronik ortam, Eyliil ve . .
5 alaninda proje 1 o Erasmus Ofisi Personeli
hazirlamak Proje bagvurusunda bulunmak Persone Ekim 2025
Anketleri hazirlamak 01.12.2025
. . 02.12.2025
Masteri Anketleri uygulamak Telefon, Elektronik 12.12.2025 . .
6 memnuniyetini Ortam. Anket Formu 12122025 Erasmus Ofisi Personeli
saglamak Anket sonuclarini degerlendirmek 25012025
Anket sonug¢larin paylagsmak 26.12.2025
Hazirlayan Onaylayan
Yonetim Temsilcisi REKTOR
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