ilgili yilin proje
sozlesmesi, uygulama
el kitabi ve bitcgesi
incelenir

Hareketliligi secilen personeller, karsi
kurumdan onaylanmis personel
hareketliligi anlagsmasi ve davet

mektuplarini ilanda belirtilen tarihe
kadar kendileri alir ve Erasmus+ Ofisine
teslim ederler

Erasmus+ Ofisince belgeler
kontrol edildikten sonra personel,
¢alistigl birimden Yénetim Kurulu
Karari ve Rektorlik Oluru alir. Bu

kararlar resmi yaziyla Erasmus+
Ofisine bildirilir

ilgili komisyonlar tarafindan
toplanti yapilir ve s6z
konusu donemin ilan
surecleri degerlendirilir

Yabanci Dil Puani ve
ilanda belirtilen diger
kriterler ile
hesaplanan sonuglar,
Erasmus+ web sayfasi
yoluyla duyurulur

Gorevlendirmeler Erasmus+
Ofisine bildirildikten sonra
personel tarafindan Personel
Daire Baskanligi araciligiyla
Hizmet Pasaportu basvurusu

yapilir

ilana ¢ikilmasina karar
verilmesi durumunda;

Erasmus+ takvimi; Erasmus+
web sayfasi, sosyal medya
hesaplari ve e-posta yoluyla
duyurulur

idari personel icin Yabanci

Dil Sinavi yapilir. Akademik
personelden YDS, YOKDIL
gibi sinav sonuglari alinir

Personel, Halk Bankasi Euro
hesabinin dekontu ile birlikte hibe
sozlesmesi imzalamak igin
Erasmus+ Ofisine gelir. Kurum ile
personel arasinda hibe s6zlesmesi
imzalanir

Erasmus+ Ofisi,
belgeleri inceler ve
hibenin geriye kalan

o6demesini (%20)

yapar

Afisler, birimlerdeki
Dis iliskiler Ofisi
panolarina asilir

Personeller, belirtilen tarih
araliklarinda basvurularini E-
Devlet Kariyer Kapisi
Uzerinden online yapar.
Basvurular, en az 15 giin
boyunca alinir

Tim bu siiregler
tamamlandiktan sonra
personelin sunmus oldugu
vadesiz Euro hesabina hak
edilen toplam hibenin %80Q’i
aktarilr

Personel, misafir olarak gittigi
Universiteden aldigi katilim
belgesini, pasaport giris-¢ikis
kayitlarini Erasmus Ofisine teslim
eder. Ayrica Beneficiary Module
tarafindan gonderilen katihm
anketini doldurur
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