ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLILIGI
BILGILENDIRME VE TAAHHUT FORMU
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Asagida belirtilen hususlar ile Hakkari Universitesi Erasmus+ Personel Hareketliligi Siirec
Kilavuzlarinda yer alan usul, esas, yiikiimliilik ve agiklamalar1 okudugumu, anladigimi ve kabul
ettigimi; siirecte lizerime diisen ylikiimliiliikleri yerine getirece§imi beyan ve taahhiit ederim:

Erasmus+ personel hareketliligi kapsaminda yiiriitiilecek siireglere iliskin belge, form ve
kilavuzlarin tarafima sunuldugunu; bu belgelerde yer alan agiklamalar1 okudugumu,
anladigimi ve kabul ettigimi,

Ders Verme / Egitim Alma hareketliligi i¢in karsi iiniversite/kurum/kurulus ile gerekli
iletisimi sahsen yiiritmem gerektigini bildigimi,

Yalnizca Erasmus/International Office ile degil, gerektiginde ilgili boliim/fakiilte diizeyindeki
Erasmus koordinatdrii veya akademik birim ile de iletisim kurulmasi gerekebilecegini
bildigimi,

Partner tliniversitelere iliskin web sitesi, e-posta adresi ve benzeri iletisim bilgilerinin zaman
icerisinde giincelligini yitirebilecegini; bu nedenle giincel iletisim bilgilerini ilgili kurumun
resmi web sitesi lizerinden kontrol etmem gerektigini bildigimi,

Ders verme hareketliliginde, faaliyetin anlagmali bir yiiksekdgretim kurumunda
gerceklestirilmesi gerektigini bildigimi,

Egitim alma hareketliliginde, ikili anlagma sart1 aranmadigini; kars1 kurumun ECHE sahibi
olmasinin yeterli oldugunu bildigimi,

Personel Hareketliligi Anlasmasini eksiksiz ve dogru sekilde doldurmam gerektigini, belgeyi
karst kuruma gondermeden once Erasmus+ Kurum Koordinatorliigline kontrol ettirmem
gerektigini bildigimi,

Ders verme hareketliliginde faaliyet siiresinin 3 ardisik giin olarak planlanmasi ve toplam ders
verme siiresinin en az 8 saat olmasi gerektigini bildigimi,

Personel hareketliliginde, karst kurumdan daha uzun siireli kabul alinabilse dabhi,
Universitemiz uygulamas1 cercevesinde hibe desteginin 3 faaliyet giinii iizerinden
hesaplandigini; bireysel destegin 3 (ii¢) faaliyet giinli + 2 (iki) seyahat giinli olmak {izere
toplam 5 (bes) giin i¢in verildigini, faaliyetin 3 (ii¢) giinden daha uzun siirmesi halinde ilave
giinlerin hibesiz olarak gercgeklestirilebilecegini bildigimi,
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Egitim alma hareketliliginde faaliyet planinin giin giin ve agik sekilde hazirlanmasi gerektigini
bildigimi,

Davet mektubu ve imzalar1 tamamlanmis Personel Hareketliligi Anlagsmas1 sonrasinda bagh
bulundugum birim iizerinden gorevlendirme talep siirecini baglatmam gerektigini bildigimi,

Akademik personel i¢in 6nce Yonetim Kurulu Karari, ardindan Rektorliikk Oluru alinmasimin
zorunlu oldugunu bildigimi,

Idari personel igin Rektdrliik Oluru alinmasinin zorunlu oldugunu bildigimi,
Avro hesab1 ve diger mali/idari islemleri siiresi iginde tamamlamam gerektigini bildigimi,

Hibe So6zlesmesi Bagvuru Dilekgesi ve ek belgelerle Erasmus+ Kurum Koordinatorliigiine
bagvurmam gerektigini bildigimi,

Hibe Sozlesmesi imzalandiktan sonra, ilgili sartlarin saglanmasi halinde toplam hibenin
%80’inin ilk 6deme olarak yapilabilecegi hususunda bilgi sahibi oldugumu,

Tiirkiye Ulusal Ajansi ile Tirk Hava Yollarn1 arasinda imzalanan is birligi protokolii
kapsaminda, gerekli sartlarin saglanmasi halinde indirimli bilet ve ek bagaj hakkindan
yararlanilabilecegi konusunda bilgilendirildigimi,

Hareketliligin yesil seyahat olarak degerlendirilebilmesi i¢in hem gidis hem de doniis
seyahatimin yesil seyahat kapsamina giren araclarla (otobiis, tren, paylagimli ara¢ ve benzeri)
gerceklestirilmesi gerektigini bildigimi,

Gidis ve donilis toplam seyahat mesafesinin en az yarisindan fazlasinin yesil seyahat
kapsamindaki araglarla yapilmasi gerektigini bildigimi,

Yesil seyahat destegi kapsaminda, mesafe bandina goére hesaplanan yesil seyahat hibesi ile
seyahat gilinleri i¢cin azami dort giine kadar giinliik bireysel destek hibesi verilebilecegi
konusunda bilgilendirildigimi,

Koordinatorliik tarafindan yapacagim seyahat tiiriiniin yesil seyahat kapsamina girdigine dair
onay almam gerektigini bildigimi,

Koordinatorliik tarafindan talep edilen, yesil seyahat gergeklestirdigimi kanitlayict belgeleri
en kisa siirede Erasmus+ Kurum Koordinatorliigiine iletecegimi,

Yesil seyahat destegini hak ettigimi kanitlayan belgeleri siiresinde Erasmus+ Kurum
Koordinatorliigiine iletmemem veya yesil seyahat ilkelerini ihlal etmem durumunda, tarafima
yapilacak son ddemeden (%20’lik kisim) yesil seyahat destegi kapsaminda aldigim tiim
hibenin kesilebilecegini kabul ettigimi,

Faaliyet tamamlandiktan sonra Katilim Belgesi, seyahat edilen tarihleri gdsteren belgeler,
Erasmus+ Personel Hareketliligi Faaliyet Degerlendirme Formu ve diger gerekli belgeleri
Erasmus+ Kurum Koordinatorliigiine teslim etmek zorunda oldugumu,

Ders verme hareketliliginde Katilim Belgesinde en az 8 saat ders verildiginin agikca
gosterilmesi gerektigini bildigimi,
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o Katilime1 Anketini (EU Survey) doldurmam gerektigini, kalan hibenin 6denebilmesi igin bu
anketin zorunlu oldugunu bildigimi,

o Hareketlilik sonrasinda Katilimc1 Anketini doldurdugumu, doniis belgelerini teslim ettigimi
ve hizmet pasaportu ile hareketlilige katilmis olmam halinde pasaportumu Personel Daire
Bagkanligina teslim ettigimi ayrica beyan etmekle yiikiimlii oldugumu,

o Faaliyet sonrasi gerekli belgeleri teslim etmemem, Katilimc1 Anketini doldurmamam veya
siirece iligkin ylkiimliilikleri yerine getirmemem halinde nihai 6deme siirecinin
etkilenebilecegini kabul ettigimi,

o Tarafima sunulan bilgi ve belgelerin dogrulugundan ve siiregte sundugum evraklarin gercege
uygunlugundan sorumlu oldugumu,

o Isbu Erasmus+ Personel Hareketliligi Bilgilendirme ve Taahhiit Formunun bir niishasin
elden teslim aldigimi

beyan ve taahhiit ederim.
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