2017-2018 AKADEMIK YILI ERAMSUS+ PERSONEL DERS VERME HAREKETLILIGI SONUGCLARI KARAR TUTANAGI
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1 Gaye KURU Yabanci Diller Yuksekokulu ingilizce 50 2887 10 5 93,87 ASIL
2 Nizamettin KOG Egitim Fakultesi Egitim Bilimleri 50 2775 10 5 92,75 ASIL
3 Selman ULUISIK Colemerik MYO Bahce Tarimi 50 2625 10 5 91,25 ASIL
4 Mukadder BARAN Egitim Fakultesi Matematik ve Fen Bilinleri Egitimi 50 2287 10 5 87,87 ASIL
5 Gulgin KAYA Saglik Hizmetleri MYO Gocuk Geligimi 50 2137 10 5 86,37 ASIL
6 Ayse ERTUS Egitim Fakultesi Sosyal Bilimler ve Tiirkce Egitimi 50 2062 10 5 85,62 ASIL
7 Saadet GULER Yiiksekova MYO Lojistik 50 2062 10 5 85,62 ASIL
8 M. Macit ERTUS Golemerik MYO Bahce Tarimi 50 1987 10 5 84,87 1. YEDEK
9 Nevin YESILYURT Egitim Fakiltesi Matematik ve Fen Bilinleri Egitimi 50 1875 10 5 83,75 2. YEDEK
10 Nese ATAMAN BOR Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Hizmetler ve Teknikler 50 1875 10 5 83,75 3. YEDEK
11 Mustafa Given GOK Muhendislik Fakultesi Malzeme Mihendisligi 50 2362 10 83,62 4. YEDEK
12 Ali ERDUMAN Mihendislik Fakiltesi Elektrik-Elektronik Muh. 50 1762 10 5 82,62 5. YEDEK
13 Hava KAYA Saglk Hizmetleri MYO Tibbi Hizmetler ve Teknikler 50 1762 10 5 82,62 6. YEDEK
14 Emrah GUL Egitim Fakiltesi Temel Egitim 50 22,12 10 82,12 7. YEDEK
15 Ersin MENGES Colemerik MYO Finans-Bankacilik ve Sigortacilik 50 16,12 10 5 81,12 KAZANAMADI
16 Hasan AGIL Muihendislik Fakultesi Malzeme Muhendisligi 50 19,87 10 79,87 KAZANAMADI
17 Metehan KUTLU Egitim Fakultesi Temel Egitim 50 19,87 10 79,87 KAZANAMADI
18 Fatih YESILYURT Yiksekova MYO isletme Yonetimi 50 1575 10 O 75,75 KAZANAMADI
19 Elif OZTURK Yiiksekova MYO isletme Yonetimi 50 2062 0 O -5 65,62 KAZANAMADI
20 Dilehan AVSAR Yiksekova MYO Biro Yoéentimi ve Yoentici Asistanlig 50 1725 0 O -5 62,25 KAZANAMADI

1. Kriter: Daha &énce ders verme hareketlilijinden faydalanmamis personele (+10 puan)

2. Kriter: Daha dnce personel hareketliligine dahil olmayan bdlim ya da birimlere (+5 puan)

3. Kriter; Daha 6nce personel hareketliginde yer almayan veya az sayida yer alan llke ve yiksekdgretim kurumu ile hareketlilik faaliyeti
gerceklestirmeyi planlayan personel (+5 puan)

4. Kriter: Daha 6nce programdan faydalanmis olmak (-5 puan)

NOT: Asil listede olan katihmci en ge¢ 15.09.2017 tarihine kadar evraklarinin tamamini (Davet Mektubu, imzalari tamamlanmis Personel Hareketliligi Anlasmalarini)
Erasmus+ Kurum Koordinatorligiine teslim etmek zorundadir. Aksi taktirde yedek katilimcilar hareketlilik hakkina sahip olacaktir.

"Bu basvurularin degerlendirilmesi ve nihai karari asamasinda, degerlendirmeyiyapan personel ile basvuru sahipleri arasinda degerlendirmeyi yapan
personelin tarafsiziigini etkileyebilecek herhangi bir kisisel iliski bulunmamaktadir. Karar, tarafsizlik ve seffaflik kurallarina uygun bir sekilde
verilmistir.
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