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Hakkari Universitesi olarak, 2019-2023 Stratejik plani dogrultusunda kamu kaynaklarinin
etkin,ekonomikve verimlikullaniminda politikaolusturma, planlamave bUtceleme sUreci
arasindaki iliskinin etkin bir sekilde kurulmasi temel 6n sartlarin basinda gelmektedir.
Yénetimsel basaryl saglamak amaciyla uygulamasina gecilen performans bUtce
sisteminin kurumsal duzeyde temel unsurlari; stratejik planlar, performans programlari
ve faaliyet raporlaridir.

Performans programlari araciligi ile kamu idarelerinin temel hedefleri ve bu hedefleri
yasama gecirecek kaynak cercevesi arasinda bag kurulmakta ve bu sekilde kamu
kaynaklarinin stratejik dnceliklere gore tahsisi ve kullanimi saglanmaktadir.

5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 9'uncu maddesinde kamu
idarelerinin bUtcelerini stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amacg ve
hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayall olarak hazirlayacaklar belirtilmistir.
Odeneklerin etkin kullanimi dncelikle bUtcelerin plan ve programlara uygun bir sekilde
hazirlanmasi ile mimkUndur. Dolayisiyla performans programlarinin iyi hazirlanmasi
ve birimler tarafindan sahiplenilmesi bUt¢ce basarisini givence altina alacagdi gibi
bunun devaminda da Ustlenilen faaliyetlerin etkin bir sekilde yerine getiriimesi yoluyla
kurumun hedeflerinin gerceklestiriimesini saglayacaktir.

Universitemiz 2021 Y Performans Programinda, stratejik planda belirlenen
oncelikli hedefler ve bu hedefleri gerceklestirmek Uzere yUrUtllecek faaliyetler ile
bunlarnn kaynak ihtiyacina yer verilmis, hedeflere ne derece ulasildigini dlcmek ve
degerlendirmek Uzere de performans gdstergeleri belirlenmistir.

2021 Yili Performans Programinin  hazirlanmasinda emegi gecen tUm kurum
cahlsanlarmiza tesekkUr eder; kamuoyunun ve ilgili kurum/kuruluslarin bilgisine sunarm.

Prof. Dr. Omer PAKI$
Rektor




GENEL BILGILER

Tarihge

Hakkari Universitesi 22.5.2008 tarih ve 5765 Sayill YOksekdgretim Kurumlar Teskilati
Kanunu'nda ve YUksekdgretim Kurumlarn Ogretim Elemanlarinin Kadrolart Hakkinda
Kanun HOkmUnde Kararname ile Genel Kadro ve UsulU Hakkinda Kanun HUkmuUnde

Kararnameye Ekli Cetvellerde Dedisiklik Yapiimasina Dair Kanun'un 99. maddesi ile
kurulmus ve Hakkari Universitesi tizel kisiligine kavusmustur.

Hakkari Universitesi:

© iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi, MUhendislik FakUltesi ve YUzOncU Yil Universitesi
RektorlUgUne bagl iken adi ve baglantisi degistirilerek Rektdrluguimuize baglanan
Hakkari Egitim FakuUltesi, 03.07.2011 tarih ve 27983 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan
2011/2018 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile Rektérlige badl olarak ilahiyat Fakiltesi,




PEVETHEFANASA ¢ o

GUzel Sanatlar FakuUltesi ve 20.08.2011 tarih ve 28031 sayili Resmi Gazete'de
Yayimlanan 2011/2088 Sayill Bakanlar Kurulu Karar ile Yabanci Diller YUksekokulu
kurulmustur

YUzOncU YiII Universitesi'ne badl iken adi ve badlantisi dedistirilerek ve
RektérlugUimuize baglanarak olusturulan Célemerik Meslek YUksekokulu, YUksekova
Meslek YUksekokulu ve Saglik Hizmetleri Meslek YUksekokulu faaliyetlerine devam
etmektedir.

Rektérlige bagl LisansustU EJitim EnstitGsU, SUrekli EGitim Merkezi MUdUrlugu,
Seyit Taha Hakkari Arastrma ve Uygulama Merkezi, Kadin Sorunlar Arastirma
ve Uygulama Merkezi ve Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
kurulmustur.

2011 yilinda Déner Sermaye Isletme MUdUrigu kurulmus olup faaliyetlerine
baslamistir.




YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR
Yiiksek Ogretim Kurumlarinin Gorevleri

Cagdas uygarlik ve egitim-dgretim esaslarina dayanan bir diizen icinde toplumun
ihtiyaclari, kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli
diizeylerde egitim 8gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak.

Kendi ihtisas glcu ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yuksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda tlkenin ihtiyaci olan
dallarda ve sayida insan guci yetistirmek.

Toplumun yasam dizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi
ve diger araclarla yaymak.

Orgiin, vaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak.

Ulkenin bilimsel, kiiltirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini diger kuruluslarla isbirligi yaparak kamu kuruluslarina énerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak; sonuclarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuclandirarak
dustincelerini ve onerilerini bildirmek.

Egitim-6gretim seferberligi icinde orgin, yaygin, surekli ve acik egitim hizmetini
tstlenen kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ydrelerin ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak; sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi ve tretimde artisi saglayacak
calismalar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak; bununlailgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve cevre sorunlarina ¢6zim getirici 6nerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,
Yiksekdgretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek,

doner sermayeisletmelerinikurmak, verimlicalistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine
iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.




Universite Organlarinin Gérev Yetki ve Sorumluluklari
Rektor

Devlet Universitelerinde rektor, Yiksekdgretim Kurulunun cagrisi ile ‘profesor’ akademik
unvanina sahip ve en az uc¢ yil profesorlik kadrosunda gorev yapmis rektdr adaylari
arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Rektériin gorev siresi 4 yildir. Suresi sona erenler
ayni yéntemle yeniden atanabilirler. Rektor, Universite veya yiksek teknoloji enstitiisu
tuzel kisiligini temsil eder. Rektdrlerin yas haddi 67'dir. Ancak rektdr olarak atanmis
olanlarda gorev sireleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Rektdr, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere Universitenin aylkli profesorleri
arasindan en cok dc kisiyi rektdr yardimcisi olarak secer. (Ek: 2 /1/1990 - KHK - 398/1
md.; Aynen Kabul: 7/3/1990 - 3614/1 md.) Ancak merkezi acik 6gretim yapmakla gorevli
tniversitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektdr yardimcisi secilebilir.

Rektdr yardimcilari, rektor tarafindan bes yil icin atanir. Rektdr, gérevi basinda olmadigi
zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.

Rektdr gérevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yuksekogretim Kuruluna bilgi
verir. Goreve vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

Yetkisi, Gorevi ve Sorumluluklar::

® Universite kurullarina baskanlik etmek, viiksekdgretim st kuruluslarinin
kararlarini uygulamak, tniversite kurullarinin 8nerilerini inceleyerek karara baglamak
ve universiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli calismayi saglamak.

® Her egitim-ogretim vili sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek.

® Universitenin yatinm programlarini, bitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagl
birimlerinin ve Universite yonetim kurulu ile senatosunun goris ve dnerilerini aldiktan
sonra hazirlamak ve Yiksekdgretim Kuruluna sunmak.

® Gerekli gordugl hallerde universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gérevli
ogretim elemanlarinin ve diger personelin gérev yerlerini degistirmek veya bunlara

yeni goérevler vermek.

® Universitenin birimleri ve her dizeydeki personeli tizerinde genel gtzetim ve
denetim gorevini surdurmek.

® Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak.




Rekttr, Universitenin ve bagli birimlerinin 8gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanitmasinda ve gelistirilmesinde, dgrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasinda; egitim-6gretim, bilimsel arastirma
ve vayin faaliyetlerinin devlet kalkinma plani ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yurutilmesinde, bilimsel ve idari gbzetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gérevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

Senato

Kurulusu ve isleyisi:

Senato; rektdriin baskanliginda rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakdilteden fakdilte kurullarinca
tc yilicin secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektérlige bagli enstitt ve yiksekokul mudurlerinden

olusur.

Senato, her 6gretim yili basinda ve sonunda olmak uzere yilda en az iki defa toplanir. Rektcr,
gerekli gdrdiigu hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

Gorevleri:
Senato, Universitenin akademik organi olup asagidaki gbrevleri yapar:

® Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak.

® Universitenin biitiiniint ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya
gorus bildirmek.

® Rektorin onayindan sonra Resmi Gazete' de yayimlanarak yirirluge girecek olan
tniversite veya universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak.

® Universitenin yillk egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak.

® Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlari vermek ve fakdilte kurullarinin bu
konudaki &nerilerini karara baglamak.

® Fakilte kurullar ile rektorluge bagli enstitli ve yiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlar inceleyerek karara baglamak.

® Universitenin ynetim kuruluna tiye secmek.

® Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

10




Universite Yonetim Kurulu

Kurulusu ve isleyisi:

Universite Yonetim Kurulu, rektériin baskanliginda dekanlardan ve tiniversiteye bagli degisik
ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin secilen t¢ profesdrden
olusur. Rektdr, gerektiginde Yonetim Kurulunu toplantiya cagirir. Rektdr yardimcilari oy hakki
olmaksizin Yonetim Kurulu toplantilarina katilabilirler.

Gorevleri:

Universite Yonetim Kurulu idari faaliyetlerde rektsre yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

® Yiksekogretim Ust kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektére yardim etmek.

® Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, Universiteye bagl
birimlerin &nerilerini dikkate alarak yatirim programini, bitce tasarisi taslagini
incelemek ve kendi dnerileri ile birlikte rektdrlige sunmak.

® Universite yonetimi ile ilgili olarak rektériin getirecegi konularda karar almak.

® Fakilte, enstitu ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak.

® Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.




Fakiilteler

Dekan Atanmast:

Fakultenin ve fakiilte birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektdriin 8nerecegi liniversite icinden
veya disindan Uc profesér arasindan Yiksekdgretim Kurulunca tc yil siure ile secilir ve normal
usul ile atanir. Stiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine calismalarinda yardimci olmak Uzere fakultenin aylkl dgretim dyeleri

en ¢ok Ug yil icin atanir. Dekan gerekli gérdigi hallerde yardimcilarini degistirebilir. Dekanin
gorevi sona erdiginde yardimcilarinin gérevi de sona erer.

Dekana, gérevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alti
aydan fazla siirerse yeni bir dekan atanir.

Yetkisi, Gorevi ve Sorumluluklar::

® Fakulte kurullarina baskanlk etmek, fakdlte kurullarinin kararlarini uygulamak ve
fakilte birimleri arasinda diizenli calismayi saglamak.

® Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakdiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektdre rapor vermek.

® Fakiltenin odenek ve kadro ihtiyaclarini gerekcesi ile birlikte rektorlige bildirmek,
fakilte butcesi ile ilgili 8neriyi fakiilte yénetim kurulunun da goriisuni aldiktan sonra
rektorlige sunmak.

® Fakiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gbzetim ve denetim
gorevini surdidrmek.

® Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Dekan; fakdiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman glivenlik 6nlemlerinin
alinmasiyla dgrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-dgretim,
bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yurttilmesinde, bitin
faaliyetlerin gézetiminin ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuclarinin alinmasinda rektére karsi birinci derecede sorumludur.




Fakiilte Kurulu

Kurulusu ve isleyisi:

Fakulte kurulu, dekanin baskanliginda fakdilteye bagli bdluimlerin baskanlariile varsa fakiilteye
bagli enstiti ve yiksekokul mddirlerinden ve Uc yil icin fakiltedeki profesdrlerin kendi
aralarindan sececekleri tic, docentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, yardimci dogentlerin

kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim tiyesinden olusur.

Fakilte kurulu olagan toplantilarini her yariyil basinda ve sonunda yapar. Dekan, gerekli
gordugu hallerde fakdilte kurulunu toplantiya cagirir.

Gorevleri:
Fakdilte Kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

®rakiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve vyayin faaliyetlerini ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-ogretim takvimini kararlastirmak.

® Fakilte yonetim kuruluna tiye segmek.

® Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Fakiilte Yonetim Kurulu

Kurulusu ve isleyisi:

Fakilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakilte kurulunun tc yil icin sececegi Uc
profesdr, iki docent ve bir yardimcr dogentten olusur.

Fakilte yonetim kurulu, dekanin ¢agrisi Uzerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gérdiigu

hallerde gecici calisma gruplari, egitim-6gretim koordinatérlikleri kurabilir ve bunlarin
gorevlerini diizenler.

Gorevleri:

Fakdlte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

® Fakilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana
yardim etmek.

® Fakiltenin egitim-6gretim plan ve programlari ile akademik takvimin
uygulanmasini saglamak.

® Fakultenin yatirm, program ve bitce tasarisini hazirlamak.
® Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak.

® Ogrencilerin kabuli, ders intibaklari ve cikarilmalari ile egitim-ogretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek.

® Kanun ve yonetmeliklere gore verilen diger gérevleri yapmak.




Enstitiiler

Universite ve fakiiltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda
lisansustt egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan birimlerdir ve kanunla
kurulurlar. Enstitiiler, ana bilim dallarindan olusur. Universite ve fakiiltelerde lisansiisti
egitim bu maksatla kurulan enstitiiler tarafindan diizenlenir.

Lisansustl egitimi dizenleyecek enstitlileri hentiz kurulmamis bulunan Universitelerde
lisansistu egitim programlari senatolarinca yapilacak y&nerge esaslarina gore yurutulur.
Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi mevzuati hikkiimleri uyarinca yiritilecek uzmanlk egitimi,
tip fakdltelerince uygulanir. Enstitlinin organlari; enstitl middrd, enstitd kurulu ve enstiti
yonetim kuruludur.

Enstity mudurd, ilgili fakilte dekaninin Gnerisi Uzerine rektor tarafindan tc yil icin atanir.
Rektorliige bagli enstitiilerde bu atama dogrudan rektdr tarafindan yapilir. Stresi biten midur
yeniden atanabilir. Rekttr ve dekan, Sneri ve atamalarda ilgili 8gretim Uyeleri ile gereken
istisarelerde bulunurlar.

Mudurin enstitiide gorevli, aylkli 6gretim elemanlari arasindan dc yil icin atayacagl en
cok iki yardimcisi bulunur. Mudur gerektiginde yardimcilarini degistirebilir. Muduriin gorevi
sona erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer. Mudire vekalet etme veya midurligin
bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.

Enstitli mudurd, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gérevleri enstitti bakimindan
yerine getirir.

Enstitli Kurulu; midirtn baskanlginda, mudiur yardmcilar ve enstitlideki ana bilim dali
baskanlarindan olusur.

Enstitt yonetim kurulu; mudurtn baskanliginda mddir yardimcilari, mudir tarafindan
gosterilecek alti aday arasindan enstitii kurulu tarafindan tc yil icin secilecek g 6gretim
Uyesinden olusur. Enstitd kurulu ve enstitii yonetim kurulu 2547 sayili Kanun'la fakilte
kuruluna ve fakiilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitl olarak yerine getirirler.




Yiiksekokullar

Yuksekokullar; 6n lisans veya lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime
agirlik veren yiksekdgretim kurumlaridir. Yiksekokullar her biri ayri bir egitim-6gretim
programi yiriten bolumlerden veya anabilim, ana sanat dallarindan olusur ve kanunla
kurulurlar.

Yuksekokullarin organlari; yiiksekokul mudird, yiksekokul kurulu ve yiiksekokul ydnetim
kuruludur.

Yuksekokul miidird, dc yilicin ilgili fakilte dekaninin 6nerisi tUzerine rektor tarafindan atanir.
Rektorluge bagli yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektdr tarafindan yapilir. Stiresi biten
mudur yeniden atanabilir.

Mudurin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan Uc yil icin atayacagl en cok iki
yardimcisi bulunur. Mddir, gerekli gordigl hallerde yardimcilarini degistirebilir. Mudurin
gorevi sona erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer. Mudire vekalet etme veya
mudurligln bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.

Yiksekokul mddurd, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gérevleri yiiksekokul
bakimindan yerine getirir.

Yiuksekokul kurulu; yiiksekokul mdduriintin baskanlginda mudir yardimcilart ve okuldaki
bdldm, anabilim veya ana sanat dali baskanlarindan olusur.

Yuksekokul yonetim kurulu; yiksekokul mudurinin baskanliginda midir yardimcilari ile
mudurin gosterecegi alti aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan ¢ yil icin secilecek tic

6gretim Uyesinden olusur.

Yiuksekokul kurulu ve yiksekokul yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakdilte kurulu ve
fakulte yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiksekokul bakimindan yerine getirirler.
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FiZIKSEL KAYNAKLAR
Hakkari Universitesi Birimlerinin Faaliyet Gosterdigi Fiziki Alanlar
Egitim — Ogretim faaliyetlerine destek hizmeti yiiriiten birimlerimizin tstlendikleri gorevleri

saglikli bir sekilde yerine getirebilmesi amaciyla idari personelimiz asagidaki tabloda belirtilen
6zelliklere sahip hizmet binalarinda hizmet vermektedir.

Universitemiz Tasinmazlarinin Dagilimi

Mulkiyet Durumuna Gore Tasinmaz Alani | Toplam Aciklama
Yerleske Adi (m?) (m?)

Universite | Maliye/Hazine | Kiralk
ZeynelBey Yerleskesi KamptisAlani | 603.199 - 603.199 -
Fakdlte Derslikleri Binasi 3.510 - - 3.510
Colemerik M.Y.O. Ana Kampist 16.500 = 16.500 =
Yuksekova Kampusu - 1.118.000 -
18 Dairelik Lojman 446 - - 446 -
Sosyal Tesis Yerleskesi - 76.101 -
Medrese Binasi 1.109 - - 1.109 -
Rektorlik Konutu - 2.820 2.820 -
Demiroglu Binasi - - 2.772 2.772 -
Yuksekova M.Y.O. Derslik Binasi - - - - -




INSAN KAYNAKLARI

Akademik ve idari Personelin Kadro ve istihdam Sekline Gére Dagilimi

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin istihdam Sekline Gore

Tam Zamanli Yari Zamanli
Profesor 8 - 8 8 -
Docent ) - 9 9 -
Dr. Ogr. Uyesi 57 - 57 97 -
Ogretim Gorevlisi 107 - 107 107 -
Arastirma Gorevlisi 15 - 15 15 -
TOPLAM 336 = 336 336 =

iDARi PERSONEL

(Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Genel idari Hizmetler 140 - 132
Saglik Hizmetleri Sinifi - - =
Teknik Hizmetler Sinifi 34 - 34
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi - - -
Avukatlik HizmetleriSinifi 1 - 1
Din Hizmetleri Sinifi - -
Yardimci Hizmetler Sinifi n - 1
TOPLAM 186 - 186

Ogrenci Sayilari

Birimin Adi L L Toplam Genel
Ogretim Ogretim Toplam
E K Top. E K Top. Erkek Kiz

Fakdlteler 636 665 | 1028 1028
Yuksekokullar - - - - -
Enstitiler 84 42 126 - - = = - 126
Meslek Yiksekokullari 765 670 | 1435 = = = = = 1435
Toplam 1485 1377 | 2862 - - - - - 2862




DIGER HUSUSLAR

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

S.N Kullanilan Birim

Programin Adi

Kullanim Amaci

s Kutliphane ve Dékiimantasyon Daire
Baskanlig

Kitliphane Otomasyon

Kitap islemleri

Personel Daire Baskanlig

Personel Otomasyon

Personel islemleri

Bilgi islem Daire Baskanlig

Web Server

Web Sitesi

DNS Server

Domain Name Systemi

Bilgi islem Daire Bagkanlig

Akilli GecisSistemi

Giris Cikis Kontrolu

2
3
4. | Bilgi islem Daire Baskanlig
5
6

Hukuk Musavirligi

Mevzuat ictihat Programi

Mevzuat velictihaticin
kullanilir.

7. | Bilgi islem Daire Baskanlig

Ldap

Kullaniciadivesifre barindirir.

Ogrenci isleri Daire Bagkanligi

Ogrenci Otomasyonu

Ogrenci islemleri

Yapiisleri ve Teknik Daire Baskanlig

Hakedis Otomasyonu

Hak Edislerin Dogru
Hesaplanmasi ve Takibi

10. |EBYS Elektronik BelgeYénetim Sistemi (Veri | Elektronik Yazismalar
Tabani)
1. |EBYS ElektronikBelgeYonetim Sistemi Elektronik Yazismalar

12. | Yapiisleri ve Teknik Daire Baskanlig

Destek Talep Formu

Bakim/Onarim

13. | Basin Yayin ve Halkla iliskiler

Destek Talep Formu

is Talep Formu

14. | Bilgi islem Daire Baskanlig

Antikor

Guvenlik Duvari

15. | Bilgi islem Daire Baskanlig

Yazilim Deposu

Lisansli Yazilimlar

16. | Bilgi islem Daire Baskanlig

Bilgi Deposu

Bilgi Paylasimi

17. | Bilgi islem Daire Baskanlig

Teknik Destek Talep Formu

Ariza Takip Bakim/Onarim

18. | Bilgi islem Daire Baskanlig

EBYS Destek Talep Formu

EBYS Ilellgililslemler, Sorun
Giderme

19. | Bilgi islem Daire Baskanlig

Web Destek Talep Formu

Duyuru/ilan , Bilgi Giincelleme

20. | Bilgi islem Daire Bagkanligi

Malzeme Stok Yazilim -Web
Tabanli

Bilgi islem Tuiketim
Malzemesi Kullanim Takip

21. | Bilgi islem Daire Bagkanlig|

Yazilim Lisans Sozlesme Takip

Yazilim Lisans Sozlesme
Sureleri

22. | Kalite Yonetim Sistemi

Koordinatorligu

Online Anket

Kurumici ve Kurum Disi Online
Anket

23. | Kalite Yonetim Sistem Koordinatorligu

Dokiiman Deposu

Kurum ici Dokiiman Paylasimi

24. | SaglikKultirveSporDaire Baskanlig

YemekhanePos Cihaz Hakedisile
ilgili Veri Girisi (Veri Tabani)

Ogrencive Personel Yermek
Veri Kayitlari

25. | Egitim Fakiltesi Dekanlig

Formasyon Kayit Formu

Online Formasyon Basvuru
Formu

26. | Bilimsel Arastirma Projeler Birimi

Bap Proje Formu

Akademisyenler icin Bap
Proje Basvuru Formu
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Baglanti Hizlar

Fakiilte - Yiiksekokul Baglanti Hiz:

Genel Baglanti Hizi 200 Mbps

Fakdilte Derslikleri 40 Mbps

Guizel SanatlarFakdiltesi 20 Mbps

Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 50 Mbps

Seyyit Taha Meslek Yiiksekokulu 20 Mbps

Colemerik Meslek Yuksekokulu 50 Mbps
Bilgisayarlar

Masa st bilgisayar Sayisi 563 Adet

Tablet Sayisi 9 Adet

Kiitiiphane Kaynaklar

Kitap Savyisi 12741 Adet

e-Dergi Sayisi 195 Adet

Veri Tabani Sayisi 30 Adet




Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

idari Amacli (Adet) Egitim Amacli Arastirma Amacli
(Adet) (Adet)
Projeksiyon 17 7 -
Cok FonksiyonluYazicilar 25 23 =
Lazer Yazicilar 76 90 -
Episkop - = -
Barkot Okuyucu - - -
Baski Makinesi 1 - -
Fotokopi Makinesi 13 13 -
Faks 5 3 -
Fotograf Makinesi 10 14 -
Kameralar 140 77 -
Televizyonlar 54 - -
Tarayicilar 16 8 -
Guic Kaynaklari Ll 17 -
Mikroskoplar - - 16




S - &

PERFORMANS BILGILERI

MISYON VizZYON

MISYON

Kaliteli egitim, arastirma ve hizmet sunumu ile bireye ve topluma katki
sunan, yeniliklere acik, bilimsel ve teknolojik ilerlemeyi yakindan takip eden,
sorgulamaktan cekinmeyen, sirdurilebilir dretimi hedef edinen bireyler
yetistirmektir.

ViZYON

Kurumsallasmasini tamamlamayi ve evrensel degerleri yakalamayi amac
edinirken ayni zamanda yerelin 6zellikleriyle bezenmis bir tniversite olmaktir.




AMAC VE HEDEFLER

Tablo 1: Stratejik Amaclar

STRATEJIK AMAC 1: KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI

STRATEJIK AMAC 2: EGITIM VE OGRETIM KALITESININ ARTIRILMASI
STRATEJIK AMAC 3: UNIVERSITEMIZIN AR-GE FAALIYETLERININ GELISTIRILMESI

STRATEJIK AMAC 4: PAYDASLARLA ILISKILERIN GELISTIRILMES]

Tablo 2: Stratejik Amac Hedefleri 1

STRATEJIK AMAC 1: KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMAGSI

Hedef 1) Fakiilte ve birimlerin calisma ortamlarinin ivilestirilmesi

Hedef 2) Personelin bilgi ve beceri diizeyinin artirilmasi

Hedef 3) Calisanlarin kurumsal aidiyetlerini gelistirilmesi

Tablo 3: Stratejik Amac Hedefleri 2

STRATEJIK AMAC 2: EGITIM VE OGRETIM KALITESININ ARTIRILMAGSI
Hedef 1) Akademik personel sayisinin artirilmasi

Hedef 2) Staj ve sertifika programi sayisinin artirilmasi

Hedef 3) Lisans ve lisansustu programlarin nicelik ve niteliginin artirilmasi

Tablo 4: Stratejik Amac Hedefleri 3

STRATEJIK AMAC 3: UNIVERSITEMIZIN AR-GE FAALIYETLERININ GELISTIRILMESI

Hedef 1) Ogretim elemanlarinin arastirma projelerinde rol almalarinin tesvik edilmesi

Hedef 2) Akademik personelin ulusal ve uluslararasi egitim, degisim ve arastirma programlarina katilimin
saglanmasi

Tablo 5: Stratejik Amac Hedefleri 4

STRATEJIK AMAC 5: PAYDASLARLA ILISKILERIN GELISTIRILMES]

Hedef1) Yerel,ulusal veuluslararasiarastirmavegelistirme calismalarina Universitemizinkatiimin saglanmasi

Hedef 2) Universite-dis paydas is birligi sayisinin artirlmasi
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ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN iLiSKiSi

Kurum: HAKKARI UNIVERSITESI

Yil; 2021

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI | ALT PROGRAM HEDEFLERI ILiSKiLi OLDUGU STRATEJIK
AMAC
ARASTIRMA Ulkernizin bilgi birikiminin Bilimsel Arastirma, AR-GE ve
ALTYAPILARI arttirilmasina ve teknolojik | Proje Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
gelisimine katkida bulunmak
tzere yuksekdgretim
ARASTIRMA, GELISTIRME kurumlarinda arastirma
VE YENILIK altyapilarinin kurulmasi
ve kapasitelerinin
glclendirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE | Yiiksekdgretim Bilimsel Arastirma, AR-GE ve
BILIMSEL kurumlarinda inovasyon Proje Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
ARASTIRMA VE amacli bilimsel calismalarin
GELISTIRME arttirnlmasi
YUKSEKOGRETIM | Toplumun tiim kesimlerine | Paydaslarla iliskilerin
KURUMLARI ihtivag duydugu alanlarda Gelistirilmesi
SUREKLI EGITIM egitimler verilmesi, kamu
HAYAT BOYU OGRENME | FAALIYETLERI kurum ve kuruluslari, 6zel

sektor ve uluslararasi
kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida
bulunulmasi

TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin
erisilebilir ve etkili olarak
sunulmasinin saglanmasi

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM
ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS
VE DESTEKLER

Alaninda yetkin,
arastirmaci, bilgi tireten ve
aktaran akademisyenler
yetistirilmesi

Kurumsal Kapasitenin
Gelistirilmesi

Egitim ve Ogretim Kalitesini
Gelistirmek

ON LISANS EGITIMI,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi
ve gelisime acik mezunlar
yetistirilmesi

Egitim ve Ogretim Kalitesini
Gelistirmek

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yuksekdgretim dgrencilerine
sunulan beslenme ve
barinma hizmetlerinin
kalitesinin artiritmasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin
yukseltilmesi

Kurumsal Kapasitenin
Gelistirilmesi

Egitim ve Ogretim Kalitesini
Gelistirmek




HAKKARI UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISI

Buitce Yili: 2021
Program Ad: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Ad: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Gerekce ve Aciklamalar | Hakkari Universitesinin bilimsel arastirma alt yapisinin veterli diizeye cekilmesi,
projelerden saglanan destek miktarinin arttirilmasi, yeniligi yakalayabilmek agisindan
yeni fikirlerin somut ciktilarla desteklenebilecegi ortamin sunulmasi.

Alt Program Hedefi: Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel calismalarin arttirilmasi

Olgu 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

1- Ar-ge’ye harcanan bitcenin | Oran 0.4 0,75 0.5 0,5 0,5 0,5
toplam biitceye orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitenin toplam biitce bilyiikligi icerisinde ar genin payi bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Hesaplama Yontemi: Ar-ge’ye harcanan bitce/Toplam biitce*100

Verinin Kaynagi: Ozel Kalem Rektorliik/ BAP Koordinatsrligti

Sorumlu idare: Ozel Kalem Rektérliik/ BAP Koordinatdrlugi

o]l 2018 2020 2020YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya cikan Sayi 0 0 0 0 0 0
driinlere iliskin alinan patent
sayisl

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde séz konusu faaliyete iliskin bir calisma bulunmamaktadir
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi: BAP Koordinatorligu

Sorumlu idare: BAP Koordinatsrliigi

Olgu 2018 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

3- Ar-ge sonucu Savyi 0 8] 0 0 0 0
ticarilestirilen Uriin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde s6z konusu faaliyete iliskin bir calisma bulunmamaktadir
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:: BAP Koordinatorligu

Sorumlu idare: BAP Koordinatsrlug
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Olcti 2018 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan  Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Arastirma merkezleri gelir TL 16.583 23.100 | 9.272,19 | 25.000 | 25.000 | 30.000
miktar

Gostergeye iliskin Aciklama: Ar-Ge gelirleri

Hesaplama Yontemi: Doner Sermayeden elde edilen gelirlerin yiizde 5 i BAP payi
Verinin Kaynag:: Ozel Kalem Rektérliik-Déner Sermaye Midurligi

Sorumlu idare: Ozel Kalem Rektdrlik-Doner Sermaye Mudiirliigui

Olg 2018 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

5- Arastirma merkezlerinin Sayi 0 0 0 0 0 0
sanayi ile yaptigl proje sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde stz konusu faaliyete iliskin birim bulunmadigindan gerekli veri
girisi yapilamamistir

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi: BAP Koordinatorligi ve Kalite Yonetim sistem Koordinatorligu

Sorumlu idare: BAP Koordinatérliigii ve Kalite Yonetim sistem Koordinatsrliigl

Olg 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

6- BAP kapsaminda Say! 21 27 44 30 32 34
desteklenen arastirma
projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitemizde desteklenen Bilimsel Arastirma Projelerinin
izlenmesi amaclanmaktadir

Hesaplama Yontemi: Proje alan kisi sayisi

Verinin Kaynagi: BAP Koordinatorligu

Sorumlu idare: BAP Koordinatsrligi

Olgu 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Ogretimelemanibasna @ Say . 005 = 05 =~ 05 ~ 05 05 = 05
diisen ar-ge proje sayisi ' : 5 : : E E

Gostergeye iliskin Aciklama: Ogretim elemani basina diisen proje sayisi
Hesaplama Yontemi: Toplam Proje Sayisinin toplam 6gretim elemani sayisina orani
Verinin Kaynagi: BAP Koordinatorligu ve Personel Daire Baskanligi

Sorumlu idare: BAP Koordinatsrliigi




Olcti 2018 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan  Gersg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model ve Sayi 0 0 0 0 0 0
endustriyel tasarim basvuru
sayIsl

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde s6z konusu faaliyete iliskin bir calisma bulunmamaktadir
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi: BAP Koordinatorligi ve Kalite Yonetim sistem Koordinatorligi

Sorumlu idare: BAP Koordinatrliigi ve Kalite Yonetim sistem Koordinatorliigl

Olgu 2019 2020 2020Y5 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

9- Ulusal ve uluslararasi

kuruluslar tarafindan Sayi 1 5 1 2 2 2
desteklenen ar-ge projesi

sayisl

Gostergeye iliskin Aciklama: Ulusal ve uluslararasi desteklenen projeler
Hesaplama Yontemi: Kabul edilen proje sayisi

Verinin Kaynagi: Dis iliskiler Ofisi

Sorumlu idare: Dis iliskiler Ofisi

Olgui 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

10- Uluslararasi endekslerde Sayi 1 a5 N4 1 1 0
yer alan bilimsel yayin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: WOS (Web of Science) indeksine gére
Hesaplama Yontemi: WOS(Web Of Science) indeksine gore

Verinin Kaynag: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligl
Sorumlu idare: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2020 2020 2021 2022
Faaliyetler Blitce Harcama Biitce Tahmin
Haziran
Yuksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel 220.000 110.000 240.000 254.000 268.000
Arastirma Projeleri

Biitce ici 220.000 110.000 240.000 254.000 268.000
Bltce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 220.000 110.000 240.000 254.000 268.000
Biitce ici 220.000 110.000 240.000 254.000 268.000
Bltce Disi 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma Hizmetleri

Temel arastirma, goriintrde herhangi bir 6zel uygulamasi veya kullanimi bulunmayan ve éncelikle
olgu ve gozlemlenebilir gerceklerin temellerine ait yeni bilgiler edinmek icin yuritilen deneysel
veya teorik calismalara iliskin hizmetler

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

idarelerin BAP, TUBITAK, Avrupa Birligi vb. kapsaminda yapilan projelerle ilgili giderler bu baslik altinda
izlenecektir.

Alt Program Ad: ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizinbilimsel ve teknolojik gelisimine katkisaglayacak, ileridiizeyde arastirma
ve gelistirme faaliyetlerinin optimum diizeyde siirduriilmesine imkan taniyan fiziki
ve beseri donanimi saglamaktir. Oncelikle Merkezi Arastirma Laboratuvarinin
fiziki yeterliginin Ust seviyeye cikarilmasiyla akademik personelimiz ve
ogrencilerimizin bilimsel arastirma imkanlarinin artirimi  hedeflenmektedir.
Bilimsel Arastirma kapsaminda Bilimsel Yayinlar yayimlamak, Ar-Ge Uriinlerini
tasarlamak, danismanlik hizmeti vermek ve Sanayi isbirligi Destekli Projeler
tiretmek icin gerekli alt yapiyi olusturmaktir. Universitemiz akademik ve bilimsel
kalite gitasini yikselmek icin; arastirma altyapisinin iyilestirilmesine yonelik
projelere destek vermektedir. Arastirma altyapisinin gelistirilmesine yo&nelik
arastirma ile ilgili laboratuvarlarin standartlari artirilarak alet-ekipmanlarin
periyodik bakimlarinin ve kalibrasyonlarinin diizenli olarak yapimi saglanarak
calismalarin standartlara uygun olarak yirdtilmesidir

Gerekce ve Aciklamalar

Alt Program Hedefi: Ulkemizin bilgi birikiminin arttirlmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak
tzere vyiksekdgretim kurumlarinda arastrma altyapilarinin  kurulmasi  ve
kapasitelerinin gliclendirilmesi

Performans Gostergeleri

Olcti 2018 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

1- Arastirma altyapisi projesi Oran 0 0 0 0 0 0
tamamlanma orani

Gostergeye iliskin  Aciklama: Universitemizde s6z konusu faalivete iliskin  bir  calisma
bulunmamaktadir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi: BAP Koordinatorligu

Sorumlu idare: BAP Koordinatsrliigi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2020 2020 2021 2022 2023
Faaliyetler Blitce Harcama Bitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yuksekdgretim Kurumlari Arastirma 10.000 8] 2.000 2.000 2.000
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Bitce Ici 10.000 0 2.000 2.000 2.000
Blitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 10.000 0 2.000 2.000 2.000
Biitce Ici 10.000 0 2.000 2.000 2.000
Bltce Disi 0 0 0 0 0




Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Yiksekdgretim kurumlari biinyesinde, yetismis nitelikli insan gticti ile gliniin modern teknolojilerine dayals
makine-techizat, donanim ve yazilimi icinde bulunduran, Ar-Ge faaliyetlerinin yapildigi ileri arastirma
laboratuvari, tematik arastirma laboratuvari ile merkezi arastirma laboratuvari olarak siniflandirilan
birimlerin tUm faaliyetleri bu baslikta takip edilecektir.

HAKKARI UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISI

Biitce Yili: 2021
Program Ad:: HAYAT BOYU OGRENME
Alt Program Adr: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Gerekce ve Aciklamalar  Hakkari Universitesi Siirekli Egitim Arastirma ve Merkezi faaliyetleri; 6rgiin, uzaktan
ve karma olmak Uizere on lisans, lisans ve lisansistii programlarn disinda verilecek
tim egitim programlari, ulusal ve uluslararasi alanlarda her tirlu belgelendirme,
ve uluslararasi ilgili standartlara uygun olarak personel belgelendirme hizmeti,
kurslar, seminerler, konferanslar, kongreler, calistaylar ve benzeri toplantilar, sinav
organizasyonlari, her turlt eserlerin yayini, ulusal ve uluslararasi diizeyde meslek
standartlari ve yeterliliklerini gelistirmeye y&nelik tim calismalari kapsar.

Alt Program Hedefi: Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum
ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi

Performans Gostergeleri

Olcti 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

1- Dezavantajli gruplara

yonelik sosyal entegrasyon Say! 6 6 1 1 1 0
ve kapsayiciliga iliskin yapilan

faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz tarafindan Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi

Hesaplama Yontemi: -

Verinin Kaynagi: Saglik Kilttr ve Spor Daire Baskanligindan gelen veriler konsolide edildi.

Sorumlu idare: Saglik Kiltlir ve Spor Daire Baskanligi

Olcti 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

2- Egitim programlarina Savyi 249 350 150 200 230 0
basvuran kisi sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Gosterge ile Universitemizce sunulan sirekli egitim programlarina yapilan
basvurular izlenecektir.

Hesaplama Yontemi:Egitime basvuran 6grenci sayisi

Verinin Kaynag:Sirekli Egitim Merkezi

Sorumlu idare: Siirekli Egitim Merkezi
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Olgu 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

3- Mezunlara yonelik Savi 4 6 5 5 5 0
gerceklestirilen faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyetler kayak, bisiklet turu, doga yiirtiyisti vb.
Hesaplama Yontemi: Mezunlara y&nelik gerceklestirilen faaliyet sayisi

Verinin Kaynag:: Saglik Kdiltur ve Spor Daire Baskanligi

Sorumlu idare: Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Baskanligi

Olci 2018 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan  Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

4- Surekli Egitim Merkezi

(SEM) ve Dil Merkezi Sayi 6 100 50 60 70 0
(DILMER) tarafindan mesleki

egitime yonelik verilen

sertifika sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Sertifika sayilar bu gsterge altinda izlenecektir.
Hesaplama Yontemi: Sertifika verilen kisi sayisi

Verinin Kaynagi: Surekli Egitim Merkezi

Sorumlu idare: Siirekli Egitim Merkezi

Olgi 2019 2020 2020YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

5- Tamamlanan sosyal Sayi 2 3 1 2 2 2
sorumluluk projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Tamamlanan projeler Zap Havzasi Ulemasi Projesi, Goriirsen Her Yer
Guizel Projesi ve Hakkari girisimci kadinlarini yetistiriyor projesi

Hesaplama Yontemi: Dis iliskiler Koordinatdrliigtinden gelen veriler konsolide edildi.

Verinin Kaynag: Dis iliskiler Ofisi

Sorumlu idare: Dis iliskiler Ofisi

Olgu 2018 2020 2020YS5 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef LEllaallal Tahmin
Tahmini

6- Universitenin cevrecilik Sayi 0 0 0 0 0 0
alanlarinda aldig1 6dul sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde s6z konusu faaliyete iliskin veri bulunmamaktadir
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi: Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig ve Rektérlik Ozel Kalem

Sorumlu idare: Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi ve Rektorlik Ozel Kalem




Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2020 2020 2022 2023
Faaliyetler Biitce Harcama Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce ici 0 0 0 0 0
Blitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Universitemizin Sirekli Egitim Merkezi ve diger birimleri tarafindan diizenlenecek kurs, seminer toplanti
vb. diger calismalar ile ilgili yurutiilecek faaliyetler bu baslik altinda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk Projeleri

Universite calisanlarinin ve 6grencilerin kurumsal sosyal sorumluluk projeleri gelistirip uygulayabilmesini
saglamak, toplumsal sorunlarla miicadele etmek, sektdr ve yiksekdgrenim kurumlarinin potansiyel
is birliklerini sekillendirmek icin gruplar ve bireyleri toplumsal iyiye dair harekete gecirmek amaciyla
yapilacak tim faaliyetler bu alt faaliyette izlenecektir.

HAKKARI UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISI

Buitce Yili: 2021
Program Ad:: YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekce ve Aciklamalar | Lisans ve lisansustu programlar acilarak egitim ve 6gretimde istenilen seviyeye
ulasmak icin alt yapinin hazirlanmasi, ilgili programlar acarak cesitliligin arttiril-
masl, 8gretim Uyelerinin atil durumunda kalmadan egitim ve 6gretime katkilarinin
arttinlmasi.

Alt Program Hedef: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Olci 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan  Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

1- Doktora egitimini Say! 76 150 70 100 100 120
tamamlayanlarin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Doktora egitimini tamamlayan akademisyen sayisi
Hesaplama Yontemi: Personel Daire Baskanligindan alinan veriler konsolide edildi.
Verinin Kaynagi: Personel Daire Baskanligi ve Ogrenci isleri Daire Bagkanligi
Sorumlu idare: Personel Daire Baskanligi ve Ogrenci isleri Daire Baskanlig
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Olgu 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 100 100 100 100 100 100
doluluk orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Gosterge ile Universitemiz egitim bilimleri kontenjanlarinin doluluk orani
izlenecektir

Hesaplama Yontemi: (Egitim Bilimleri Kayitl Ogrenci Sayisi / Egitim Bilimleri Kontenjani) * 100

Verinin Kaynag:: Personel Daire Baskanligi ve Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Personel Daire Baskanligi ve Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Olgu 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

3- Egitimin program Oran 100 100 100 100 100 100
suresinde bitirilme orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde egitim égretim programi belirlenen siiresinde bitirilmistir.
Hesaplama Yontemi: Personel Daire Baskanligi ve Ogrenci isleri Daire Baskanligindan gelen veriler Konsolide
edildi

Verinin Kaynagi: Personel Daire Bagkanligl ve Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Personel Daire Baskanligi ve Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Olcti 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

4- Fen bilimleri kontenjan Oran 85 80 100 100 100 100
doluluk orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Gosterge ile Universitemiz Fen bilimleri kontenjanlarinin doluluk orani
izlenecektir.

Hesaplama Yontemi: (Fen Bilimleri Kayitl Ogrenci Sayisi / Fen Bilimleri Kontenjani) * 100

Verinin Kaynagi: Personel Daire Baskanligi ve Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Personel Daire Baskanligi ve Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Ol 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi  Birimi Planlanan  Gerg. Tah- Hedef Tahmin Tahmin
mini

5- Kuttphanede bulunan | Sayi | 12.741 14.000 | 14.000.000 | 15.000.000 | 15.000.000 | 15.000.000
basili ve elektronik
kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Gosterge ile Universitemiz kiitiiphanesi tarafindan &gretim elemanlarinin
ve dgrencilerin ihtiyaclari dogrultusunda temin edilen kaynaklarin izlenmesi amaclanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Kittiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi.

Verinin Kaynag:: Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig!

Sorumlu idare: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlg




Olcu 2019 2020 2020YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan  Gerg. Tah- Hedef Tahmin Tahmin
mini
6- Kiittiphanede bulunan 6grenci Sayi 5 4,49 5 5 6 10
basina diisen basili ve elektronik
kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Gosterge ile kiitliphanede bulunan kaynaklarin 8grenci basina diisen sayisi
izlenecektir.

Hesaplama Yontemi: Kittiphanede bulunan toplam kaynak sayisinin toplam 8grenci sayisina orani

Verinin Kaynag:: Kitlphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig|

Sorumlu idare: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

Olgii 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kutuphaneden yararlanan | Sayi 2.500 3.200 2.500 3.000 3.250 3.500
kisi sayis

Gostergeye iliskin Aciklama: Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi
Hesaplama Yontemi: Kitliphaneye gelen 8grenci, akademisyen ve idari personel sayilari
Verinin Kaynag:: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig!

Sorumlu idare: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlg

o]l 2019 2020 2020YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisanstistl égrencilerin Oran 0.02 2 0,02 1 2 3
toplam 6grenciler icindeki
2y

Gostergeye iliskin Aciklama: Lisans Ustii Ogrenci Sayisinin Tum Ogrencilere Orani
Hesaplama Yontemi: Lisans Ustii Ogrenci Sayisinin Tum Ogrencilere Orani
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Bagkanlg

Olcui Birimi 2019 2020 2020YS 2021
Performans Gostergesi Planlanan Gerg. Hedef
Tahmini
9- Ogrenci basina diisen Metrekare 24,81 23,19 24,81 25 30 35
egitim alan

Gostergeye iliskin Aciklama: Ogrenci basina diisen egitim alani hesaplama
Hesaplama Yontemi: Toplam egitim alaninin 6grenci sayisina orani

Verinin Kaynagi: Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Sorumlu idare: Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi
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Olg Birimi 2015 2020 2020YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Planlanan  Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci basina diisen Metrekare 14,19 9,7 14.190 14.190 14.190 14.190
kapali alan

Gostergeye iliskin Aciklama: Gosterge ile Universitemiz fiziki alanlari icerisinde yer alan idari binalar,
derslikler, laboratuvar, kantin gibi alanlarinin 6grenci basina disen degerinin izlenmesi amaclanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Toplam kapali alanlarin toplam 6grenci sayisina orani

Hesaplama Yontemi: Toplam kapali alanlarin toplam 6grenci sayisina orani

Verinin Kaynagi: Yapi isleri Daire Baskanligi ve Ogrenci isleri Daire Bagkanligi

Sorumlu idare: Yapi isleri Daire Baskanligi ve Ogrenci isleri Daire Bagkanlg

Olgu 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

11- Ogrenci degisim Oran 0,01 1.5 0.01 1 1 1
programlarindan yararlanan
ogrencilerin orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Farabi, Erasmus ve Mevlana degisim Programi kapsaminda giden ve gelen
Ogrencilerin sayisi

Hesaplama Yontemi: Ogrenci Degisim Programindan Yararlanan Ogrencilerin tiim Ogrencilere oran

Verinin Kaynagi: Dis iliskiler Ofisi

Sorumlu idare: Dis iliskiler Ofisi

Olgu 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

12- Ogretim yesi basina Savyi 2,87 34,67 2,87 5 7.5 10
diisen 6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Ogretim lyesi basina diisen 6grenci sayisi

Hesaplama Yontemi: Toplam 6grenci sayisinin toplam akademik personel sayisina orani
Verinin Kaynagi: Personel Daire Bagkanligi ve Ogrenci isleri

Sorumlu idare: Personel Daire Baskanligi ve Ogrenci isleri

Olgii 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

13- Saglik bilimleri kontenjan Oran 85,75 0 85,75 90 95 100
doluluk orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Saglik Bilimleri Fakiltesinde bu yil 8grenci alimi olmamistir
Hesaplama Yontemi: Toplam kontenjan/yerlesen 6grenci sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanlig




Olcti 2018 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan  Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

14- Sosyal bilimler kontenjan Oran 90 0 90 90 95 100
doluluk orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde s6z konusu faaliyete iliskin birimimiz bulunmamaktadir
Hesaplama Yontemi: Toplam kontenjan/yerlesen 6grenci sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanlg

Olcui 2018 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

15- Teknokent veya Teknoloji SayI 0 0 0 0 0 0
Transfer Ofisi (TTO)

projelerine katilan 6grenci

sayis

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde s6z konusu faaliyete iliskin birimimiz bulunmamaktadir
Hesaplama Yontemi: -

Verinin Kaynagi: BAP koordinatorliigi ve Kalite Yénetim Sistemi Koordinatorligi

Sorumlu idare: BAP koordinatorliigu ve Kalite Yonetim Sistemi Koordinatsrligi

Olgi 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

16- Uluslararasi kuruluslarla Savi 2 2 2 2 3 3
ortak uygulanan egitim
programi sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz ile Uluslararasi kuruluslar arasinda Mevlana ve Erasmus
Programlari yapilmaktadir

Hesaplama Yontemi: Dis iliskiler koordinatorligtnden gelen veriler konsolide edildi

Verinin Kaynag: Dis iliskiler Ofisi

Sorumlu idare: Dis iliskiler Ofisi

o020 2920YS oy 2022 2023

Performans Gostergesi

Gerc.

- Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

Planlanan

17- Yabanci dilde egitim veren
program sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde Yabanc dilde egitim veren program sayisi
Hesaplama Yontemi: Yabanci dilde egitim veren program sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanligi

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Bagkanlg
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Olcti 2018 2020 2020 YS 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan  Gerg. Tahmin Tahmin
Tahmini

18- Yabanci uyruklu Sayi b 5 5 6 7 8
akademisyen sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Yabanci uyruklu akademisyen sayisi
Hesaplama Yontem: Universitedeki yabanci uyruklu akademisyen sayisi
Verinin Kaynagi: Personel Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Personel Daire Baskanligi

Olgii 2018 2020 2020YS
Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg.
Tahmini
19- Yabanci uyruklu 8grenci Say! 0 0 0 0 0 0
sayis

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde yabanci uyruklu 8grenci bulunmamaktadir
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

Olgu 2018 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

20- Yan dal ve cift ana Oran 0 0 0 0 0 0
dal programindan mezun

olanlarin toplam mezun

sayisina oran

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde Yan dal ve cift ana dal yapan 8grenci bulunmamaktadir
Hesaplama Yontemi: Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina
orani

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Olgii 2018 2020 2020YS 2021 2022 2023

Birimi Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

21- Yuksekogretim Say! 0 0 0 0 0 0
kurumlarinda 6gretim

elemani ve 6grenci degisim

programlarina katilanlarin

sayis

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: Yiksekdgretim kurumlarinda ogretim elemani ve 6grenci degisim programlarina
katilanlarin sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanligi/ Dis iliskiler Ofisi

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanligi/ Dis iliskiler Ofisi




Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2020
Harcama

2021
Blitce

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Haziran

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve 871.000 274.859 757.000 494.000 524.000
Kdilturel Kaynaklar ile Sportif Al-
tyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
Bitce Ici 871.000 274.859 757.000 494.000 524.000
Bltce Disi 0 0 0 0 0
Yuksekggretim Kurumlari Birinci 54.175.000 | 28.772.545 | 86.806.000 | 89.772.000 | 55.503.000
Ogretim
Bitce Ici 54.175.000 | 28.772.545 | 86.806.000 | 85.772.000| 55.503.000
Buitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 55.046.000 | 25.047.403 | 87.563.000 | 50.266.000 | 100.027.000
Biitce Ici 55.046.000 | 25.047.403 | 87.563.000 | 50.266.000 | 100.027.000
Blitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

| YOK doktora burslarina iliskin is ve islemler yiiriitiilecektir,

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi

| Fen ve Muhendislik bilimleri 8grencilerinin uygulamali egitimine iliskin is ve islemler yuritilecektir.

Galatasaray Universitesine Bagh Ilk ve Orta Ogretim Hizmetleri

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

| YOK lisans burslarina iliskin is ve islemler yiiriitiilecektir.

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Resim ve Heykel Miizesi Faaliyetleri

OSB Meslek Yiiksekokullari Egitim Destegi

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

| Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi kapsaminda viiriitiilen hizmetlere iliskin is ve islemler yiiriitiilecektir. |

Yiiksekogretim Kurumlari Acikogretim
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Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

Universitemiz Kiittiphane ve Dik. Daire Baskanligi tarafindan yapilacak yayin aimlarina liskin ( veri tabani,
basili yayin, ekitap vb.) giderlere yonelik faaliyetler bu kapsamda takip edilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

Universitemiz &grencilere mesleki konularda bilgi kazandirmak ve mevcut bilginin uygulamada nasil
kullanilacagini gbstermek, yiksek diizeyde bilimsel calisma ve arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji
tretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, yurt ici ve yurt disi
kurumlarla isbirligi yapmak, bilim diinyasinin seckin Uyeler kazandirmak, evrensel ve cagdas gelismeye
katkida bulunmak amaciyla yapilacak olan programla ilgili giderler.

Yiiksekdgretim Kurumlan ikinci Ogretim

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

| Tezsiz yiksek lisans programlarinda hizmetler yiritilmeye devam edilecektir. |

Yiiksekogretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Universitemiz ile yurt disi Universiteler arasinda ortak egitim ve tgretim programlarinda hizmetler
yuriutilmeye devam edilecektir

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

| 2020 Yl icerisinde Uzaktan egitim programlari hizmetine baglanmistir. |

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari

Alt Program Adk: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekce ve Aciklamalar | Lisansisti egitimini tamamlamis her akademik personelin ders verme siireglerinin
tamamlanmasi, akademik personellerin yayin yapmaya ve bilimsel etkinliklere katitmaya
tesvik edilmesi, akademik niteligin arttirilarak dgrenciler ici Universitenin secilmesinde
avantaj saglanmasi.

Alt Program Hedeff: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Planlanan  Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

1- SCl, SCl-Expanded, SSClve ©~ Sayy O 70 71 - 80 S0 . 100
AHCl kapsamindaki dergilerde E E f : f :

6gretim elemani basina diisen
yayin sayisi :

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde s6z konusu faaliyete iliskin veri bulunmamaktadir
Hesaplama Yontemi: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergi sayisi/ 6gretim elemanlari sayisi
Verinin Kaynagi: Kalite Yonetim Sistem Koordinatorligu-Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Kalite Yonetim Sistem Koordinatdrlugii-Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire BaskanUg
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Olcii 2018 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan  Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

2- Arastirma bursundan Sayi 0 0 0 0 0 0
yararlanan 8grenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde arastirma bursundan vararlanan 8grenci bulunmamaktadir
Hesaplama Yontemi: Arastirma bursundan yararlanan dgrenci sayisi
Verinin Kaynag:: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

Olcii 2018 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi Planlanan  Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- YOK tarafindan oncelikli| Sayi 0 0 0 0 0 0
alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan

doktora 8grenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde YOK tarafindan oncelikli alanlarinda saglanan burslardan
yararlanan doktora 8grencisi bulunmamaktadir

Hesaplama Yéntemi: YOK tarafindan 6ncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan doktora dgrenci sayisi
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanligi

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire BaskanUg

Olcii 2018 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan  Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

4- YOK tarafindan saglanan Say! 0 0 0 0 0 0
yurt disinda yabanci dil

yeterliliklerinin artiritmasina

yonelik burslardan

yararlanan sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin
artirilmasina yonelik burslardan yararlananlar bulunmamaktadir

Hesaplama Yontemi: YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil veterliliklerinin artirilmasina yénelik
burslardan yararlanan sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanligi ve Dis iliskiler Ofisi

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanligi ve Dis iliskiler Ofisi

Performans Gostergesi Olcii 2018 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Birimi Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Yiiksekdgretim Kurulu, Say! 0 0 0 0 0 0
Turkiye Bilimler Akademisi

ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat ddulleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde Yiiksekdgretim Kurulu, Turkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat dduiller bulunmamaktadir

Hesaplama Yontemi: Yiiksekogretim Kurulu, Turkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat diilleri sayisi
Verinin Kaynag: Kalite Yonetim Sistem Koordinatdrlugli ve Bap Koordinatorlugt
Sorumlu idare: Kalite Yénetim Sistem Koordinatorliigli ve Bap Koordinatorlugi
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2020 2020 2022 2023
Faaliyetler Butce Harcama Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Bitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri

Ogretim Elemanlari Yurtdisi Yabanci Dil Bursu Hizmetleri

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

Alt Program Adk: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Gerekce ve Aciklamalar Fiziksel kosullarin iyilestirilmesi, Hakkari ilinde var olan kayak turizmi, yayla turizmi
vb olanaklardan 6grencilerin yararlanmasini saglamak.

Alt Program Hedefi: Yuksekdgretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasi; grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yukseltilmesi

Performans Gostergeleri

Olgii 2018 2020 2020 YS 2021

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef
Tahmini

1- Barinma hizmetlerinden Say! 0 0 0 0 0 0
yararlanan 8grenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemize ait 8grenci yurdu bulunmamaktadir
Hesaplama Yontemi: Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

Verinin Kaynag:: Ogrenci isleri Daire Baskanligi

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanligi

Performans Gostergesi Olcii 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Birimi Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

2- Beslenme hizmetlerinden Say! 1.000 2.000 1.500 1.500 1.700 2.000
yararlanan dgrenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Yemmek yiyen 8grenci sayisi
Hesaplama Yontemi: Yemek yiyen 6grenci sayisi

Verinin Kaynagi: Saglik Kilttir ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu idare: Saglik Kiltlir ve Spor Daire Baskanligi




Olcdi Birimi 2020 2020 YS 2021 2022

Performans Gostergesi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin
Tahmini

3- Ogrenci basina diisen Metrekare | 2,44 12,5 9,48 10 10
sosyal donati alani

10

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: Sosyal Faaliyetlerde Kullanilan Acik Alanlarin Ogrenci Sayisina Oranidir
Verinin Kaynag: Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Sorumlu idare: Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Olcii 2019 2020 2020YS 2022
Performans Gostergesi Birimi HEDIENET Gerg. Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk Sayi 19 25 20 22 24
sayisi

2023

Tahmin

25

Gostergeye iliskin Aciklama: Ogrenci kuliip ve topluluk sayis
Hesaplama Yontemi: Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

Verinin Kaynagi: Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu idare: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlg

Olgii 2018 2020 2020 YS 2021 2022

Performans Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin
Tahmini

5- Sosvyal, kiilttirel ve sportif Say! 20 20 0 0 0
faaliyet sayis

2023
Tahmin

Gostergeye iliskin Aciklama: Sosyal Kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi
Hesaplama Yontemi: Sosyal Kiiltirel ve sportif faaliyet sayisi

Verinin Kaynag:: Saglik Kdiltur ve Spor Daire Bagkanligl

Sorumlu idare: Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Baskanligi

Olcii 2018 2020 2020YS 2021 2022

Performans Gostergesi Birimi Planlanan  Gerc. Hedef Tahmin
Tahmini

6- Yiksekogretimde dgrenci TL 0 0 0 0 0
basina barinma harcamasi

plapL]
Tahmin

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemize ait 6grenci yurdu bulunmamaktadir
Hesaplama Yontemi: Yiksekdgretimde dgrenci basina barinma harcamasi
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Olcii 2019 2020 2020 YS 2021 2022

Performans Gostergesi Birimi Planlanan  Gerc. Hedef Tahmin
Tahmini

7- Yuksekogretimde 6grenci TL 2,8 2,18 2,5 25 2,5
basina beslenme harcamasi

2023
Tahmin

2,5
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Gostergeye iliskin Aciklama: Yiikseksgretimde 6grenci basina beslenme harcamasi
Hesaplama Yontemi: Yiksek ogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi
Verinin Kaynagi: Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanligi

Sorumlu idare: Saglik Kiltlir ve Spor Daire Baskanligi

Olcii 2018 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi Planlanan  Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yuksekdgretimde dgrenci Oran 0 0 0 0 0 0
yasamindan memnuniyet
oran

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde Yiksekogretimde ©grenci yasamindan memnuniyet anketi
yapilmamistir.

Hesaplama Yontemi: Yiksekdgretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

Verinin Kaynagi: Sosyal Kiiltlir ve Spor Daire Baskanlig ve Kalite Yonetim Sistem Koordinatorligi

Sorumlu idare: Sosyal Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligl ve Kalite Yonetim Sistem Koordinatsrlugi

Olcii 2018 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan  Gerg. Hedef LEL ] Tahmin
Tahmini

9S- Yiksekogretimde Oran 0 0 0 0 0 0
ogrencilere sunulan saglik

hizmetinden yararlanan

ogrenci sayisinin toplam

6grenci sayisina orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde stz konusu faaliyete iliskin birimimiz olmadigindan gerekli veri
girisi yapilmamistir.

Hesaplama Yontemi: Yiiksekdgretimde cgrencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisi/Toplam
Ogrenci sayis|

Verinin Kaynagi: Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanligi

Sorumlu idare: Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Baskanligi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2020 2020 2021 2022 2023
Faaliyetler Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yuksekdgretimde Beslenme Hizmetleri 774.000 572.542 851.000 908.000 965.000
Biitce ici 774.000 572.542 851.000 508.000 565.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yuksekogretimde Kiltlr ve Spor Hizmetleri 5.000 0 10.000 11.000 12.000
Biitce ici 5.000 0 10.000 11.000 12.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin 165.000 41135 181.000 194.000 208.000
Diger Hizmetler
Biitce ici 165.000 41135 181.000 194.000 208.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yuksekogretimde Saglik Hizmetleri 5.000 0 10.000 11.000 12.000
Biitce ici 5.000 0 10.000 11.000 12.000
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Biitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 957.000 613.677 1.052.000 | 1.124.000 | 1.157.000

Biitce ci 557.000 613.677 1.052.000 | 1.124.000 | 1.197.000

Biitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 Sayili Yiksekdgretim Kanunu'nun 47. Maddesi geregince kurulan Universitemiz Saglik, Kiltir ve
Spor Daire Baskanligl 6grencilerimize barinma, saglik, spor ve kiltiir hizmetleri sunmakla beraber,
ogrencilerimizin, akademik ve idari personelimizin beslenme ihtiyaclarini da karsilamaktadir

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Universitemizde &grencilerin sosyal, kiiltiirel danisma ve rehberlik ile spor ihtiyaclarini karsilayan ve
ayni zamanda egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla bu alanda uygulama ve arastirmalarin yapildigi
tum faaliyetler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlgimizin beslenme, barinma, saglik, kiiltiir ve spor
faaliyetleri kapsaminda kalan diger faaliyetleri bu baslik altinda takip edilmektedir.

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Hedefi Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine

katkida bulunmak Uzere yuksekdgretim kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gticlendirilmesi

Yuksek&gretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve
Faaliyet Adi Gelistirilmesi

Yuksek&gretim kurumlar biinyesinde, yetismis nitelikli insan gtic
ile giniin modern teknolojilerine dayali makine-techizat, donanim
Aciklama ve yaziimi icinde bulunduran, Ar-Ge faaliyetlerinin yapildigi ileri
arastirma laboratuvari, tematik arastirma laboratuvari ile merkezi
arastirma laboratuvari olarak siniflandirilan birimlerin - tim
faaliyetleri bu baslikta takip edilecektir.

_ 2020 2020 2021 | 2022 2023
EKONOMIK KOD Biitce Harcama Bitce | Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri 10.000 2.000 | 2.000 2.000

Sermaye Transferleri

Borc Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 10.000 2.000 | 2.000 2.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Btitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 10.000 2.000 | 2.000 2.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Program Adl ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yuksek&gretim kurumlarinda inovasyon amacli bilimsel calismalarin
arttirilmasi

Faaliyet Adi Yuksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Aciklama Idarelerin BAP, TUBITAK, Avrupa Birligi vb. kapsaminda yapilan

projelerle ilgili giderler bu baslik altinda izlenecektir.

EKONOMIK KOD 2020 2020 2021 2022 2023
Butce Harcama | Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Guivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet AlUm Giderleri 220.000 | 110.000 | 240.000 | 254.000 268.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borc Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 220.000 | 110.000 | 240.000 | 254.000 268.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Btitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 220.000 | 10.000 | 240.000 | 254.000 268.000

)




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITIiMI, LISANS EGITIMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kdilttirel Kaynaklar ile Sportif
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Aciklama Universitemiz Kiitiiphane ve Dok. Daire Baskanligi tarafindan

yapilacak yayin aimlarina iliskin ( veri tabani, basili yayin, ekitap
vb.) giderlere yonelik faaliyetler bu kapsamda takip edilecektir.

EKONOMIK KOD 2020 2020 2021 2022 2023
Biitce Harcama Bitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 318.000 235.168 | 353.000 | 424.000 450.000
Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet | 46.000 35.691 56.000 61.000 64.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet AlUm Giderleri 7.000 8.000 9.000 10.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermavye Giderleri 500.000 300.000
Sermaye Transferleri

Borc Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 871.000 274.859 | 757.000 | 494.000 524.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Btitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 871.000 274.859 | 757.000 | 454.000 524.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

HAKKARI UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

Aciklama Universitemiz 6grencilere mesleki konularda bilgi kazandirmak ve mevcut
bilginin uygulamada nasil kullanilacagini gostermek, yiksek diizeyde
bilimsel calisma ve arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji tretmek, bilim
verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, yurt
ici ve yurt disi kurumlarla isbirligi yapmak, bilim diinyasinin seckin tyeler
kazandirmak, evrensel ve cagdas gelismeye katkida bulunmak amaciyla
yapilacak olan programla ilgili giderler.

EKONOMIK KOD 2020 2020 2021 2022 2023

Biitce Harcama Butce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 359.957.000 |22.735.392 | 50.740.000 | 54.504.000 | 57.833.000

Sosyal Guvenlik Kurumuna | 5.349.000 | 2.827.886 | 6.587.000 7.078.000 | 7.506.000

Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Aum Giderleri| 1.609.000 836.408 1.779.000 1.882.000 1.966.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 7.260.000 | 2.372.858 | 27.700.000 | 26.308.000 | 32.198.000

Sermaye Transferleri

Borc Verme

BUTCE ICi TOPLAM KAYNAK | 54.175.000 |28.772.545 | 86.806.000 | 89.772.000 |99.503.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK

FAALIYET MALIYETI 54.175.000 |28.772.545 | 86.806.000 | 89.772.000 |95.503.000

TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi Yiksekdgretim ©grencilerine sunulan beslenme ve barinma

hizmetlerinin kalitesinin artirnlmasi; égrencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

Aciklama 2547 Saylli Yiksekdgretim Kanunu’nun 47. Maddesi geregince
kurulan Universitemiz Saglk, Kiiltir ve Spor Daire Baskanlg
dgrencilerimize barinma, saglik, spor vekiiltiir hizmetlerisunmakla
beraber, 8grencilerimizin, akademik ve idari personelimizin
beslenme ihtiyaclarini da karsilamaktadir.

EKONOMIK KOD 2020 2020 2021 2022 2023
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm Giderleri 774.000 | 572.542 | 851.000 | 908.000 965.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 774.000 | 572.542 | 851.000 | 908.000 565.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Btitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 774.000 | 572.542 | 851.000 | 508.000 965.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yuksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; dgrencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yuksek&gretimde Kiiltlr ve Spor Hizmetleri

Aciklama Universitemizde &grencilerin sosyal, kiiltiirel danisma ve
rehberlik ile spor ihtiyaclarini karsilayan ve ayni zamanda
egitim-6gretimin desteklenmesiamaciylabualandauygulama
ve arastirmalarin yapildigl tim faaliyetler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

EKONOMIK KOD 2020 2020 2021 2022 2023

Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Guivenlik Kurumuna Devlet Primi

Giderleri

Mal ve Hizmet Alm Giderleri 5.000 10.000 | 11.000 12.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 5.000 10.000 | 11.000 12.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Buitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 9.000 10.000 | 11.000 12.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yuksekdgretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yukseltilmesi

Faaliyet Adi

Yikseksgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Aciklama

Universitemiz Saglk Kiiltir ve Spor Daire Baskanligimizin
beslenme, barinma, saglik, kiiltlir ve spor faaliyetlerikapsaminda

kalan diger faaliyetleri bu baslik altinda takip edilmektedir.

EKONOMIK KOD

2020
Bilitce

2020
Harcama
(Haziran)

2021
Blitce

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel Giderleri

44.000

45.000

53.000

57.000

Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

45.000

88

49.000

54.000

60.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

76.000

41.046

83.000

87.000

91.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

165.000

41135

181.000

194.000

208.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Btitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

165.000

41135

181.000

194.000

208.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve
barinma hizmetlerinin kalitesinin artinlmasi; dgrencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yuksekogretimde Saglik Hizmetleri

Aciklama Universitemizde 6grencilerin sosyal, kiiltirel danisma ve
rehberlik ile spor ihtiyaclarini karsilayan ve ayni zamanda
egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla bu alanda uygulama
ve arastirmalarin yapildigi tim faaliyetler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

EKONOMIK KOD 2020 2020 2021 2022 2023

Biitce Harcama Bitce | Tahmin | Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi

Giderleri

Mal ve Hizmet Alum Giderleri 5.000 10.000 | 11.000 | 12.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 5.000 10.000 | 11.000 | 12.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Btitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 9.000 10.000 | 11.000 | 12.000

52




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAM|
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Aciklama Idarelerin taraf oldugu adli ve idari davalarda, ic ve dis tahkim
yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her
tirld hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesi; idarelerce hizmet
satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim
ileilgiliislemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; idare
hizmetlerine iliskin mevzuat, sdzlesme, sartname ve uyusmazliklar
ile ilgili hukuki mutalaa bildirilmesi; idarenin amaclarinin daha iyi
gerceklestirilmesi, mevzuata, plan ve programauygun ¢calismalarinin
temin edilmesi amaciyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi
i, islem ve sureclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

EKONOMIK KOD 2020 2020 2021 2022 2023

Biltce Harcama Bitce Tahmin | Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 437.000 13.939 547.000 |586.000 | 623.000

Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet 57.000 18.630 69.000 | 75.000 | 75.000

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alum Giderleri 5.000 12.845 10.000 11.000 | 12.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 503.000 145.415 626.000 |672.000 | 714.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Btitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 503.000 145.415 626.000 |672.000 | 714.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Aciklama Idarelerin bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi
ile teknolojik kapasitelerinin artirilmasina yonelik is, islem ve
sureclere iliskin giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

EKONOMIK KOD 2020 2020 2021 2022 2023
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

(Haziran)

Personel Giderleri 483.000 366.584 603.000 |646.000 |[686.000

Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet 20.000 47.604 25.000 |27.000 28.000

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet AUm Giderleri 389

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 503.000 414.577 628.000 |673.000 |714.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Butce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 503.000 414577 628.000 (673.000 |714.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARi VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Aciklama idarelerin tim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik,
guvenlik, aydinlatma, i1sitma, onarim, tasima ve benzeri mal ve
hizmetlerin temini; fiziki calisma ortamlarinin diizenlenmesi, genel
evrak ve arsiv hizmetlerinin yuruttilmesi, sivil savunma ve seferberlik
hizmetlerinin planlanmasi ve yiritilmesi gibi is, islem ve stireclere
yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

EKONOMIK KOD 2020 2020 2021 2022 2023

Biitce Harcama Butce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 2.270.000 | 1.383.044 | 2.798.000 | 3.010.000 |3.203.000

Sosyal Guvenlik Kurumuna Dev- | 376.000 226.301 460.000 493.000 524.000

let Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alum Giderleri 2.587.000| 1.124.572 2.845.000 | 3.044.000 |3.252.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 302.000 92.577 343.000 360.000 380.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 5.545.000| 2.826.454 | 6.450.000 | 6.907.000 | 7.355.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce DisI Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 5.545.000 | 2.826.494 | 6.450.000 | 6.507.000 |7.359.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARi VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faalivet Adi insaat ve Yap! islerinin Yuritilmesi

Aciklama Hazine adina kayitli olup idarelere tahsis edilen veya idareler adina kayitli
olan tasinmazlara iliskin her turld yapim, kiralama, satim, isletme,
bakim onarim ve benzeri is, islem ve sireglerin yirtttilmesine yonelik
giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

EKONOMIK KOD 2020 2020 2021 2022 2023

Biitce Harcama Butce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 1.868.000 954.614 | 2.307.000 | 2.478.000 |2.631.000

Sosyal Guvenlik Kurumuna 321.000 129.847 392.000 421.000 447.000

Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alum Giderleri 3.000 3.000 3.000 3.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermave Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.192.000 1.084.460 | 2.702.000 | 2.502.000 | 3.081.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Btitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 2.192.000 | 1.084.460 | 2.702.000 | 2.502.000 |3.081.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAM|

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler

Aciklama idarelerin personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil,
terfi, emeklilik ve benzeri 8zluk islerinin yiruttilmesi; insan kaynag
kapasitesinin arttirilmasina yonelik egitimlerin planlanmasi ve
diuzenlenmesi gibi is,islem ve siireclere yonelik giderleri bu faaliyet
altinda izlenecektir.

EKONOMIK KOD 2020 2020 2021 2022 2023

Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 952.000 | 486.801 | 1.179.000 | 1.267.000 | 1.345.000

Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet 152.000 74.967 186.000 195.000 212.000

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm Giderleri 3.000 3.000 3.000 3.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 502.000 | 745.803 | 1.240.000 | 1.319.000 | 1.397.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.009.000 |1.307.570 | 2.608.000 | 2.788.000 | 2.957.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Btitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 2.0059.000 | 1.307.570 | 2.608.000 | 2.788.000 | 2.957.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adl UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri

Aciklama Ust yBnetimin calisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve

ozel yazismalar, protokol, toren, ziyaret, davet, karsilama, agir-
lama gibi hizmetlerin yiiritilmesi amaciyla gerceklestirilen is,
islem ve stireclere yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecek-

tir.
EKONOMIK KOD 2020 2020 2021 2022 2023
Bitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 810.000 529.352 1.042.000 | 1.118.000 | 1.188.000
Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet 86.000 50.091 106.000 113.000 120.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 72.000 69.209 79.000 85.000 91.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borc Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 968.000 648.653 | 1.227.000 | 1.316.000 | 1.399.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Butce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 968.000 648.653 | 1.227.000 | 1.316.000 | 1.399.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARi VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Aciklama 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu dogrultusunda
mali yonetim ve kontrole iliskin is, islem ve stireclere yonelik
faaliyetler yurdttlecektir
EKONOMIK KOD 2020 2020 2021 2022 2023
Blitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 831.000 | 451975 | 1.031.000 | 1.107.000 | 1.174.000
Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet 124.000 70.650 152.000 163.000 173.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 4.000 4.000 4.000 4.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borc Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 955.000 | 522.625 | 1.187.000 | 1.274.000 | 1.351.000
D6ner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce DisI Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 955.000 | 522.625 | 1.187.000 | 1.274.000 | 1.351.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAM

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yirutilecek Hizmetler

Aciklama

EKONOMIK KOD 2020 2020 2021 2022 2023
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Guivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000 551.000 | 584.000 | 616.000

Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 50.000 551.000 | 584.000 | 616.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Btitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 50.000 551.000 | 584.000 | 616.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefq

Faaliyet Adi Yiksek&gretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

Aciklama Universitemiz Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanligimizin
saglik, kiiltlr ve spor faaliyetleri ve bunun disinda kalan diger
faaliyetler hazine yardimiyla bu baslik altinda takip edilmek-
tedir.

EKONOMIK KOD 2020 2020 2021 2022 2023

Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 1.001.000 | 629.531 |1.240.000 | 1.332.000 | 1.415.000

Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet 150.000 97.720 | 183.000 | 196.000 | 205.000

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm Giderleri 14.000 76.469 15.000 16.000 17.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.165.000 | 803.720 |1.438.000 | 1.544.000 | 1.641.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.165.000 | 803.720 |1.438.000 | 1.544.000 | 1.641.000
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERI

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI
Yil 2021 (Cumhurbaskani
Teklifi)
PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BIRIMI
ARASTIRMA, ARASTIRMA Yitksekdgretim Kurumlari OZEL KALEM (REKTORLUK)
GELISTIRME VE ALTYAPILARI Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve
YENILIK Gelistirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE | Yuksekdgretim Kurumlarinin OZEL KALEM (REKTORLUK)
BILIMSEL ARASTIRMA | Bilimsel Arastirma Projeleri
VE GELISTIRME
YUKSEKOGRETIM [ ON LISANS EGITIMI, | Yuksekégretim Kurumlari Bilgi ve | KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
LISANS EGITIMI VE Kilttirel Kaynaklar ile Sportif Al- | BASKANLIGI
LISANSUSTU EGITIM | tyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci | IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI,
Ogretim BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI
VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK
HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
MUHENDISLIK FAKULTESI, HAKKARI MESLEK
YUKSEKOKULU, HAKKARI EGITIM FAKULTESI,
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, GUZEL
SANATLAR FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI,
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, YUKSEKOVA
MESLEK YUKSEKOKULU, LISANSUSTU EGITIM
ENSTITUSU
YUKSEKOGRETIMDE | Yiksekdgretimde Beslenme SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
OGRENCI YASAMI Hizmetleri
Yiiksekdgretimde Kultur ve Spor | SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Hizmetleri
Yitksekdgretimde Ogrenci SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Yasamina Iliskin Diger Hizmetler
Yitksekogretimde Saglik SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Hizmetleri
YONETIM VE TEFTIS, DENETIM Hukuki Danismanlik ve Muhake- | HUKUK MUSAVIRLIGI
DESTEK PRO- VE DANISMANLIK mat Hizmetleri
GRAMI HIZMETLERI
UST YONETIM, IDARI | Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faa- | BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
VE MALI HIZMETLER | liyetler
Genel Destek Hizmetleri OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE
MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
insan Kaynaklar Yonetimine PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, STRATEi
lliskin Faaliyetler GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
insaat ve Yapi islerinin YAP! ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
Yurttulmesi
Ozel Kalem Hizmetleri OZEL KALEM (REKTORLUK)
Strateji Gelistirme ve Mali STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
Hizmetler
Tasinmaz Mal Gelirleriyle IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
Yurttllecek Hizmetler
Yitksekdgretimde Ogrencilere SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIG,
Yonelik idari Hizmetler OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI, STRATEi
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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PERFORMANS GOSTERGELERININ IZLENMESINDEN SORUMLU BIRIMLER

Idare Adi: HAKKARI UNIVERSITESI
ALT .. . . .
PROGRAM PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM
ARASTIRMA Arastirma altyapisi projesi
ALTYAPILARI |tamamlanma orani
Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam OZEL KALEM
biitceye orani (REKTORLUK)
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan Urtinlere OZEL KALEM
iliskin alinan patent sayisi (REKTORLUK)
Ar-ge sonucu ticarilestirilen Grlin sayisi Ol
(REKTORLUK)
Arastirma merkezleri gelir miktari S Ll
(REKTORLUK)
ARASTIRMA, - g . | Arastirma merkezlerinin sanayi ile OZEL KALEM
GELISTIRME VE L%'ESE}(SSQEP yaptigi proje sayisi (REKTORLUK)
YENILIK ARA BAP kapsaminda desteklenen OZEL KALEM
STIRMA VE o
GELISTIRME qruastlrma projeleri sayisi _ (__REKTORLUK)
Ogretim elemani bagina diisen ar-ge | OZEL KALEM
proje sayisi (REKTORLUK)
Patent, faydali model ve enddstriyel OZEL KALEM
tasarim basvuru sayisi (REKTORLUK)
lusal ve uluslararasi kuruluslar -
;Easﬁndaenudu;s?e;:r?enuag-gg ?)rojesi 02 oSy
sayls (REKTORLUK)
Uluslararasi endekslerde yer alan OZEL KALEM
bilimsel yayin sayisi (REKTORLUK)
Dezavantajli gruplara yonelik sosyal o
entegrasygn ?/e IEapsaz:lcn@a ilisk?ln OZEL [GelLE
: (REKTORLUK)
yapilan faaliyet sayisi
Egitim programlarina basvuran kisi OZEL KALEM
.. v . | sayisi (REKTORLUK)
LUIESEE?,IGL;{EITI Mezunlara yonelik gerceklestirilen SAGLIK, KULTUR VE SPOR
I_-_iQYAT BOYU SUREKL{ faaliyet sayisi DAIRE BASKANLIGI
OGRENME T Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil --
ey .| Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki OZEL [pLEl
FAALIYETLERI | ... .5 ) e (REKTORLUK)
egitime yonelik verilen sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal sorumluluk OZEL KALEM
projeleri sayisi (REKTORLUK)
Universitenin cevrecilik alanlarinda OZEL KALEM
aldigi 6diil sayisi (REKTORLUK)
TEDAVI EDICI | TEDAVI A S
SAGLIK HiZMETLERI Universite hastaneleri nitelikli yatak

orani




Universite hastaneleri yatak doluluk
orani

Yatan hasta sayisi

YUKSEKOGRETIM

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim
elemani basina diigen yayin sayisi

Arastirma bursundan yararlanan OZEL KALEM
. dgrenci sayisl (REKTORLUK)
OGRETIM YOK tarafindan éncelikli alanlarinda 5
ELEMANLARINA | <55 OZEL KALEM
> saglanan burslardan yararlanan (REKTORLUK)
SAGLANAN doktora 6grenci sayisi
glég'IS'E\I/(IIE_ER YOK taraf!ndan sgglanglj yurt disinda OZEL KALEM
yabanci dil yeterliliklerinin artirnlmasina (REKTORLUK)
yonelik burslardan yararlanan sayisi
Ylksekogretim Kurulu, Tarkiye Bilimler OZEL KALEM
Akade|.1.1|§| ve TUBITAK bilim, tegvik ve (REKTORLUK)
sanat ddilleri sayis
Doktora egitimini tamamlayanlarin PERSONEL DAIRE
sayisi BASKANLIGI
Egitim bilimleri kontenjan doluluk OGRENCI ISLERI DAIRE
orani BASKANLIGI
Egitimin program siiresinde bitirilme  |OGRENCI ISLERI DAIRE
orani BASKANLIGI
- , . OGRENCI ISLERI DAIRE
Fen bilimleri kontenjan doluluk orani BASKANLICT
. KUTUPHANE VE
Kpnancse baunan ESIVE|oOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI
Kittiphanede bulunan 6grenci bagina | KUTUPHANE VE _
ON LISANS disen basil ve elektronik kaynak DOKUMANTASYON DAIRE
EGITIMI sayisi BASKANLIGI
LISANS ! KUTUPHANE VE _
ol Kitiphaneden yararlanan kisi sayisi DOKUMANTASYON DAIRE
EGITIMI VE <
LISANSUSTU - T
EGITIM Lisansustl 6grencilerin toplam OGRENCI ISLERI DAIRE
ogrenciler icindeki payi BASKANLIGT
Ogrenci bagina diisen egitim alani DGRBS R e
BASKANLIGT ____
Ogrenci basina diisen kapali alan QENENEN AP TFE
BASKANLIGI
Ogrenci degisim programlarindan OGRENCI ISLERI DAIRE
yararlanan 6grencilerin orani BASKANLIGI
Ogretim Uyesi basina diisen 6grenci | OGRENCI iSLERI DAIRE
says BASKANLIGI
o - . . OGRENCI ISLERI DAIRE
Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani BASKANLICI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI




Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci

OGRENCI ISLERI DAIRE

S BASKANLIGI
Uluslararasi kuruluslarla ortak OGRENCI ISLERI DAIRE
uygulanan egitim programi sayisi @QSKANL_I_GI _
Yabanc dilde egitim veren program OGRENCI ISLERI DAIRE
sayisi BASKANLIGI
. OGRENCI ISLERI DAIRE
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi B A:SKANL_IGI e
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi QRIS IR DR
BASKANLIGI
mezun olanani toplam mesun | OGRENCI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

saylisina orani

YUKSEKOGRET]
MDE OGRENCI
YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan
ogrenci sayisl

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Beslenme hizmetlerinden yararlanan
ogrenci sayisl

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Odrenci basina diisen sosyal donati
alani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kultiirel ve sportif faaliyet
sayisl

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yliksekogretimde 6grenci basina
barinma harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde 6grenci basina
beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde 6grenci yasamindan
memnuniyet orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde dgrencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci
sayisinin toplam &drenci sayisina orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI







