. e e . . Dokiiman Kodu KYT-PLN-01
HAKKARI UNIVERSITESI Vit Tarh T
2024/1 HEDEF EYLEM PLANI Besizyon Tarhito -
Sayfa No
MEVCUT DURUM ...
HEDEFLENEN DURUM ...
mMMw HEDEF STRATEJI FAALIYET KAYNAK PLAILASAN emmﬂmﬂmrmmmz SORUMLU
PLANLANAN
Mevzuatta ve . .
2 : Mevzuat giincel | Internet, EBYS, Degisen mevzuat

mali  yapida ; A : = 213
gerceklesen Mali yap1 ve ﬂm_.__v.\__ ¢ takip edip, | mail hiiktimlerini ilgilere
degisikliler ve mevzuattaki wm__ .__ozm. K mcwcﬁsmwv 15 ve
belirli degisiklikler takip Lt et islemlerin buna gore
periyotlarda edilerek Resmi Gazetenin | Yazili kaynaklar, | o il i esin
(aylik ve yillik) eksikliklerin takibini yapmak internet saglamak
yayimlanan giderilmesi . Tim Personel
raporlar [1gili Kamu Kurum
konusunda ve Kuruluslar
giincellenen tarafindan
bilgileri WEB yayimlanan
sayfamizda mevzuatlarin
duyurmak takibini yapmak

Hazirlayan Onayldyan—

_ Smcw K
) Strateji Geligtirme
upgay, 4 AR Daire Baskani
e
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v e . . Dokiiman Kodu KYT-PLN-01
HAKKARI UNIVERSITESI Yirrliik Tarihi 01.01.2024
2024/1 HEDEF EYLEM PLANI Restayan Tadhiftlo -
Sayfa No
MEVCUT DURUM : ...........
HEDEFLENEN DURUM: ...........
SIRA . . PLANLANAN TERMIN
STRATEJI FAALIYET KAYNAK
NO HEDEF PLANLANAN GERCEKLESEN SURTIMLL
sl srevli Tum
Mali maﬁo Sorevl personelin Mm::s. . Biitge, Insan kaynag:
personelin egitim faaliyetlerini Egitimin
ihtiyaglari hii n erekli
. yaglarinin : gerex Tiim birim
3 mw.m .E_Emcsam Belirlenmesi ve moanoEo.m bt Insan kaynaklar1, mekan oldugu oneticileri
egitimler iiyaglins glre mesi L | > > alanlarn yOneticileri
planlamak kit alag v gercgler Y — ve personel
@#ND_NBNMH m.m.m:v\OSOHQ
yapilmasi baslanilmasi
Hazirlayan Onaylayan
yd| L /| < £
VA oE TS
Turgay Rm Strateji Gehigtime
ef Daire Baskani
\ t
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. e . . . Dokiiman Kodu KYT-PLN-01
HAKKARI UNIVERSITESI Yirarlik Tarihi 01.01.2024
2024/1 HEDEF EYLEM PLANI Retayan Tadhi/No X
Sayfa No
MEVCUT DURUM : ...........
HEDEFLENEN DURUM: ...........
SIRA j . PLANLANAN TERMIN
NO HEDEF STRATEJI FAALIYET KAYNAK SORUMLU
PLANLANAN GERCEKLESEN
Ihtiya¢ duyulan
Birimdeki ig ve | Personelin
4 islemlerin tam tespit edilmesi ve
eksiksiz ve temini i¢in gerekli
zamaninda islemlerin yapilmasi Personelin sayisal ve
yerine : niteliksel olarak
Personel . - [nsan kaynaklari, SR
yetersizligini mmwmﬂ”ww e egitim, miilakat, Mo.ﬂow,_:__m:: _mmm_mamw Birimlerdeki
warnale p P 1 motivasyon 1¢in laaliyetlere yoneticiler, personel
g yapisinin ersone baslanmasi
giiclendirilmesi | konusundaki artiricy. araglar
yetersizliklerinin
giderilmesi
Hazirlayan Onaylayan .ﬁl\
v Maksa
rurgay %x Strateji Geliglirme
$ Daire Baskart
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. e . . . Dokiiman Kodu KYT-PLN-01
HAKKARI UNIVERSITESI Yiiriirliik Tarihi 01.01.2024
2024/1 HEDEF EYLEM PLANI Revizyon TaribiiNe -
Sayfa No
MEVCUT DURUM : ...........
HEDEFLENEN DURUM: ..........
y-alll Qo STRATEJ] FAALIYET KAYNAK PLANLANAN TERMIN SORUMLU
NO PLANLANAN GERCEKLESEN
Muhasebe
Muhasebe kayitlarinin ve 6n . .
yetkilisi, mali kontrol Muhasebe Sistemi,
yardimcisi ve siirecini tam ve bilgisayar, internet
personeli dogru
tarafindan kurum yapilmasini
Kurum mali | 1§ Ve saglamak WMMMHMM_MHE de Muhasebe Yetkilisi,
5 tablolarinin islemlerinde diizeltilmesinin Muhasebe Yetkilisi
dogru gergek muhasebe Belirli araliklarla Bilgisavar saslanmast Yardimcisi ve
ve mevzuata Wmvu:_mﬁ:zs tam | myhasebe glsay & Personeli
uygun olarak | dogru ve kayitlarinin kontrol
yapilamasini &G.:GHN olarak edilerek
saglamak yelllo diizeltilmesini
getirilmesini saglamak Insan Kaynaklar
saglamak
Hazirlayan Onaylaya
A, e
Aaop e =y
Turgay R Strateji Geligtim
./ Séf Daire Baskan
/4
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. e . . Dokiiman Kodu KYT-PLN-01
HAKKARI UNIVERSITESI Yiriirlik Tarihi 01.01.2024
2024/1 HEDEF EYLEM PLANI Revizyon Tarihi/No :
Sayfa No
MEVCUT DURUM : ...........
HEDEFLENEN DURUM: ...........
SIRA i i PLANLANAN TERMIN
STRATEJI FAALIYET KAYNAK
RO | HEDEN PLANLANAN | GERCEKLESEN| SORUMLU
Birimlerin taginir kayit
islemlerinin ve tiiketim | Tagimr Kayit
Tagimr Tasinir konsolide  [giris gikis islemlerinin Y6netim
konsolide islemlerinin zamaninda yapilmasi ve | Sistemi
islemlerini  |birimlerden gelen [Strateji Gelistirme Daire En geg takip eden yilin Mihusebe Vatkilicl
6 stiresinde ve  belgeler dikkate BaskanliZima b s ocak ay1 igerisinde Birim Tasinir Wmv:m
mevzuaina m._EmS.w Md uhasebe lognderilmesi sonucunda | Bilgisayar konsolide islemlerinin Yetkilileri ve
uygun ——— TKYS sisteminden .
sl tamamlanmasi oo . . tamamlanmasinin Tagmir Konsolide
yap konsolide islemlerinin [nsan saglanmasi Yetkilisi
tamamlanarak muhasebe Kaynaklari
kayitlarimin yapilmasi
Hazirlayan Onaylayan
e I )\~ §
Habip BEV 1N
Turg R Strateji Gelishme
Sef Daire Baskan!
é
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v e . . . Dokiiman Kodu KYT-PLN-01
HAKKARI UNIVERSITESI Yiiriirliik Tarihi 01.01.2024
2024/1 HEDEF EYLEM PLANI Revizyon Tarihi/No -
Sayfa No
MEVCUT DURUM : ...........
HEDEFLENEN DURUM: ...........
SIRA . . PLANLANAN TERMIN
STRATEJI FAALIYET KAYNAK
NO HEDEF PLANLANAN | GERCEKLESEN SORUMLU
Gerekli yazilimin i -
. : Insan kaynagi ve
edinilmesi :
mali kaynaklar
- Hedeflerin
mqm:.mtw Plan, S6z olusturulmasinda Bilgisayar, insan
Faaliyet Raporu, konusu koordinasyon gorevi | kaynagi, internet
Performans raporlarin goriilmesi S6z konusu Strateji Gelistirme
Programy, hazirlanarak : raporlarin usuliine Daire Bagkanliginin
' Perf P Insan kaynakl SKai’ig
7 Kurumsal Mali ilan edilmesi oo oﬁ.dm:w rogranil) nsan mvﬁw ol uygun sekilde ilgili personeli, tiim
D PR icin biitgce verilerinin | program biitge . S : :
urum ve icin bilgi ve . il hazirlanarak ilan birimlerin personeli
. A .| kullanilmas1 sistemi, bilgisayar ) )
Beklentiler belgelerin temin lemel — Strateiik P1 edilmesi
Raporu, Yatirim edilerek z mJM.Q yapilara ES mﬂ_ an
Izleme ve hazirlanip ilan S . azrama -
Degerlendirme edilmesi diizeltmelerin Rehberi, bilgi ve
Raporu yapilmasi Uﬂm.&oﬁ
olusturmak ve bilgisayar
takibini yapmak
Hazirlayan Onaylayan
, Habip o=! 1=
furgay H Strateji Gelistrme
. e Daire Baskan!
KYTI-FKM-0UU3700 -

7




v e . . Dokiiman Kodu KYT-PLN-01
HAKKARI UNIVERSITESI Yrirlik Tarihi 01.01.2024
2024/1 HEDEF EYLEM PLANI Revizyon Tarihi/No X
Sayfa No
MEVCUT DURUM = ...
HEDEFLENEN DURUM : ..........
B STRATEJI FAALIYET KAYNAK PLANLANAN TERMIN
NO HEDEF SORUMLU
PLANLANAN GERCEKLESEN
Personel
istthdaminda mali
) konularla ilgili
On Mali Kontrol | olanlarin
yapisinin gorevlendirilmesi Mali kaynaklar
gliglendirilmesi Sayistay denetim
Bulgular1 en aza bulgularinin - .
Sayista aihve - ) oulg " "
d 4 M ¥ indirmek i¢in gerekli Universitemizde Lat <o:oa.ﬂv tim
8 enetim ) . harcama birimleri
bulgularm Onlemlerin alinmasi mevcut olmamasi personeli
i¢in gerekli tiim
azaltmak Mali konulardaki NMMBW_E.E
Mevzuat egitimine | egitimlere, Sayistay _ atilmasi
Sayistay denetim bulgularinin | Insan kaynaklari
bulgularinin dahil | konulmasi
edilmesi Is akisinin
diizenlenmesi
Hazirlayan Onaylayan
(=
P/ .
Han1p
Strateji Geligtirme
Turggy HAZA Daire Baskan!
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