


v ICINDEKILER

SUNUS . <ttt 4
GENELBILGILER. ...ttt ettt ettt ettt ettt et ae et ene s 4
TARIHCE ..ottt ettt e ettt ettt ee et e 4
YETKIGOREV VE SORUMULULUKLAR........cuitiniiteicnii ettt 8
Yiiksek Ogretim Kurumlari NN GEreVIeri. .. ......ocriiircececice e 8

Universite Organlarinin Gérev Yetki ve Sorumluluklar...............c.c.c....... 9

REKEOI. ... 9

GBNATO .o 10

Universite YOnetim KUurulU...........ccccoeoviiiieiiecicceeec e 1

FAKULtELON. . 12

DBKAN. .t 12

FakUlte KUrUlU. ... 13

Fakiilte Yonetim Kurulu...........coooiiiii e 14

ENSHEULEr. ... 15

YUKSEKOKULLAT. ... 16

TESKILAT YAPISL ..ttt ettt e et s e e s e s e e ene e 17
FIZIKSEL KAYNAKLAR. ...ttt ettt 18
Hakkari Universitesi Birimlerinin Faaliyet Gosterdigi Fiziki Alanlar...........cccccoveeennne, 18
INSANKAYNAKLARL ..ttt ettt ettt ettt se e et e e e e s et et e e e ese s esese e enenees 19
Akademik ve idari Personelin Kadro ve istihdam Sekline Gére Dagilimi........................ 19
OBIrENCTSAVILAI. 1.ttt 19
DIGERHUSUSLAR. ..ottt ettt ettt bttt esen e 20
Bilgive Teknolojik Kaynaklar..........c.oooiiiiii e 20
BagLlantl HIZLArT.......ccooii i 21
BILGISAYAILAI. ... 21
Klitdphane KaynakLlari...........oooiiioi e 21
DigerBilgive Teknolojik Kaynaklar.............cccoiiiiiiiiii e 22
PERFORMANSBILGILERI. ...ttt 23
MISYONVIZYON. ...ttt ettt s et eeens 23
IMISYON. ...ttt ettt ettt 23

VIZYON oottt ettt ettt 23

AMAG VEHEDEFLER. ...ttt 24

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILISKIS....c.cvoviiiieiiieiccieiceeee e 25




HAKKARI UNIVERSITESI PERFORMANS BILGiISi

Performans Hedefi Tablosu 1 Arastirma, Gelistirme ve YeniliK........cccoooeeiiiiiiiiiiiiiien, 26-30
Performans Hedefi Tablosu 2 Hayat Boyu O8renmme. ........covvieiiiriiieieeieeieieiee s 30-32
Performans Hedefi Tablosu 3 Tedavi EAiCi SAGUK ..........oeiiiiiiiiiiiii e 33

HAKKARI UNIVERSITESININ TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Faaliyet Maliyetleri TaBLOSU. ......... e 48-64
Faaliyetler Dizeyinde Hakkari Universitesi Performans Programi Maliyeti...............cccccveenvenen... 65-66
Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde HakkariUniversitesi Performans Programi Maliyeti............... 67-68
DIGER HUSUSLAR

Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri.........c.oooiiiiiiiiiiicie e 69-70




UST YONETICI SUNUSU

Hakkari Universitesi olarak, 2019 -
2023 Stratejik plan dogrultusunda
kamu kaynaklarinin etkin, ekonomik ve
verimli kullaniminda politika olusturma,
planlama ve bitceleme siireci arasindaki
iliskinin etkin bir sekilde kurulmasi
temel 6n sartlarin basinda gelmektedir.
Yonetimsel basariyi saglamak amaciyla
uygulamasina gecilen performans bitce
sisteminin  kurumsal dizeyde temel
unsurlari; Stratejik Planlar, Performans
| Programlari ve Faaliyet Raporlaridir.

Performans programlari araciligl ile kamu idarelerinin temel hedefleri ve bu hedefleri
yasama gecirecek kaynak cercevesi arasinda bag kurulmakta ve bu sekilde kamu
kaynaklarinin stratejik dnceliklere gére tahsisi ve kullanimi saglanmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9’uncu maddesinde kamu
idarelerinin butcelerini stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve
hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlayacaklari belirtilmistir.
Odeneklerin etkin kullanimi &ncelikle biitcelerin plan ve programlara uygun bir sekilde
hazirlanmasi ile mumkindir. Dolayisiyla performans programlarinin iyi hazirlanmasi
ve birimler tarafindan sahiplenilmesi biitce basarisini glivence altina alacag gibi bunun
devaminda da Ustlenilen faaliyetlerin etkin bir sekilde yerine getirilmesi yoluyla kurumun
hedeflerinin gerceklestirilmesini saglayacaktir.

Universitemiz 2022 Yili Performans Programinda, stratejik planda belirlenen dncelikli
hedefler ve bu hedefleri gerceklestirmek tizere yiritilecek faaliyetler ile bunlarin kaynak
ihtiyacina yer verilmis, hedeflere ne derece ulasildigini 6lcmek ve degerlendirmek tzere
de performans gostergeleri belirlenmistir.

2022 YiliPerformans Programinin hazirlanmasinda emegigecen timkurum calisanlarimiza

tesekkdr eder; kamuoyunun ve ilgili kurum/kuruluslarin bilgisine sunarim.

Prof. Dr. Omer PAKIS
Rektor







GENEL BILGILER
Tarihce

Hakkari Universitesi 22.5.2008 tarih ve 5765 Sayili Yiksekdgretim Kurumlari Teskilati

Kanunu'nda ve Yiksekogretim Kurumlari Ogretim Elemanlarinin Kadrolari Hakkinda Kanun
Hikminde Kararname ile Genel Kadro ve Usulti Hakkinda Kanun Hikminde Kararnameye
Ekli Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'un 99. maddesi ile kurulmus ve Hakkari
Universitesi tiizel kisiligine kavusmustur.

Hakkari Universitesi:

» Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Mihendislik Fakiiltesi ve Yuziinci Yil Universitesi
Rektorligiine bagli iken adi ve baglantisi degistirilerek Universitemize baglanan Hakkari
Egitim Fakdltesi, 03.07.2011 tarih ve 27583 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2011/2018
sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Universitemize bagli olarak ilahiyat Fakiltesi, Giizel Sanatlar
Fakdltesi, 27/03/2020 tarih ve 2319 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile Saglik Bilimleri
Fakiltesi ve 20.08.2011 tarih ve 28031 sayili Resmi Gazete’de Yayimlanan 2011/2088 Sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile Yabanci Diller Yuksekokulu kurulmustur.
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» Yiiziinci Yil Universitesi'ne bagli iken adi ve baglantisi degistirilerek ve Universitemize
baglanarak olusturulan Colemerik Meslek Yuksekokulu, Yiksekova Meslek Yuksekokulu ve
Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu faaliyetlerine devam etmektedir.

» Universitemize bagli Lisanstistii Egitim Enstitiisi, Strekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Seyit Taha islami ilimler Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kadin Sorunlari Arastirma
ve Uygulama Merkezi, Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi, Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Biyolojik Cesitlilik Uygulama ve Arastirma Merkezi, Mineral ve Eneriji Kaynaklari Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Ortadogu Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi, Turkce ve Yabanci
Diller Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmustur,

» 2011 yilinda Déner Sermavye isletme Midurliigi kurulmus olup faaliyetlerine baslamistir.




YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yiiksek Ogretim Kurumlarinin Gérevleri

P Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde toplumun ihtiyaclar,
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli diizeylerde egitim
ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak.

P Kendi ihtisas giicti ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak
milli egitim politikasi ve kalkinma planlartilke ve hedefleriile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
yapilan plan ve programlar dogrultusunda tlkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giici
yetistirmek.

» Toplumun yasam diizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve
diger araclarla yaymak.

» Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak.

» Ulkenin bilimsel, kiiltirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini diger kuruluslarla isbirligi yaparak kamu kuruluslarina dnerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak; sonuclarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuclandirarak
distincelerini ve onerilerini bildirmek.

P Egitim-6gretim seferberligi icinde 6rgtin, yaygin, stirekli ve acik egitim hizmetini Ustlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak.

P Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve yorelerin ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak; sanayi, tarim ve saglik
hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi ve Uretimde artisi saglayacak calismalar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak; bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve
cevre sorunlarina ¢8zum getirici 6nerilerde bulunmak.

P Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak.
P Yiksekdgretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-8gretim esaslarini gelistirmek, ddner

sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin
gerekli dizenlemeleri yapmaktir.




Universite Organlarinin Gérev Yetki ve Sorumluluklari

Rektor

Devlet uUniversitelerinde rektor, Yiksekdgretim Kurulunun cagrisi ile ‘profesdr’ akademik
unvanina sahip ve en az ¢ yil profesorlik kadrosunda gorev yapmis rektdr adaylari arasindan
Cumhurbaskaninca atanir. Rekt&riin gorev siresi 4 yildir. Siiresi sona erenler ayni yéntemle
yeniden atanabilirler. Rektdr, tniversite veya yiksek teknoloji enstitlist tiizel kisiligini temsil
eder. Rektorlerin yas haddi 67°dir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev sureleri
bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Rektor, calismalarindakendisine yardim etmek tizere tiniversiteninaylikliprofesérleriarasindan
en cok Uc kisiyi rektor yardimcisi olarak secer. (Ek: 2 /1/1990 - KHK - 398/1 md.; Aynen Kabul:
7/3/1990 - 3614/1 md.) Ancak merkezi acik 6gretim yapmakla gorevli tniversitelerde, gerekli
hallerde rektor tarafindan bes rektdr yardimcisi secilebilir.

Rektor yardimcilari, rektor tarafindan kendi gorev sureleriyle sinirli olmak kaydiyla atanir.
Rekttr, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir. Rektér
gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yuksekdgretim Kuruluna bilgi verir. Géreve
vekalet alti aydan fazla slirerse yeni bir rektdr atanir.

Yetkisi, Gorevi ve Sorumluluklar::

» Universite kurullarina baskanlk etmek, yiiksekdgretim tist kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, Universite kurullarinin  Gnerilerini inceleyerek karara baglamak ve
Universiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli calismayi saglamak.

> Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayin faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek.

» Universitenin yatirim programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagli birimlerinin
ve Universite yonetim kurulu ile senatosunun goris ve onerilerini aldiktan sonra
hazirlamak ve Yiksek&gretim Kuruluna sunmak.

» Gerekli gordiigii hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gérevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gérev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gérevler
vermek.

» Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini surdudrmek.

» Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak.




Rektdr, Universitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman gtivenlik dnlemlerinin alinmasinda; egitim-6gretim, bilimsel arastirma
ve vayin faaliyetlerinin devlet kalkinma plani ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yuruttlmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu goérevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

Senato

Kurulusu ve isleyisi:

Senato; rektorin bagkanliginda rektér yardimcilari, dekanlar ve her fakilteden fakdlte
kurullarinca tc yil icin secilecek birer dgretim tyesi ile rektorluge bagli enstiti ve yiiksekokul
mudurlerinden olusur.

Senato, her 6gretim yili basinda ve sonunda olmak Uzere yilda en az iki defa toplanir. Rektor,
gerekli gordugu hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

Gorevleri:
Senato, iiniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

» Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak.

» Universitenin biitiiniini ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya
gorus bildirmek.

P Rekttrin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirliuge girecek olan
Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili ydnetmelikleri hazirlamak.

» Universitenin yillik egitim-8gretim programini ve takviminiinceleyerek karara baglamak.

P Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlari vermek ve fakilte kurullarinin bu
konudaki dnerilerini karara baglamak.

P Fakilte kurullar ile rektorlige bagli enstitli ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak.

» Universitenin yonetim kuruluna iye secmek.

» Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gdrevleri yapmak.




Universite Yonetim Kurulu

Kurulusu ve isleyisi:

Universite Yonetim Kurulu, rektériin baskanliginda dekanlardan ve tiniversiteye bagli degisik
6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dért yil icin secilen tic profesérden
olusur. Rektdr, gerektiginde Yonetim Kurulunu toplantiya cagirir. Rektdr yardimcilari oy hakki

olmaksizin Yénetim Kurulu toplantilarina katilabilirler.

Universite Yonetim Kurulunun Gorevleri:

Universite Yonetim Kurulu idari faaliyetlerde rektsre yardimei bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

P Yiksekdgretim ust kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektdre yardim etmek.

» Faalivet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, Universiteye bagli
birimlerin ©nerilerini dikkate alarak yatirm programini, bitce tasarisi taslagini
incelemek ve kendi dnerileri ile birlikte rektdrlige sunmak.

» Universite yonetimi ile ilgili olarak rektdriin getirecegi konularda karar almak.

P Fakilte, enstitli ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak.

» Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmaktir.




Fakiilteler

Dekan Atanmasi:

Fakdiltenin ve fakiilte birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektdriin 6nerecegi Universite icinden
veya disindan Uc¢ profesér arasindan Yiksekdgretim Kurulunca tc yil stre ile secilir ve normal
usul ile atanir. Suresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine calismalarinda yardimci olmak Uzere fakiltenin aylikli 6gretim Gyeleri

en ¢ok dc¢ yil icin atanir. Dekan gerekli gérdigl hallerde yardimcilarini degistirebilir. Dekanin
gorevi sona erdiginde yardimcilarinin gérevi de sona erer.

Dekana, gorevi basinda olmadigl zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Gdreve vekalet alti
aydan fazla stirerse yeni bir dekan atanir.

Yetkisi, Gorevi ve Sorumluluklar::

P Fakilte kurullarina baskanlik etmek, fakilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve
fakilte birimleri arasinda diizenli calismayi saglamak.

» Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakdiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektdre rapor vermek.

P Fakiltenin ddenek ve kadro ihtiyaclarini gerekcesi ile birlikte rektdrliige bildirmek,
fakilte butcesi ile ilgili Bneriyi fakilte yénetim kurulunun da goriistini aldiktan sonra
rektorluge sunmak.

» Fakdltenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gbzetim ve denetim
gorevini surdidrmek.

» Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Dekan; faktltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman glivenlik 6&nlemlerinin
alinmasiyla dgrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yuritilmesinde, biutin
faaliyetlerin gézetiminin ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve

sonuclarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.




Fakiilte Kurulu

Kurulusu ve isleyisi:

Fakilte kurulu, dekanin baskanliginda fakulteye bagli bolimlerin baskanlariile varsa fakiilteye
bagli enstitl ve yiksekokul mudurlerinden ve Ug yil icin fakiltedeki profesérlerin kendi
aralarindan sececekleri ii¢, docentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, Doktora Ogretim
Uyelerinin kendi aralarindan sececekleri bir 8gretim tiyesinden olusur.

Fakilte kurulu olagan toplantilarini her yariyil basinda ve sonunda yapar. Dekan, gerekli
gordugu hallerde fakulte kurulunu toplantiya cagirir.

Fakulte Kurulunun Gorevleri:
Fakulte Kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gdrevleri yapar:

P Fakiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve vyayin faaliyetlerini ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak.

P Fakilte yonetim kuruluna tye se¢cmek.

» Kanun ve ydnetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmaktir.




Fakiilte Yonetim Kurulu
Kurulusu ve isleyisi:

Fakilte yonetim kurulu, dekanin baskanlginda fakdlte kurulunun Uc yil icin sececegi Uc
profesér, iki docent ve bir yardimci dogentten olusur.

Fakilte yonetim kurulu, dekanin cagrisi Uzerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gérdugu

hallerde gecici calisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorlikleri kurabilir ve bunlarin
gorevlerini duzenler.

Fakiilte Yonetim Kurulu Gorevleri:

Fakdlte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

P Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana
yardim etmek.

P Fakiiltenin egitim-6gretimplan ve programlariile akademik takviminuygulanmasini
saglamak.

P Fakdltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak.

» Dekanin fakilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi buttin islerde karar almak.

» Ogrencilerin kabuli, ders intibaklari ve cikarilmalariile egitim-6gretim ve sinavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek.

P Kanun ve ydnetmeliklere gore verilen diger gorevleri yapmak.




Enstitiiler

Universite ve fakiiltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda
lisansustu egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan birimlerdir ve kanunla
kurulurlar. Enstitiiler, ana bilim dallarindan olusur. Universite ve fakiiltelerde lisansiisti
egitim bu maksatla kurulan enstitiler tarafindan diizenlenir.

Lisansiistli egitimi diizenleyecek enstitiileri hentiz kurulmamis bulunan Universitelerde
lisansistu egitim programlari senatolarinca yapilacak yénerge esaslarina gore yurutulur.
Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi mevzuati hiikiimleri uyarinca yiritilecek uzmanlik egitimi,
tip fakultelerince uygulanir. Enstitiinin organlar; enstitl mudurd, enstitl kurulu ve enstitu
yonetim kuruludur.

Enstitly mudurd, ilgili fakilte dekaninin nerisi Uzerine rektor tarafindan tc yil icin atanir.
Rektorliige bagli enstitiilerde bu atama dogrudan rektdr tarafindan yapilir. Stresi biten mudur
yeniden atanabilir. Rektdr ve dekan, oneri ve atamalarda ilgili 6gretim Uyeleri ile gereken
istisarelerde bulunurlar.

Mudurin enstitiide gorevli, aylkli 6gretim elemanlari arasindan dg yil icin atayacagl en
cok iki yardimcisi bulunur. Midur gerektiginde yardimcilarini degistirebilir. Mudurin gorevi
sona erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer. Mudure vekalet etme veya midurligin
bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Enstiti mudurd, 2547 sayili Kanun
ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitti bakimindan yerine getirir.

Enstitl Kurulu; midirtn baskanlginda, mudur yardimcilari ve enstitlideki ana bilim dali
baskanlarindan olusur.

Enstitl yonetim kurulu; mudurin baskantginda mdidir yardimcilari, middr tarafindan
gosterilecek alti aday arasindan enstitii kurulu tarafindan Uc yil icin secilecek Uc dgretim
Uyesinden olusur. Enstitd kurulu ve enstitii yonetim kurulu 2547 sayili Kanun’la fakilte
kuruluna ve fakiilte yonetim kuruluna verilmis gérevleri enstitili olarak yerine getirirler.




Yiiksekokullar

Yuksekokullar; 6n lisans veya lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime
agirlik veren yiksekdgretim kurumlaridir. Yiksekokullar her biri ayri bir egitim-8gretim
programi yiriten bolumlerden veya anabilim, ana sanat dallarindan olusur ve kanunla
kurulurlar.

Yuksekokullarin organlari; yiksekokul mudurd, yiksekokul kurulu ve yiksekokul ydnetim
kuruludur.

Yuksekokul midrd, dc yilicin ilgili fakilte dekaninin 6nerisi tzerine rektor tarafindan atanir.
Rektorluge bagli yiksekokullarda bu atama dogrudan rektdr tarafindan yapilir. Siiresi biten
mudur yeniden atanabilir.

Midurin okulda gorevli aylikli 8gretim elemanlar arasindan g yil icin atayacagi en cok iki
yardimcisi bulunur. Midur, gerekli gdrdigt hallerde yardimcilarini degistirebilir. Mdddrtin
gorevi sona erdiginde yardimcilarinin gorevleri de sona erer. Miudire vekalet etme veya
mudurligln bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul mudurd,
2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

Yuksekokul kurulu; yiiksekokul mdduriintin baskanltginda mudur yardimcilart ve okuldaki
boldm, anabilim veya ana sanat dali baskanlarindan olusur.

Yuksekokul yonetim kurulu; yiksekokul mudurinin baskanliginda mudur yardimcilar ile
mudurin gosterecegi alti aday arasindan yuksekokul kurulu tarafindan tc yil icin secilecek Uc
6gretim tyesinden olusur.

Yuksekokul kurulu ve yiksekokul yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakdlte kurulu ve
fakulte yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiksekokul bakimindan yerine getirirler.
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FiZIKSEL KAYNAKLAR
Hakkari Universitesi Birimlerinin Faaliyet Gosterdigi Fiziki Alanlar
Egitim-Ogretim faaliyetlerine destek hizmeti yiriiten birimlerimizin Uistlendikleri gérevleri

saglikli bir sekilde yerine getirebilmesi amaciyla idari personelimiz asagidaki tabloda belirtilen
dzelliklere sahip hizmet binalarinda hizmet vermektedir.

Universitemiz Tasinmazlarinin Dagilimi

Yerleske Adi Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmaz Alani Toplam Aciklama
(m?) (m?)
Universite Maliye/Hazine Kiralik

Zeynel Bey Yerleskesi Kampiis Alani 603.199 - 603.199 -
Fakuilte Derslikleri Binasi 3.510 - - 3.510
C6lemerik M.Y.O. Ana Kampisii 16.500 - 16.500 -
Yiiksekova Kamplisii 1.118.000 - 1.118.000 -
18 Dairelik Lojman 446 - - 446 -
Sosyal Tesis Yerleskesi 76.101 - 76.101 -
Medrese Binasi 1.109 - - 1.109 -
Rektorlik Konutu - 2.820 -
Demiroglu Binasi - - 2.772 2.772 -
Yiiksekova M.Y.0O. Derslik Binasi - 2200 - 2200 -
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INSAN KAYNAKLARI

Akademik ve idari Personelin Kadro ve istihdam Sekline Gore Dagilimi

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin istihdam Sekline Gore

Dolu Bos Toplam  Tam Zamanl Yari Zamanl
Profesor 8 - 8 8 -
Docent 1 - n 1 -
Dr. Ogr. Uyesi 103 - 103 103 -
Ogretim Gorevlisi 10 - 10 8] -
Arastirma Gorevlisi 16 - 16 16 -
TOPLAM 348 - 348 348 -
IDARI PERSONEL Dolu Bos Toplam
(Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Genel idari Hizmetler 141 - 141
Saglik Hizmetleri Sinifi - - -
Teknik Hizmetler Sinifi 32 - 32
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi - - -
Avukatlk Hizmetleri Sinifi 1 - 1
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimci Hizmetler Sinifi 9 - 9
TOPLAM 183 - 183
Ogrenci Sayilari
Ogrenci Sayilari
Birimin Adi L . Toplam Genel
Ogretim Ogretim Toplam
E K Top. E K Top. Erkek Kiz
Fakdilteler 564 643 | 1027 1027
Yiiksekokullar - - - - - - - -
Enstitiiler 79 37 116 - - - - - 16
Meslek Yiiksekokullari 549 441 990 - - - - - 990
Toplam 192 21 2313 - - - - - 2313




DIGER HUSUSLAR

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

S.N Kullanilan Birim Programin Adi Kullanim Amaci
1. | Kutliphane ve Dokiimantasyon Daire | Kiitiiphane Otomasyon Kitap Islemleri
Baskanligi
2. | Personel Daire Baskanligi Personel Otomasyon Personel islemleri
3. | Bilgiislem Daire Bagkanlig Web Server Web Sitesi
4. | Bilgi islem Daire Bagkanlig DNS Server Domain Name Systemi
5. | Bilgi islem Daire Baskanlgi Akilli Gecis Sistemi Giris Cikis Kontrolu
6. | Hukuk Musavirligi Mevzuat ictihat Programi Mevzuat ve ictihat icin
kullanilir.
7. | Bilgi islem Daire Baskanlig Ldap Kullanici adi ve sifre
barindirir.
8. | Ogrenci isleri Daire Baskanligi Ogrenci Otomasyonu Ogrenci islemleri
9. | Yapiisleri ve Teknik Daire Bagkanlg) Hakedis Otomasyonu Hak Edislerin Dogru
Hesaplanmasi ve Takibi
10. | EBYS Elektronik BelgeYonetim Sistemi Elektronik Yazigmalar
(Veri Taban)
1. |EBYS Elektronik Belge Yonetim Sistemi Elektronik Yazismalar
12. | Yapiisleri ve Teknik Daire Baskanlg Destek Talep Formu Bakim/Onarim
13. | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Destek Talep Formu is Talep Formu
14. | Bilgi islem Daire Baskanlg Antikor Guivenlik Duvari
15. | Bilgi islem Daire Baskanlg Yazilim Deposu Lisansli Yaziimlar
16. | Bilgi islem Daire Baskanligi Bilgi Deposu Bilgi Paylasimi
17. | Bilgi islem Daire Baskanlig| Teknik Destek Talep Formu Ariza Takip Bakim/Onarim
18. | Bilgi islem Daire Bagkanlig EBYS Destek Talep Formu EBYS ile ilgili islemler,
Sorun Giderme
19. | Bilgi islem Daire Bagkanligi Web Destek Talep Formu Duyuru/ilan , Bilgi
Guincelleme
20. |Bilgi islem Daire Baskanlig Malzeme Stok Yaziim —Web Tabanl Bilgi islemn Tuketim
Malzemesi Kullanim Takip
21. | Bilgi islem Daire Baskanlg Yaziim Lisans Sozlesme Takip Yazilim Lisans Sozlesme
Sireleri
22. | Kalite Yonetim Sistemi Online Anket Kurum ici ve Kurum Disi
Koordinatorlugt Online Anket
23. | Kalite Yonetim Sistem Dokiiman Deposu Kurum i¢i Dokiiman
Koordinatorlugt Paylasimi
24. | Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Baskanligi | YemekhanePosCihazHakedislle ilgili Ogrenci ve Personel
Veri Girisi(Veri Tabar) Yemek Veri Kayitlari
25. | Egitim Fakiltesi Dekanlig Formasyon Kayit Formu Online Formasyon
Basvuru Formu
26. |Bilimsel Arastirma Projeler Birimi Bap Proje Formu Akademisyenler icin Bap

Proje Basvuru Formu
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Baglanti Hizlari

Fakdlte - Yuksekokul

Baglanti Hizi

Yuksekova MYO

Seyyid Taha islami ilimler Uygulama ve Arastirma Merkezi

Colemerik Meslek Yuksekokulu

Genel Baglanti Hizi 400 Mbps
Fakulte Derslikleri 40 Mbps
Merkez Kampls 30 Mbps

20 Mbps

20 Mbps

Bilgisayarlar

Masa Ustu bilgisayar Sayisi
Tasinabilir bilgisayar Sayisi

563 Adet

462 Adet

11 Adet

Tablet Sayisi

Kiitiiphane Kaynaklar

Kitap Sayisi
e-Dergi Sayisi

Veri Tabani Sayisi

12741 Adet

195 Adet

30 Adet

iz BPIVH ] 108 PIO




Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

idari Amacli (Adet)

Egitim Amacli (Adet)

Arastirma Amacli (Adet)

Projeksiyon 17 7 -
Cok Fonksiyonlu Yazicilar 25 23 -
Lazer Yazicilar 76 90 -
Episkop - - -
Barkot Okuyucu - - -
Baski Makinesi 1 - -
Fotokopi Makinesi 13 13 -
Faks 5 3 -
Fotograf Makinesi 10 14 -
Kameralar 140 77 -
Televizyonlar 54 - -
Tarayicilar 16 8 -
Gl Kaynaklar n 17 -

Mikroskoplar
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PERFORMANS BiLGILERI

MiSYON VizZYON

MiSYON

Kaliteli egitim, arastirma ve hizmet sunumu ile bireye ve topluma katki
sunan, yeniliklere acik, bilimsel ve teknolojik ilerlemeyi yakindan takip eden,
sorgulamaktan cekinmeyen, sirdurilebilir dretimi hedef edinen bireyler
yetistirmektir.

ViZYON

Kurumsallasmasini tamamlamayi ve evrensel degerleri yakalamayi amacg
edinirken ayni zamanda yerelin 6zellikleriyle bezenmis bir tniversite olmaktir.




.

AMAC VE HEDEFLER

Tablo 1: Stratejik Amaclar

STRATEJIK AMAC 1: KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI
STRATEJIK AMAC 2: EGITIM VE OGRETIM KALITESININ ARTIRILMASI
STRATEJIK AMAC 3: UNIVERSITEMIZIN AR-GE FAALIYETLERININ GELISTIRILMES

STRATEJIK AMAC 4: PAYDASLARLA ILISKILERIN GELISTIRILMESI

Tablo 2: Stratejik Amac Hedefleri 1

STRATEJIK AMAC 1: KURUMSAL GELISIMIN SAGLANMASI

Hedef 1) Fakdilte ve birimlerin calisma ortamlarinin iyilestirilmesi

Hedef 2) Personelin bilgi ve beceri diizeyinin artiriltmasi

Hedef 3) Calisanlarin kurumsal aidiyetlerini gelistirilmesi

Tablo 3: Stratejik Amac Hedefleri 2

STRATEJIK AMAC 2: EGITIM VE OGRETIM KALITESININ ARTIRILMASI

Hedef 1) Akademik personel sayisinin artirilmasi

Hedef 2) Staj ve sertifika programi sayisinin artirilmasi

Hedef 3) Lisans ve lisanstistii programlarin nicelik ve niteliginin artirilmasi

Tablo 4: Stratejik Amac Hedefleri 3

STRATEJIK AMAC 3: UNIVERSITEMIZIN AR-GE FAALIYETLERININ GELISTIRILMESI

Hedef 1) Ogretim elemanlarinin arastirma projelerinde rol almalarinin tesvik edilmesi

Hedef 2) Akademik personelin ulusal ve uluslararasi egitim, degisim ve arastirma programlarina katilimin
saglanmasi

Tablo 5: Stratejik Amac Hedefleri 4
STRATEJIK AMAC 5: PAYDASLARLA ILISKILERIN GELISTIRILMESI

Hedef 1) Yerel, ulusal ve uluslararasi arastirma ve gelistirme calismalarina Universitemizin katiimin
saglanmasi

Hedef 2) Universite-dis paydas is birligi sayisinin artiritmasi
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ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN iLISKiSi

Kurum: HAKKARI UNIVERSITESI
Yil: 2022
PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERI iLiSKiLi OLDUGU
STRATEJIK AMAC
ARASTIRMA, ARASTIRMA Ulkemizin bilgi birikiminin Bilimsel Arastirma,
GELISTIRME VE ALTYAPILARI arttinlmasina ve teknolojik AR-GE ve Proje
YENILIK gelisimine katkida bulunmak Faaliyetlerinin
tizere yiisekdgretim kurumlarinda | Gelistirilmesi
arastirma altyapilarinin kurulmasi
ve kapasitelerinin gliclendirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE | Yiksekdgretim kurumlarinda Bilimsel Arastirma,
BILIMSEL ARASTIRMA | inovasyon amagli bilimsel AR-GE ve Proje
VE GELISTIRME calismalarin arttirilmasi Faaliyetlerinin
Gelistirilmesi
HAYAT BOYU YUKSEKOGRETIM Toplumun tim kesimlerine Paydaslarla iliskilerin
OGRENME KURUMLARI SUREKLI | ihtiyac duydugu alanlarda Gelistirilmesi
EGITIM FAALIYETLERI | egitimler verilmesi, kamu kurum
ve kuruluslar, 6zel sektor
ve uluslararasi kuruluslarla
ishirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi
YUKSEKOGRETIM | OGRETIM Alaninda yetkin, arastirmaci, Kurumsal Kapasitenin
ELEMANLARINA bilgi treten ve aktaran Gelistirilmesi
SAGLANAN BURS VE | akademisyenler yetistirilmesi
DESTEKLER Egitim ve Ogretim
Kalitesini Gelistirmek
ON LISANS EGITIMI, Mesleki yeterlilik sahibi Egitim ve Ogretim
LISANS EGITIMI VE ve gelisime acik mezunlar Kalitesini Gelistirmek
LISANSUSTU EGITIM | yetistirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE | Yiiksekdgretim dgrencilerine Kurumsal Kapasitenin
OGRENCI YASAMI sunulan beslenme ve barinma Gelistirilmesi
hizmetlerinin kalitesinin
artiritmasi; 6grencilerin kisisel Egitim ve Ogretim
ve sosyal gelisimi desteklenerek | Kalitesini Gelistirmek
yasam kalitesinin yikseltilmesi




HAKKARI UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISI

Aciklamalar

Biitce Yil: 2022

Program Ad: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adt: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Gerekce ve Hakkari Universitesinin bilimsel arastirma alt vapisinin yeterli diizeye

cekilmesi, projelerden saglanan destek miktarinin arttirilmasi, yeniligi
yakalayabilmek acgisindan yeni fikirlerin somut ciktilarla desteklenebilecegi
ortamin sunulmasi.

Alt Programin

Yuksekdgretim kurumlarinda inovasyon amacli bilimsel calismalarin

Hedefu: arttirilmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgu 2021 2021YS 2022

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef
Tahmini
1- Ar-ge've harcanan bitcenin =~ Oran =~ 04 05 075 08 = 09
toplam biitceye orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam biitceye orani
Hesaplama Yontemi: Ar-ge'ye harcanan bitce/ Toplam Biitce

Verinin Kaynagi: BAP

Sorumlu idare: BAP

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022 2023 2024
Birimi 2018 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya gkan | Sayi 0 0 0 0 0 0
urtnlere iliskin alinan patent ? ?
sayIs

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olgii 2019 2019 YS 2020 2021

Birimi 2018 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu . Sayl 0 0 0 0 0
ticarilestirilen Urin sayisi % % %

2022
Tahmin

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:
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Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS
Birimi 2020 MERERET Gerc.
Tahmini
4- Arastirma merkezlerigelir - TL 16,583 = 25.000 @ 20.000 . 25.000 30.000
miktari

35.000

Gostergeye iliskin Aciklama: Arastirma merkezleri gelir miktari
Hesaplama Yontemi: Arastirma merkezleri gelir miktari

Verinin Kaynagi: BAP

Sorumlu idare: BAP

Performans Gostergesi Olgui 2021 2021YS 2023

Birimi 2018 Planlanan Gerc. Tahmin
Tahmini

5- Arastrma merkezlerinin -~ Sayi 0 0 0 0 0
sanavi ile yaptigi proje sayisi é z : : ;

2024
Tahmin

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2023

Birimi 2020 MERERER Gerc. Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda Sy 21 31 25 30 35
desteklenen arastirma
projeleri sayisi

2024
Tahmin

40

Gostergevye iliskin Aciklama: BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi
Hesaplama Yontemi: BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi

Verinin Kaynagi: BAP

Sorumlu idare: BAP

Performans Gostergesi Olg 2021 2021YS 2022 2023

Birimi 2020 MERERER Gerc. Hedef Tahmin
Tahmini

7- Ogretim elemani basina Savi 0,05 0.5 0.7 1 1.5
diisen ar-ge proje sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi
Hesaplama Yontemi: Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayis|

Verinin Kaynagi: BAP

Sorumlu idare: BAP




Performans Gostergesi Olcui 2021 2021YS 2023 2024

Birimi 2018 MERERETR Gerc. Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model ve Sayi 0 0 0 0 0 0
endustriyel tasarim basvuru
sayis

Gostergevye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olg 2021 2021YS 2023 2024

Birimi 2020 MERERER Gerc. Tahmin Tahmin
Tahmini

9- Ulusal ve uluslararasi Savyi 0.5 2 1 2 5 7
kuruluslar tarafindan

desteklenen ar-ge projesi

sayisl

Gostergeye iliskin Aciklama: Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi
Hesaplama Yontemi: Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi
Verinin Kaynagi: BAP- Tum Akademik Birimler

Sorumlu idare: BAP- Tum Akademik Birimler

Performans Gostergesi Olgu 2021 2021YS 2022 2023 2024

Birimi 2020 MERERER Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Uluslararasi endekslerde Savi 1 1 2 5 7 10
yer alan bilimsel yayin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Uluslararasi endekslerde ver alan bilimsel yayin sayisi
Hesaplama Yontemi: Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

Verinin Kaynagi: BAP- Tum Akademik Birimler

Sorumlu idare: BAP- Tum Akademik Birimler

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2021 2021 2023 2024
Biitce Harcama Tahmin Tahmin
Haziran
Yuksekodgretim Kurumlarinin Bilimsel 240.000 0 272.000 295.000 317.000
Arastirma Projeleri
Buitce ici 240.000 0 272.000 255.000 317.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 240.000 0 272.000 255.000 317.000
Buitce ici 240.000 0 272.000 255.000 317.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yasal Dayanaklar:

Yuksekogretim Kurumlari 2547 sayili Yuksekdgretim Kanununun 4 tncti maddesinin (c) bendi
Temel Arastirma Hizmetleri | 6769 sayili Sinai Mlkiyet Kanununun 121 inci maddesi

Bilimsel Arastirma Proj

Yiiksekdgretim Kurumlarinin | Yasal Dayanaklar:

eleri | 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 4 Unci maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi, 58 inci maddesinin (b) fikrasiile Ek 28 inci maddesi
Yuksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda
Yonetmelik

idarelerin BAP kapsaminda yapilan projelerle ilgili giderler bu baslk
altinda izlenecektir

Alt Program Adk:

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Gerekce ve
Aciklamalar

Ulkemizin bilimsel ve teknolojik gelisimine katki saglayacak, ileri diizeyde
arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin optimum dizeyde surdurilmesine
imkan taniyan fiziki ve beseri donanimi saglamaktir. Oncelikle Merkezi
Arastirma Laboratuvarinin fiziki yeterliginin st seviyeye cikarilmasiyla
akademik personelimiz ve dgrencilerimizin bilimsel arastirma imkanlarinin
artirnmi hedeflenmektedir. Bilimsel Arastirma kapsaminda Bilimsel Yayinlar
yayimlamak, Ar-Ge Uriinlerini tasarlamak, danismanlik hizmeti vermek ve
Sanayi Isbirligi Destekli Projeler tiretmek icin gerekli alt yapiyi olusturmaktir.
Universitemiz akademik ve bilimsel kalite citasini yilkselmek icin; arastirma
altyapisinin iyilestirilmesine yonelik projelere destek vermektedir. Arastirma
altyapisinin  gelistirilmesine yonelik arastirma ile ilgili laboratuvarlarin
standartlari artirilarak alet-ekipmanlarin  periyodik bakimlarinin ve
kalibrasyonlarinindiizenliolarak yapimisaglanarak calismalarin standartlara
uygun olarak yirdtilmesidir.

Alt Program Hedefx:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak Uzere vyiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin
kurulmasi ve kapasitelerinin gticlendirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi

Olcui 2021 2021YS 2022 2023 2024
Birimi 2018 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

I- Arastrma altyapisi projesi  Oan =~ O 0 . o0 0 0O 0O

tamamlanma orani

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:




Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2021 2021 2022 2023 2024
Biitce Harcama Bitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiksekdgretim Kurumlari Arastirma 2.000 0 0 0 0
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biite Ici 2.000 0 0 0 0
Buitce Disi a 8] a 0 0
TOPLAM 2.000 0 0 0 0
Bitce Ici 2.000 0 0 0 0
Blitce Disi 0 ] 4] 0 0
Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Yasal Dayanaklar:

Yiuksekogretim Kurumlari 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci

Arastirma Altyapisi 3
Kurulmasi ve Gelistirilmesi | ile Hakkari Universitesi Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma

fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 incli maddesi

Merkezi Yonetmeligi

Yuksek&gretim kurumlari binyesinde, yetismis nitelikli insan gticu
ile ginin modern teknolojilerine dayali makine-techizat, donanm ve
yazilimiicinde bulunduran, Ar-Ge faaliyetlerininyapildigiileri arastirma
laboratuvari, tematik arastirma laboratuvari ile merkezi arastirma
laboratuvari olarak siniflandiritan birimlerin tim  faaliyetleri bu
baslikta takip edilecektir.

HAKKARi UNiVERSITESI PERFORMANS BILGiSI

Biitce Yili: 2022

Program Adr: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Gerekce ve Hakkari Universitesi Stirekli Egitim Arastirma ve Merkezi faaliyetleri; 6rgtn,

Aciklamalar

uzaktan ve karma olmak Uzere 6n lisans, lisans ve lisansustl programlari
disinda verilecek tum egitim programlari, ulusal ve uluslararasi alanlarda
her turlu belgelendirme, ve uluslararas ilgili standartlara uygun olarak
personel belgelendirme hizmeti, kurslar, seminerler, konferanslar, kongreler,
calistaylar ve benzeri toplantilar, sinav organizasyonlari, her turlu eserlerin
yayini, ulusal ve uluslararasi diizeyde meslek standartlari ve yeterliliklerini
gelistirmeye ydnelik tim ¢alismalari kapsar.

Alt Program Hedef:

Toplumun tim kesimlerine ihtivac duydugu alanlarda egitimler verilmesi,
kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektér ve uluslararasi kuruluslarla
ishirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
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Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022 2023

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin
Tahmini

1- Dezavantajli gruplara Sayi 1 1 3 5 7
yonelik sosyal entegrasyon

ve kapsayiciliga iliskin yapilan

faaliyet sayisi

2024
Tahmin

10

Gostergevye iliskin Aciklama: Dezavantajli gruplara yénelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin

yapilan faaliyet sayisi

Hesaplama Yontemi: Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan

faaliyet sayisi
Verinin Kaynagi: Saglik Kultur ve Spor Daire Baskanligl
Sorumlu idare: Saglik Kulttir ve Spor Daire Baskanligi

Performans Gostergesi Olgu 2021 2021YS 2022 2023

Birimi 2020 MERERER Gerc. Hedef Tahmin
Tahmini
2- Egitim programlarina Savyi 180 200 200 200 230
basvuran kisi sayisi

2024
Tahmin

240

Gostergeye iliskin Aciklama: Stirekli Egitim Merkezine basvuran kisi sayisi
Hesaplama Yontemi: Surekli Egitim Merkezine basvuran kisi sayisi

Verinin Kaynagi: Hakkari Universitesi Stirekli Egitim Merkezi(HUSEM)
Sorumlu idare: Hakkari Universitesi Suirekli Egitim Merkezi(HUSEM)

Performans Gostergesi Olg 2021 2021YS 2022 2023

Birimi 2020 MERERER Gerc. Hedef Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara y&nelik . Sayi 5 5 5 7 10
gerceklestirilen faaliyet sayisi ! : : :

2024
Tahmin

15

Gostergeye iliskin Aciklama: Mezunlara yénelik gerceklestirilen faaliyet sayisi
Hesaplama Yontemi: Mezunlara y&nelik gerceklestirilen faaliyet sayisi

Verinin Kaynagi: Saglik Kiltlir ve Spor Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Saglik Kulttir ve Spor Daire Baskanligi




Performans Gostergesi Olgu 2021 2021YS 2022 2023 2024
Birimi 2020 MERERER Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

4- Siirekli Egitim Merkezi Sy B0 . B0 B0 . WO 150 200
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki
egitime yonelik verilen
sertifika sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki
egitime yonelik verilen sertifika sayisi

Hesaplama Yontemi: Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime
yonelik verilen sertifika sayisi

Verinin Kaynag:: Hakkari Universitesi Sirekli Egitim Merkezi(HUSEM)

Sorumlu idare: Hakkari Universitesi Siirekli Egitim Merkezi(HUSEM)

Performans Gostergesi Olcui 2021 2021YS 2022

Birimi 2020 MERERER Gerc. Hedef
Tahmini

5- Tamamlanan sosyal Ssay 2 2 2 3 4 5
sorumluluk projelerisayisi : é :

Gostergeye iliskin Aciklama: Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi
Verinin Kaynagi: Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

Verinin Kaynagi: Tum akademik ve idari birimler

Sorumlu idare: Tum akademik ve idari birimler

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022 2023 2024

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Universitenin cevrecilk = Sayi 0 0 0 0 0 0
alanlarinda aldig 6dil sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:
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Faaliyetler 2019 2019 2020 2021 2022

Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce ici 0 0 0 0 0
Blitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim
Programlari, Kurs ve Seminerler

Yasal Dayanaklar:
2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d)
bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 tincii maddesi

Hakkari Universitesi Siirekli Egitim ve Uygulama Arastirma Merkezi Yonetmeligi
Temel arastirma, goriinirde herhangi bir 6zel uygulamasi veya kullanimi
bulunmayan ve cncelikle olgu ve gozlemlenebilir gerceklerin temellerine ait
veni bilgiler edinmek icin yiriitiilen deneysel veya teorik calismalara iliskin
hizmetler

Yiksekogretim Kurumlari Sosyal
Sorumluluk Projeleri

Universite calisanlarinin ve égrencilerin kurumsal sosyal sorumluluk projeleri
gelistirip uygulayabilmesini saglamak, toplumsal sorunlarla miicadele etmek,
sektor ve yiksekdgrenim kurumlarinin potansiyel is birliklerini sekillendirmek
icin gruplar ve bireyleri toplumsal iyiye dair harekete gecirmek amaciyla
yapilacak tim faaliyetler bu alt faaliyette izlenecektir.

Biitce Yili: 2022
Program Adi: YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adr: ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITIMi VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekce ve Aciklamalar

Lisans ve lisansiistii programlar acilarak egitim ve ogretimde istenilen seviyeye
ulasmak icin alt yapinin hazirlanmasi, ilgili programlar acarak cesitliligin arttirilmasi,
ogretim uyelerinin atil durumunda kalmadan egitim ve 6gretime katkilarinin arttirilmasi

Alt Program Hedef:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi




Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef
Tahmini

1- Doktora egitimini Sayi 6 100 10 15
tamamlayanlarin sayisi

2023

Tahmin

20

2024
Tahmin

25

Gostergeye iliskin Aciklama: Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi
Hesaplama Yontemi: Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

Verinin Kaynagi: Tum akademik birimler ve Ogrenci isleri Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Tim akademik hirimler ve Ogrenci isleri Daire Baskanligi

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef
Tahmini

2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 100 100 100 100
doluluk orani

2023
Tahmin

100

2024
Tahmin

100

Gostergeye iliskin Aciklama: Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

Hesaplama Yontemi: Toplam Kontejyan* (Toplam Kontejyan-bos kontejyan)/100

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanligl
Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanlig




Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022 2023
Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin
Tahmini

3- Egitimin program Oran 100 100 100 100 100
stiresinde bitirilme orani

2024
Tahmin

100

Gostergeye iliskin Aciklama: Egitimin program siiresinde bitirilme orani
Hesaplama Yontemi: Personel Egitimin program siresinde bitirilme orani
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022 2023

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin
Tahmini

4- Fen bilimleri kontenjan Oran 100 100 100 100 100
doluluk orani

2024
Tahmin

100

Gostergeye iliskin Aciklama: Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

Hesaplama Yontemi: Toplam Kontejyan*(Toplam Kontejyan-bos kontejyan)/100
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanligl

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022 2023
Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin
Tahmini
5- Kutuiphanede bulunan Say! 15.000 | 15.000.000 | 16.000 18.000 19.000
basili ve elektronik kaynak
sayisi

2024

Tahmin

20.000

Gostergeye iliskin Aciklama: Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi
Hesaplama Yontemi: Kuitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

Verinin Kaynagi: Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlgi

Sorumlu idare: Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig|




Performans Gostergesi Olgi 2021 2021YS 2022 2023
Birimi 2020 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin
Tahmini

6- Kittiphanede bulunan Say! 5 5 6 7 10
ogrenci basina diisen basili ve
elektronik kaynak sayisi

2024
Tahmin

15

Gostergeye iliskin Aciklama: Kiitliphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi
Hesaplama Yontemi: Kiitiiphanede bulunan toplam basili ve elektronik kaynak sayisi/ 6grenci sayisi

Verinin Kaynag: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligl
Sorumlu idare: Kiitliphane ve Dokimantasyon Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS
Birimi 2020 Planlanan Gerc.
Tahmini
7- Kittiphaneden yararlanan Say! 3.358 3.000 3.000 3.500 4.000
kisi sayisi

4.500

Gostergeye iliskin Aciklama: Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi
Hesaplama Yontemi: Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi

Verinin Kaynagi: Kuitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Kiitlphane ve Dokimantasyon Daire Baskanlig

Performans Gostergesi o](al¥ 2021 2021YS 2023
Birimi 2020 Planlanan Gerc. Tahmin
Tahmini
8- Lisansustu ogrencilerin Oran 1 1 1.5 2 2.5
toplam 6grenciler icindeki
pay!

2024

Tahmin

Gostergeye iliskin Aciklama: Lisansiistu 6grencilerin toplam 8grenciler icindeki pay!
Hesaplama Yontemi: Lisansiisti 6grenci sayisi/Toplam 6grenci sayisi

Verinin Kaynag:: Lisanstistt Egitim Enstittist

Sorumlu idare: Lisanstiistu Egitim Enstitlisu

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022 2023
Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci basina diisen Metrekare 24,81 25 5,9 10 10,5
egitim alan

2024

Tahmin

n

Gostergeye iliskin Aciklama: Ogrenci basina diisen egitim alani

Hesaplama Yontemi: Toplam Ogrenci /Egitim Alani

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanligi - Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi
Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanligi - Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig
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Performans Gostergesi Olgu 2021 2021YS 2024

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci basina diisen Metrekare 14,19 14.190 33,34 30 30 30
kapali alan

Gostergeye iliskin Aciklama: Ogrenci basina diisen kapali alan
Hesaplama Yontemi: Toplam Kapali Alan/ Toplam Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynag: Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Performans Gostergesi Olgui 2021 2021YS 2023 2024

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Tahmin Tahmin
Tahmini

11- Ogrenci degisim Oran 0.01 1 0,01 0.1 0.5 1
programlarindan yararlanan
ogrencilerin orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin orani
Hesaplama Yontemi: Ogrenci Degisim Programindan faydalanan dgrenci sayisi/ Ogrenci sayisi toplami
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Bagkanligi - Dis iliskiler Ofisi

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanligi - Dis iliskiler Ofisi

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022 2023 2024

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

12- Ogretim tiyesi basina Say! 0,12 5 0.15 0.5 0.75 1
diisen 6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Ogretim Uyesi basina diisen 6grenci sayis|
Hesaplama Yontemi: Toplam Ogretim Elemani sayisi/ Toplam Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanligi - Personel Daire Baskanligi
Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanligi - Personel Daire Baskanlig|

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022 2023 2024

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

13- Saglik bilimleri kontenjan Oran S0 90 90 95 100 100
doluluk orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani
Hesaplama Yontemi: Toplam Kontejyan* (Toplam Kontejyan-bos kontejyan)/100
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanligl

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanligi




Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022
Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef
Tahmini

14- Sosyal bilimler kontenjan Oran S0 90 90 95 100 100
doluluk orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani
Hesaplama Yontemi: Toplam Kontejyan* (Toplam Kontejyan-bos kontejyan)/100
Verinin Kaynag: Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanlig|

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2023 2024

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Tahmin Tahmin
Tahmini

15- Teknokent veya Teknoloji Sav! 0 0 0 0 0 0
Transfer Ofisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagt:

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2023 2024

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Tahmin Tahmin
Tahmini

16- Uluslararasi kuruluslarla Sayi 2 2 2 3 4 4
ortak uygulanan egitim
programi sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi
Hesaplama Yontemi: Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanligi - Dis iliskiler Ofisi

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanlgi - Dis iliskiler Ofisi

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022 2023 2024

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

17- Yabanci dilde egitim veren SayI 4 3 4 4 5 5
program savyisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Yabanci dilde egitim veren program sayisi
Hesaplama Yontemi: Yabanci dilde egitim veren program sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlgi

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanlg
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Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS
Birimi 2020 Planlanan Gerc.
Tahmini

18- Yabanci uyruklu Sayi 5 6 5 6 7
akademisyen sayisi

10

Gostergeye iliskin Aciklama: Yabanci uyruklu akademisyen sayisi
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

Verinin Kaynag: Personel Daire Baskanligl

Sorumlu idare: Personel Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2023
Birimi 2020 Planlanan Gerc. Tahmin
Tahmini
15- Yabanci uyruklu 8grenci Sayi 0 0 0 3 5
sayis

2024
Tahmin

10

Gostergeye iliskin Aciklama: Yabanci uyruklu 8grenci sayisi
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu 8grenci sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire BaskanUgi

Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanligi

Performans Gostergesi Olgu 2021 2021YS 2023

Birimi Planlanan Gerc. Tahmin
Tahmini

20- Yan dal ve cift ana Oran 0 0 0 0 0
dal programindan mezun

olanlarin toplam mezun

sayisina oran

2024
Tahmin

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagt:

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2023

Birimi Planlanan Gerc. Tahmin
Tahmini

21- Yuksekogretim Sayi 0 0 0 0 0
kurumlarinda 8gretim
elemani ve 6grenci degisim
programlarina katilanlarin
sayis

2024
Tahmin

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagu:

Sorumlu idare:




Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2021
Harcama

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Yuksekdgretim Kurumlari
Bilgi ve Kilttirel Kaynaklar 757.000 304.307 615.000 714.000 795.000
ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri
Biitce ici 757.000 304.307 | 615.000 714.000 795.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yuksekdgretim Kurumlari 86.806.000 36.756.581| 120.945.000 | 136.198.000| 150.002.000
Birinci Ogretim
Biitce ici 86.806.000 36.756.981| 120.945.000 | 136.198.000 | 150.002.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yuksekdgretim Kurumlari 0 38.635 0 0 0
Tezsiz Yuksek Lisans
Buitce ici 0 38.635 0 8] 8]
Bilitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 87.563.000| 37.099.523| 121.560.000| 136.912.000| 150.797.000
Buitce Ici 87.563.000 37.099.923| 121.560.000| 136.912.000| 150.797.000
Blitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine
Yonelik Burs Hizmetleri

Yasal Dayanaklar

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 10 uncu maddesi Oncelikli Alanlarda Doktora
Egitimi Yapan Arastirma Gorevlilerinin Yurtdisina Gonderilmesi Halinde Verilecek
Desteklere iliskin Usul ve Esaslar Yiiksekégretim Kurulu Tarafindan Doktora
Programlarina Kayitli Ogrencilere Verilecek Burslara iliskin Usul ve Esaslar Oncelikli
alanlarda nitelikli bilgi tUretmek amacli insan kaynagina olan ihtiyaci karsilamak
tizere, devlet universitelerindeki doktora programlarinda 6grenim goren grencileri
desteklemek icin YOK tarafindan verilen doktora burslarinin takibi ve mali konulardaki
faaliyetler

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Fen ve Miihendislik
Bilimleri Ogrencilerinin
Uygulamali Egitimi

Fen ve Mihendislik bilimleri 6grencilerinin uygulamali egitimine iliskin is ve islemler
yurdtulecektir

Galatasaray Universitesine Bagli ilk ve Orta Ogretim
Hizmetleri

Lisans
Ogrencilerine
Yonelik Burs
Hizmetleri

Yasal Dayanak:

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 10 uncu maddesi, Yiksekdgretim Kurumlarindaki
Lisans Programlarina Kayitl Ogrencilere Verilecek Burslara iliskin Usul ve Esaslar, Temel
Bilimler Ustiin Basar Siniflarinda Egitim Gorecek Ogrencilerin Secimi ile Kayit, Egitim ve
Takip islemlerinin Yiiritilmesine iliskin Tebligi Yiksekdgretim sistemimizde her diizeyde
niteligin arttiritmasina yonelik tilkemiz icin biiyiik 6nem arz eden ve Yiiksekdgretim Kurulunca
desteklenmesine karar verilen lisans programlarimiza ilk lc sirada yerlesen ve kayit yaptiran
ogrencilere Yiksekdgretim Kurulunca belirlenen miktarda ve siirede verilen aylk burs destegi
saglanmasidir.
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Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi
Resim ve Heykel Miizesi Faaliyetleri

0SB Meslek Yiiksekokullar Egitim Destegi

Yabanci Uyruklu Ogrenci
Programi Kapsaminda
Yiritilen Hizmetler

Yasal dayanak:

2547 saylli Yuksekdgretim Kanununun 6, 7 ve 14 tncii maddeleri Yiksekogretim
Kurulu Yurtdisindan Ogrenci Kabuliine iliskin Esaslar Hakkari Universitesi Yurtdisindan
Ogrenci Kabuliine iliskin Yonerge Yiksekagretim Kurulunun isbirligi protokolii ve/
veya mutabakat zapti imzaladig llkelerden gelen ve yiiksekdgretim kurumlarina
yerlestirilen yabanci uyruklu 6grencilere iliskin faaliyetler

Yiksekogretim Kurumlari Acikégretim

Yiksekogretim Kurumlari
Bilgi ve Killturel Kaynaklar
ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

Kittiphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek yeni teknolojilerin kiitliphaneye
girmesi icin calismalar yapmak, egitim-ogretim ve arastirmalarin gerektirdigi her
turlt bilgi ve belgeyi saglayarak bilgilerin sistematik bir sekilde diizenlenmesi ve
kullanima sunulmasi icin gerekli kiitiphane hizmetlerini diizenlemek, yiiriitmek ve
denetlemek.

Yiksekogretim Yasal dayanak:

Kurumlari Birinci
Ogretim

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 3 tincli maddesinin (u) bendi ve 44 tincti maddesi
Hakkari Universitesi Onlisans ve Lisans Ogretim YonetmeligiUniversitemiz 8grencilere mesleki
konularda bilgi kazandirmak ve mevcut bilginin uygulamada nasil kullanilacagini gostermek,
yiksek diizeyde bilimsel calisma ve arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji Giretmek, bilim
verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, yurt ici ve yurt disi
kurumlarla ishirligi yapmak, bilim diinyasinin seckin tiyeler kazandirmak, evrensel ve cagdas
gelismeye katkida bulunmak amaciyla yapilacak olan programla ilgili giderler

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim

Yiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yasal Dayanak:

Yuksek Lisans

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun ek 27 nci maddesi
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi

Yiksekdgretim Kurumlarinda Yirutiilen Tezsiz Yiiksek Lisans Programlari
Uygulama Esas ve Usulleri

Hakkari Universitesi Lisansistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi

Yiksekogretim Yasal Dayanaklar

Kurumlari 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 43 tincii maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi ile 50 nci
Uluslararasi ve 65 inci maddeleri Yiiksekégretim Kurumlarinin Yurt Disi Yilksekogretim Kurumlariyla Ortak
Ortak Egitim Egitim-Ogretim Programlarina Dair Yonetmelik Yurt icinde veya yurt disindaki yiksekdgretim
ve Ogretim kurumlarinin ortak diploma vermeye yonelik 6n lisans, lisans veya lisansiistli egitim 6gretim
Programi hizmetleri. 2547 sayili Yuksekdgretim Kanununun ek 27 ncimaddesine dayanilarak, yiiksekogretim

kurumlarinda ikinci 6gretim kapsaminda yiiriitiilecek tezsiz yiiksek lisans programlari icin
yiritiilecek islem ve siirecler




-

Yiksekogretim Kurumlari Uzaktan 2020 Yl icerisinde Uzaktan egitim programlari hizmetine baslanmistir.
Egitim

Yiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari | Yasal Dayanaklar:

2547 sayili Yuksekogretim Kanununun ek 26 nci maddesi Yilksekogretim
Kurumlarinda Yiritilen Yaz Okullari Programlari Uygulama Esas ve
Usulleri Yiksekdgretim kurumlarinda giiz ve bahar yari yillari disinda
yaz tatili doneminde acilan egitim-6gretim programina iliskin yurtitiilen

hizmetler
Alt Program Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Gerekce ve Lisanstistl egitimini tamamlamis her akademik personelin ders verme

sureclerinin tamamlanmasi, akademik personellerin yayin yapmaya
ve bilimsel etkinliklere katilmaya tesvik edilmesi, akademik niteligin
arttirilarak égrenciler ici Universitenin secilmesinde avantaj saglanmasi.

Aciklamalar

Alt Program Hedef: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler
yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022 2023 2024

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

1- SCl, SCl-Expanded, SSCI ve Sayi 0 0 0,05 0.1 0.15 0.2
AHCI kapsamindaki dergilerde

ogretim elemani basina

disen yayin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: SCI, SCl-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde &gretim eleman
basina diisen yayin sayisi

Hesaplama Yontemi: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yer alan yayin sayisi /
toplam Bgretim elemani sayisi

Verinin Kaynagi: Tum Akademik Birimler

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olgu 2021 2021YS 2022 2023 2024

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

2- Arastirma bursundan Say! 0 0 0 0 0 0
yararlanan 8grenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagt:

Sorumlu idare:
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Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022 2023 2024
Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

3- YOK tarafindan oncelikli Say! 0 0 0 0 0 0
alanlarinda saglanan

burslardan yararlanan

doktora 6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag::

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olgu 2021 2021YS 2022 2023

Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin
Tahmini

4- YOK tarafindan saglanan Say! 0 0 0 0 0 0
yurt disinda yabanci dil

yeterliliklerinin artiritmasina

yonelik burslardan

yararlanan sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagt:

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olgui 2021 2021YS 2022 2023
Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin
Tahmini
5- Yiiksekogretim Kurulu, Say! 0 0 0 0 0 0
Turkiye Bilimler Akademisi

ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat odulleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag::

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2021 2021 2022 2023 2024

Butce Harcama Blitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce ici 0 0 0 0 0

Biitce Disi 0 0 0 0 0




Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdis
Arastirma Bursu Hizmetleri

Yasal Dayanaklar

2547 sayili Yuksekdgretim Kanununun 10 uncu maddesi Yabanci Dil Egitim icin
Yurtdisina Génderilecek Ogretim Elemanlarina Yabanci Dil Kurs Giderlerinin
Desteklenmesi Amaciyla Burs Verilmesine iliskin Usul ve Esaslar Devlet
yuksekdgretim kurumlarinda gorev yapmakta ve doktora tez asamasinda
olan arastirma gorevlilerinin mecburi hizmet yikimlultgtne iliskin hiuktmler
uygulanmaksizin en az alti ay veya en fazla bir yil stireyle yurtdisina burslu ve
yol giderleri karsilanarak génderilmesine iliskin hususlarin diizenlenmesi

Ogretim Elemanlari Yurtdisi
Yabanci Dil Bursu Hizmetleri

Yasal Dayanaklar

2547 sayili Yikksekdgretim Kanununun 10 uncu maddesi Yabanci Dil Egitim icin
Yurtdisina Gonderilecek Ogretim Elemanlarina Yabanci Dil Kurs Giderlerinin
Desteklenmesi Amaciyla Burs Verilmesine iliskin Usul ve Esaslar Devlet
universitelerinin doktora derecesine sahip arastirma gorevlisi, 8gretim gorevlisi
veya Dr. 8gretim Uyesikadrolarinda gérev yapmakta olan 8gretim elemanlarinin,
yabanci dil seviyesini yiikseltmek

Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi ve Yurtdisi Destek
Hizmetleri

Yasal Dayanaklar
2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 10 uncu maddesi ve Ogretim Uyesi
Yetistirme Programina iliskin Usul ve Esaslar Yiksekdgretim Kurumlarina
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda &gretim Uyesi vetistirilmesine
iliskin faaliyetler.

Alt Program Ad:

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Gerekce ve Aciklamalar

Fiziksel kosullarin iyilestirilmesi, Hakkari ilinde var olan kayak turizmi, yayla turizmi vb
olanaklardan 6grencilerin yararlanmasini saglamak.

Alt Program Hedef:

Yiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artinlmasi; ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yukseltilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi

Olcu 2021
Birimi 2020

2021YS 2023 2024
Planlanan Gerc. Tahmin Tahmin
Tahmini

1- Barinma hizmetlerinden
yararlanan dgrenci sayisi

Say! 8] 0 0 0 0 0

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu idare:

Performans Gostergesi

Olcu 2021
Birimi 2020

2021YS
S ERIERET] Gerc.
Tahmini

2- Beslenme hizmetlerinden
yararlanan 8grenci say!si

Sayy 1500 @ 1500 = 1500

2.000 2.500 3.000

Gostergeye iliskin Aciklama: Beslenme hizmetinden yararlanan 8grenci sayisi

Hesaplama Yontemi: Beslenme hizmetinden yararlanan 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Saglik Kiltur ve Spor Daire Baskanligl
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Performans Gostergesi  Olcti Birimi 2021 2021YS 2022 2023
2021 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin
Tahmini

3- Ogrenci basina diisen Metrekare | 2,44 10 2,44 3 5
sosyal donati alani

10

Gostergeye iliskin Aciklama: Ogrenci basina diisen sosyal donati alani

Hesaplama Yontemi: Toplam Ogrenci Sayisi/ Toplam Donati Alan

C6lemerik MYO nun (5158 m2/2115 Ogrenci sayisi=2,44)

Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi - Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi
Sorumlu idare: Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi - Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanlig|

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS
Birimi 2020 Planlanan Gerc.
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk Sayi 22 22 22 25 28
sayis

30

Gostergevye iliskin Aciklama: -Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi
Hesaplama Yontemi: Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

Verinin Kaynag: Saglik Kiltlr ve Spor Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Saglik Kiiltuir ve Spor Daire Baskanligl

Performans Gostergesi Olgui 2021 2021YS
Birimi 2019 Planlanan Gerc.
Tahmini
5- Sosyal, kiilttrel ve sportif Say! 6 0 2 15 20
faaliyet sayis

25

Gostergeye iliskin Aciklama: -Sosyal Kiiltrel ve sportif faaliyet sayisi
Hesaplama Yontemi: Sosyal Kiiltirel ve sportif faaliyet sayisi

Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Sorumlu idare: Saglik Kilttir ve Spor Daire Bagkanlig

Performans Gostergesi Olgu 2021 2021YS 2023

Birimi 2018 Planlanan Gerc. Tahmin
Tahmini

6- Yuksekogretimde ogrenci TL 0 0 0 0 0
basina barinma harcamasi

2024
Tahmin

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag::

Sorumlu idare:




Performans Gostergesi Olgi 2021 2021YS 2022 2023
Birimi 2020 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin
Tahmini

7- Yuksekogretimde ogrenci TL 346,78 2.5 5,6 6 6 6
basina beslenme harcamasi

Gostergeye iliskin Aciklama: Yiksekdgretimde dgrenci basina beslenme harcamasi
Hesaplama Yontemi: Toplam beslenme harcamasi/ Toplam 6grenci sayisi

Verinin Kaynag: Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Saglik Kiltur ve Spor Daire Baskanligl

Performans Gostergesi Olgii 2021 2021YS 2022 2023
Birimi 2020 Planlanan Gerc. Hedef Tahmin
Tahmini
8- Yuksekdgretimde dgrenci Oran 61 0 60 65 75 90
yasamindan memnuniyet
orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Yiksek&gretimde dgrenci yasamindan memnuniyet orani
Hesaplama Yontemi: Yiksek&gretimde dgrenci yasamindan memnuniyet orani

Verinin Kaynag: Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanligi - Kalite Yonetim Sistem Koordinatorlugu
Sorumlu idare: Saglik Kiilttir ve Spor Daire Baskanligl - Kalite Yonetim Sistem Koordinat&rligu

Performans Gostergesi o](al¥ 2021 2021YS 2022 2023 2024

Birimi 2018  Planlanan Gerc. Tahmini  Hedef Tahmin Tahmin

S- Yiksekdgretimde Oran 0 0 0 0 0 0
ogrencilere sunulan saglik

hizmetinden yararlanan

ogrenci sayisinin toplam

ogrenci sayisina orani

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagt:

Sorumlu idare:
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2021 2021 2023 2024
Biitce Harcama Tahmin Tahmin
Yiuksekdgretimde Beslenme Hizmetleri 851.000 289.963 962.000| 1.047.000 1.125.000
Buitce ici 851.000 289.963 562.000 1.047.000 1.125.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yuksekdgretimde Kltlr ve Spor 10.000 10.691 11.000 12.000 13.000
Hizmetleri
Buitce ici 10.000 10.691 11.000 12.000 13.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina 181.000 129.899 245.000 281.000 310.000
Iliskin Diger Hizmetler
Buitce ici 181.000 129.899 245.000 281.000 310.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yuksekdgretimde Saglik Hizmetleri 10.000 0 11.000 12.000 13.000
Buitce ici 10.000 8] 11.000 12.000 13.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 1.052.000 430.553| 1.233.000| 1.352.000| 1.465.000
Buitce ici 1.052.000 430.553 1.233.000 1.352.000 1.465.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiksekogretimde Barinma

Hizmetleri
Yiksekdgretimde Beslenme Yasal Dayanak:
Hizmetleri 2547 Sayili Yiuksekdgretim Kanunu’nun 47. Maddesi geregince kurulan

Universitemiz Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi 8grencilerimize barinma,
saglik, spor ve kilttir hizmetleri sunmakla beraber, 6grencilerimizin, akademik
ve idari personelimizin beslenme ihtiyaclarini da karsilamaktadir

Yuksekdgretimde Kiltur ve Spor | Yasal Dayanak:

Hizmetleri 2547 Sayili Yiksekdgretim Kanunu’nun 47. maddesi geregince 6grencilerin
sosyal ihtiyaclarini karsilamak tizere bos zamanlarini degerlendirmek, ruhsal ve
bedensel gelisimlerini saglamak amaciyla, ilgi duyduklari alanlarda topluluklar
kurulmasini saglamak, spor, kiltur, sanat ve bilim etkinlikleri diizenlemek.

Yiksekgretimde Ogrenci Yasal Dayanak:

Yasamina iliskin Diger Hizmetler | 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun Sosyal Hizmetler baslkli 47. maddesi
kapsaminda Ders disinda, &grencilerin yiksekdgretim kurumunun cesitli
birimlerinde kismi zamanli olarak gecici islerde ¢alistirildigl stire ve bu calisma
seklinden yararlandirilan ogrencilere iliskin faaliyetler ile 6grencilere iliskin
barinma, beslenme, kiltiir, spor ve saglik hizmetleri disinda kalan hizmetlerin
sunumuna iliskin yurttilen faaliyetler.

Yiksekdgretimde Saglik
Hizmetleri




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi HAKKARI UNIVERSITESI
Programin Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programin Adi ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Programin Hedefi

Ulkemnizin bilgi birikiminin arttirlmasina ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak Uzere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin
kurulmasi ve kapasitelerinin gliclendirilmesi

Faaliyetin Adi

Yiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Aciklama

EKONOMIK KOD

Yasal Dayanaklar:

2547 saylli  Yiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin - birinci
fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 Uncl maddesi ile
Hakkari Universitesi Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yonetmeligi Yiksekdgretim kurumlari biinyesinde, yetismis nitelikli insan
glici ile gliniin modern teknolojilerine dayali makine-techizat, donanm
ve yazilimii¢inde bulunduran, Ar-Ge faaliyetlerinin yapildigi ileri arastirma
laboratuvari, tematik arastirma laboratuvari ile merkezi arastirma
laboratuvari olarak siniflandirilan birimlerin tiim faaliyetleri bu baslkta
takip edilecektir.

2024
Tahmin

2021 2021 2022

Bltce

2023
Tahmin

Harcama

Bltce

(Haziran)

Harcama (Haziran)

Bltce

Tahmin

Tahmin

Sermaye Giderleri

2.000 2.000 2.000 2.000

Sermaye Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Btitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI

48




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idarenin Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Programin Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin Adi YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Programin Hedefi Yuksekogretim kurumlarinda inovasyon amacli bilimsel calismalarin
arttirilmasi

Faaliyetin Adi Yuksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Aciklama idarelerin BAP, TUBITAK, Avrupa Birligi vb. kapsaminda yapilan projelerle

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

ilgili giderler bu baslik altinda izlenecektir.

2021 2021 2022
Bilitce Harcama Blitce

2023
Tahmin

(Haziran)

Sosyal Guvenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm
Giderleri

240.000 254.000 268.000 268.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme
BUTCE iCi TOPLAM

240.000 254.000 268.000 268.000

KAYNAK
Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

240.000 254.000 268.000 268.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

idarenin Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Programin Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Programin Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyetin Adi Yiksekdgretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

Aciklama Kitiphanecilik alanindaki  gelismeleri izleyerek veni teknolojilerin
kutlphaneye girmesi icin calsmalar vyapmak, egitim-6gretim ve
arastirmalarin gerektirdigi her turlu bilgi ve belgeyi saglayarak bilgilerin
sistematik bir sekilde diizenlenmesi ve kullanima sunulmasi icin gerekli
kutUphane hizmetlerini diizenlemek, yiriitmek ve denetlemek.

2021 2021 2022 2023
Bltce Harcama Bltce Tahmin

(Haziran)

353.000 224523 424.000 450.000 450.000

Devlet Primi Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumuna

56.000 30.528 61.000 64.000 64.000

Mal ve Hizmet Alm
Giderleri

8.000 9.000 10.000 10.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

300.000 45.256

Sermaye Transferleri

Borc Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK

757.000 304.307 454.000 524.000 524.000

Ddner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Butce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

757.000 304.307 454.000 524.000 524.000

TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Programin Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Programin Hedef Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyetin Adi Yiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

Aciklama Yasal dayanak:

EKONOMIK KOD

2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 3 Uncti maddesinin (u) bendi
ve 44 {incli maddesi Hakkari Universitesi Onlisans ve Lisans Ogretim
YonetmeligiUniversitemiz 8grencilere mesleki konularda bilgikazandirmak
ve mevcut bilginin uygulamada nasil kullanilacagini géstermek, yiksek
diizeyde bilimsel calisma ve arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji Gretmek,
bilim  verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek
olmak, yurt ici ve yurt disi kurumlarla isbirligi yapmak, bilim dinyasinin
seckin Uyeler kazandirmak, evrensel ve cagdas gelismeye katkida
bulunmak amaciyla yapilacak olan programla ilgili giderler

2021
Bltce

2021
Harcama

2022
Bltce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

(GEIE])

Personel Giderleri 50.740.000| 31.613.507 | 54.504.000| 57.833.000| 57.833.000
Sosyal Guvenlik Kurumuna 6.587.000| 4.068.214 7.078.000| 7.506.000 7.506.000
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.779.000 953.520 1.882.000| 1.966.000 1.966.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 27.700.000 121.740| 26.308.000| 32.158.000| 32.158.000

Sermaye Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

86.806.000 36.756.981 89.772.000 595.503.000 95.503.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Buitce DisI Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI

86.806.000 36.756.981 89.772.000 595.503.000 99.503.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi HAKKARI UNIVERSITES]
Programin Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Programin Hedefi

Yuksekdgretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artiritmasi; 6grencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyetin Adi Yuksekdgretimde Beslenme Hizmetleri
Aciklama Yasal Dayanak:
2547 Sayili  Yiksekdgretim Kanunu'nun 47. Maddesi

EKONOMIK KOD

geregince kurulan Universitemiz Saglik, Kiltiir ve Spor Daire
Baskanligl 6grencilerimize barinma, saglik, spor ve kiltur
hizmetleri sunmakla beraber, 6grencilerimizin, akademik ve
idari personelimizin beslenmeihtiyaclarini da karsilamaktadir.

2021 2021

Harcama

2022
Bltce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Blitce

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alm Giderleri

851.000 | 285.963| 9508.000| 565.000 965.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

9508.000

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Doner Sermaye

851.000 285.963 965.000 965.000

Ozel Hesap

Diger Buitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITES]

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedef Yuksekdgretim oOgrencilerine sunulan beslenme ve barinma

hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yukseltilmesi

Faaliyet Adi Yuksekdgretimde Kiltur ve Spor Hizmetleri

Aciklama Yasal Dayanak:

2547 Sayili Yuksekdgretim Kanunu’nun 47. maddesi geregince
ogrencilerin sosyal ihtiyaclarini karsilamak tizere bos zamanlarini
degerlendirmek, ruhsal ve bedensel gelisimlerini saglamak
amaciyla, ilgi duyduklari alanlarda topluluklar kurulmasini
saglamak, spor, kiiltir, sanat ve bilim etkinlikleri diizenlemek.

2021 2021 2022 2023 2024

EKONOMIK KOD Blitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Guivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm Giderleri 10.000 10.691 12.000 13.000 13.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Ddner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Butce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 10.000 10.691 12.000 13.000 13.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi HAKKARI UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiksekogretim ©grencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi

Yiksektgretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger Hizmetler

Aciklama

EKONOMIK KOD

Yasal Dayanak:

2547 saylli Yiksekdgretim Kanununun Sosyal Hizmetler baslikli
47. maddesi kapsaminda Ders disinda, 6grencilerin yiksekgretim
kurumunun cesitli birimlerinde kismi zamanli olarak gecici islerde
calistinldigi stire ve bu calisma seklinden yararlandiritan 6grencilere
iliskin faaliyetler ile 6grencilere iliskin barinma, beslenme, kiltdir,
spor ve saglik hizmetleri disinda kalan hizmetlerin sunumuna iliskin
yirutilen faaliyetler.

2021
Harcama

2022
Bltce

2024
Tahmin

2021
Butce

2023
Tahmin

(Haziran)

Personel Giderleri 45.000 53.000( 57.000 57.000
Sosyal Guivenlik Kurumuna Devlet 49.000 54.000| 60.000 60.000
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alum Giderleri 83.000 129.899 91.000| 955.000 95.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Doner Sermaye

181.000 129.899 198.000 212.000 212.000

Ozel Hesap

Diger Btitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

54

181.000 129.899 198.000 212.000 212.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi HAKKARI UNIVERSITESI
Programin Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAM

Alt Programin Hedefi

Yiksekdgretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 8grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyetin Adi

Yiksekdgretimde Saglik Hizmetleri

Aciklama

EKONOMIK KOD

2021 2021 2022 2023 2024
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm Giderleri

10.000 11.000 12.000 12.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Btitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

10.000 11.000 12.000 12.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

EKONOMIK KOD

idarenin Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Programin Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Programin Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI
Alt Programin Hedefi

Faaliyetin Adi Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Aciklama Yasal Dayanaklar:

2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 51 inci maddesi idarelerin taraf
oldugu adli ve idari davalarda, ic ve dis tahkim vyargillamasinda, icra
islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her turld hukuki uyusmazliklarda
temsil edilmesi; idarelerce hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava
ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili islemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve
denetlenmesi; idare hizmetlerine iliskin mevzuat, sczlesme, sartname ve
uyusmazliklar ile ilgili hukuki miitalaa bildirilmesi; idarenin amaclarinin daha
ivi gerceklestirilmesi, mevzuata, plan ve programa uygun calismalarinin
temin edilmesi amaciyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem
ve siireclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

2021
Biitce

2021

Harcama
(Haziran)

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Giderleri

Personel Giderleri 547.000 150.753 586.000 623.000 623.000
Sosyal Guivenlik Kurumuna 695.000 23.850 75.000 79.000 79.000
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 10.000 15.739 11.000 12.000 12.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK

626.000 190.342 672.000 714.000 714.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI

626.000 190.342 672.000 714.000 714.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Programin Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Programin Adi | UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Programin

Hedefi

Faaliyetin Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Aciklama idarelerin bilgi islem sistemlerinin isletitmesi ve gelistirilmesi ile teknolojik kapa-
sitelerinin artinlmasina yonelik is, islem ve sireclere iliskin giderleri bu faaliyet
altinda izlenecektir.

2021 2021 2023 2024
EKONOMIK KOD Biitce Harcama Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 603.000 543.367 646.000 686.000 686.000
Sosyal Guvenlik 25.000 70.895 27.000 28.000 28.000

Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm 614
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borc Verme
BUTCE iCi TOPLAM 628.000 614.876 673.000 714.000 714.000

KAYNAK

Dbner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Butce Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI 628.000 614.876 673.000 714.000 714.000

TOPLAMI




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Programin Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAM|

Alt Programin Adi | UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Programin

Hedefi

Faaliyetin Adi Genel Destek Hizmetleri

Aciklama Yasal Dayanaklar

2547 saylli Yiksekdgretim Kanunu idarelerin tiim programlarina hizmet eder nite-
likte olan temizlik, gtivenlik, aydinlatma, isitma, onarim, tasima ve benzeri mal ve
hizmetlerin temini; fiziki calisma ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv
hizmetlerinin yirtiilmesi, sivil savunma ve seferberlik hizmetlerinin planlanmasi
ve yirutilmesi gibi is, islem ve stireclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izle-
necektir.

2021 2023 2024
EKONOMIK KOD Harcama Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 2.798.000 1.664.840 3.010.000 3.203.000 3.203.000
Sosya[ Guvenlik 460.000 277.194 493.000 524.000 524.000
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 2.849.000 1.195.073 3.044.000 3.252.000 3.252.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 343.000 65.752 360.000 380.000 380.000
Sermaye Giderleri
Sermaye
Transferleri
Borc Verme
BUTCE iCi TOPLAM 6.450.000 3.202.859 6.907.000 7.359.000 7.359.000
KAYNAK
Doner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Butce Disl
Kaynak

BUTCE DIS!
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

6.450.000 3.202.859 6.907.000 7.355.000 7.359.000

TOPLAMI

58




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Programin Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Programin Adi | UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Programin

Hedefi

Faaliyetin Adi insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi
Aciklama Yasal Dayanaklar

EKONOMIK KOD

4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu ihale Sozlesmeleri Kanunu ve
Devlet Binalar isletme, Bakim ve Onarim Yonetmeligi Hazine adina kayitli olup
idarelere tahsis edilen veya idareler adina kayitli olan tasinmazlara iliskin her turld
yapim, kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve benzeri is, islem ve stireclerin
yurdtilmesine yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2021
Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri 2.307.000 1.171.353 2.478.000 2.631.000 2.631.000
Sosyal Guvenlik 392.000 157.909 421.000 447.000 447.000
Kurumuna Devlet

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 3.000 3.000 3.000 3.000

Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2.702.000

1.329.263 2.902.000 3.081.000 3.081.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Butce Disl
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.702.000 1.325.263 2.902.000 3.081.000 3.081.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Programin Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAM|

Alt Programin Adi | UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Programin

Hedefi

Faaliyetin Adi insan Kaynaklar Yonetimine iliskin Faaliyetler
Aciklama Yasal Dayanaklar:

EKONOMIK KOD

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 2914 sayili Yiiksekdgretim Personel Kanunu
ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu idarelerin personel planlamasinin yapilmasi;
personel atama, nakil, terfi, emeklilk ve benzeri 8zlik islerinin yiritilmesi;
insan kaynagl kapasitesinin arttirilmasina yonelik egitimlerin  planlanmasi
ve dizenlenmesi gibi is, islem ve siireclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir

2021 2021

Harcama

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Blitce

Personel Giderleri

(Haziran)

1.1779.000 575.355 1.267.000 1.345.000 1.345.000

Sosyal Guivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

186.000 84.880 195.000 212.000 212.000

Mal ve Hizmet Alm
Giderleri

3.000 3.000 3.000 3.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

1.240.000 802.148 1.315.000 1.397.000 1.397.000

Sermaye Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2.608.000 1.462.384 2.788.000| 2.957.000 2.957.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Butce Disi
Kaynak

BUTCE DIS|
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI

2.608.000 1.462.384 2.788.000 2.957.000 2.957.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Programin Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAM|

Alt Programin Adi | UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Programin

Hedefi

Faaliyetin Adi Ozel Kalem Hizmetleri

Aciklama Yasal Dayanaklar:

EKONOMIK KOD

2547 sayilli Yiksekogretim Kanununun 51 inci maddesi ile 7/10/1983 tarih ve 124
sayili Yikseksgretim Ust Kuruluslariile Yiksekdgretim Kurumalarinin idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 4 tincli maddesi Ust yonetimin calisma
programinin diizenlenmesi ile resmi ve 6&zel yazismalar, protokol, téren, ziyaret,
davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin yiirtitiilmesi amaciyla gerceklestirilen
is, islem ve sureglere yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir

2021
Bilitce

2021
Harcama

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel Giderleri 1.042.000 619.372 1.118.000 1.188.000 1.188.000
Sosya[ Guvenlik 106.000 58.516 113.000 120.000 120.000
Kurumuna Devlet

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 79.000 42.009 85.000 91.000 91.000

Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermavye Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borc Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

Doner Sermaye

1.227.000 719.897

1.316.000

1.399.000 1.399.000

Ozel Hesap

Diger Butce Disi
Kaynak

BUTCE DIS!
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.227.000 719.897 1.316.000 1.399.000 1.399.000



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi HAKKARI UNIVERSITESI

Programin Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAM|

Alt Programin Adi | UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Programin

Hedefi

Faaliyetin Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Aciklama Yasal Dayanaklar
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60 inci maddesi ve Strateji
Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmeligi 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu dogrultusunda mali yonetim ve kontrole
iliskin is, islem ve stireclere yonelik faaliyetler yurdtilecektir.

EKONOMIK KOD 2021 2023 2024
Harcama Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 1.031.000 462.460 1.107.000 1.174.000 1.174.000
Sosya[ Guvenlik 1652.000 73.854 163.000 173.000 173.000

Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 4.000 3.130 4.000 4.000 4.000
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermavye Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borc Verme
BUTCE iCi TOPLAM 1.187.000 539.443 1.274.000 1.351.000 1.351.000

KAYNAK
Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Butce Disi
Kaynak

BUTCE DIS|
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI 1.187.000 539.443 1.274.000 1.351.000 1.351.000

TOPLAMI

62




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi HAKKARI UNIVERSITESI
Programin Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAM|
Alt Programin Adi | UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Programin
Hedefi
Faaliyetin Adi Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yirtittilecek Hizmetler
Aciklama Yasal Dayanak:
2547 Sayil Kanunun 55. maddesi

EKONOMIK KOD

2021 2023 2024

Personel Giderleri

Tahmin Tahmin

Harcama

Sosyal Guivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

551.000 190.581 584.000 616.000 616.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermavye Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borc Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK

551.000 190.581 584.000 616.000 616.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Butce Disi
Kaynak

BUTCE DIS!
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI

551.000 190.581 584.000 616.000 616.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Ad HAKKARI UNIVERSITESI

Programin Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAM

Alt Programin Adi | UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Programin

Hedefi

Faaliyetin Adi Yiksekdgretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

Aciklama Yasal Dayanak:
2547 Sayili Kanun Universitemiz 6grencilerinin kayit, ders kaydi, muafiyet,
diploma, mezuniyet vb. islemlerinin yani sira sosyal, kiiltlrel ve sportif
faaliyetlerini yerine getirebilmek amaciyla yiritilen idari faaliyetlerdir

EKONOMIK KOD 2021 2023 2024
Harcama Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 1.240.000 893.736 1.332.000 1.415.000 1.415.000
Sosyal Guvenlik 183.000 140.762 196.000 209.000 209.000

Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm 15.000 14.000 15.000 15.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermave Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borc Verme
BUTCE iCi TOPLAM 1.438.000 1.034.498 1.542.000 1.639.000 1.639.000

KAYNAK

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Bitce Disl
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI 1.438.000 1.034.4598 1.542.000 1.639.000 1.639.000

TOPLAMI

64
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

idare Adi

HAKKART UNIVERSITESI

Yil
PROGRAM

2022 (Idare Teklifi)
ALT PROGRAM

FAALIYET

SORUMLU HARCAMA
BiRiMi

Yiiksekogretim

ARASTIRMA |\l sy | OZEL KALEM
o ALTYAPILARI Kurulmas: ve (REKTORLUK)
ARASTIRMA, GELISTIRME Gelistirilmesi
VE YENILIK e oelsimes)
YUKSEKOGRETIMDE | Yiiksekdgretim
BILIMSEL Kurumlarinin OZEL KALEM
ARASTIRMA VE Bilimsel Arastirma | (REKTORLUK)
GELISTIRME Projeleri
Yiiksekdgretim
Kurumlari Bilgi ve
Kiltiirel Kaynaklar | KUTUPHANE VE
ile Sportif DOKUMANTASYON DAIRE
Altyapinin BASKANLIGI
Gelistirilmesi
Hizmetleri
IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI, BiLGI
ISLEM DAIRE BASKANLIGI,
YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI,
o SAGLIK HIZMETLERI
ON LISANS MESLEK YUKSEKOKULU,
- SV EGITIMI, LISANS MUHENDISLIK FAKULTEST
YUKSEKOGRETIM EGITIMI VE : ’
LISANSUSTU HAKKARI MESLEK _
EGITIM YUKSEKOKULU, HAKKARI

Yiksekdgretim
Igurumlarl Birinci
Ogretim

EGITIM FAKULTESI,
IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI,
GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, ILAHIYAT
FAKULTESI, YABANCI
DILLER YUKSEKOKULU,
YUKSEKOVA MESLEK
YUKSEKOKULU,
LISANSUSTU EGITIM
ENSTITUSU, SAGLIK
BILIMLERI FAKULTESI
DEKANLIGI




YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretimde

SAGLIK, KULTUR VE SPOR

Beslenme DAIRE BASKANLIGI

Hizmetleri

Eg:‘tfﬁk\?grse&“:de SAGLIK, KULTUR VE SPOR
. . DAIRE BASKANLIGI

Hizmetleri

Yiiksekégretimde |IDARI VE MALI ISLER

Ogrenci Yasamina | DAIRE BASKANLIGI,

Iliskin Diger SAGLIK, KULTUR VE SPOR

Hizmetler DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde |SAGLIK, KULTUR VE SPOR

Sadlik Hizmetleri

DAIRE BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM
VE DANISMANLIK

Hukuki
Danismanlik ve

HUKUK MUSAVIRLIGI

HIZMETLERI Muhakemat
Hizmetleri
Bilgi ... ,
Teknolojilerine BILGI ISLEM DAIRE
Yonelik Faaliyetler BASKANLIGI
OZEL KALEM (GENEL
Genel Destek SEKRETERLIK), IDART VE
Hizmetleri MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI
Insan Kaynaklari PERSONEL DAIRE -
Yénetimine Iliskin BASKANLIGI, STRATEJL
Fonlivetler GELISTIRME DAIRE
raa BASKANLIGI
%”Isearf:ir‘]’e YaP! | yAPI iSLERI VE TEKNIK
UST YONETIM siernin_-— DAIRE BASKANLIGI
: g ! Yiruttlmesi
iDARI VE MALT = =
HiZMETLER Ozel Kalem OZEL I_<_ALE_M
Hizmetleri (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme
ve Mali Hizmetler

STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI

Tasinmaz Mal
Gelirleriyle IDARI VE MALI ISLER
Yiritilecek DAIRE BASKANLIGI
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
Yiiksekogretimde | DAIRE BASKANLIGI,
Ogrencilere OGRENCI ISLERI DAIRE
Yénelik Idari BASKANLIGI, STRATEJ]
Hizmetler GELISTIRME DAIRE

BASKANLIGI

70
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