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SIRA . . PLANLANAN TERMIN
NO STRATEJI FAALIYET KAYNAK
PLANLANAN GERCEKLESEN SORUMLU
Akademik ve idari personele Universite personelinden hizmet ici | Bitge, Personel, 2024 yih
yonelik egitimler diizenlemek egitimlerin konularinin belirlenmesi | salon icerisinde tim
icin talep almak o umversnt-e Daire Bagkans ve
Personel talepleri dogrultusunda personeline . s ca
- g s 1 Hizmet igi Egitim
egitim konulanini belirlemek ve yonelik 3 hizmet P
- N e Koordinatorii
uygun zamanda egitim programi ici egitim
duzenlemek. programi
dizenlemek
Aday memurlara yonelik egitim | Aday memurlara adaylik Aday memur, 2024 yili .
. i as . Daire Bagkani ve
vermek surecindeki egitim ve sinav egitici icerisinde 1 aday . f e
. . S 1 Hizmet Igi Egitim
islemlerini yapmak memur egitimi ol
. Koordinatoru
duzenlemek
Yil sonunda memnuniyet anketi | i¢ paydaslann ankete katilimi Birim personeli, 2024 yilinin
yapmak saglanarak tim Universite bilisim teknolojisi sonunda 1 adet
personelinin birim tarafindan anket calismasi
yapilan islemlerdeki memnuniyet yapilmasi Sube Mudiirleri
oranlarinin ortaya cgikariimasi ve bu planlanmaktadir.
dogrultuda diizeltici faaliyetlerde
bulunulmasi
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