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Kamu Goérevinden Cikarilma Islemleri Is Akist Yiiriirliik Tarihi:

Universite Ogretim Mesleginden Cikarma ve Kamu Gérevinden Cikarma
Cezasiin dnerilmesi halinde 2547 sayili Kanun’un 53/C maddesi geregince
sorusturma dosyast Yiksek Disiplin Kuruluna sevk edilmek {izere

Yiksekogretim Kurulu Baskanligina gonderilir.

Yiiksek Disiplin Kurulu Karar1
idareye intikal ettirilir.

Ceza Uygun Bulundu mu?

Evet Hayir

Cezanin kesinlestigine dair Yiiksekogretim
Kurulu Bagkanliginin yazisi ekinde gonderilen
kapal1 zarf ilgiliye teblig edilir.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin yazisi ekinde
gonderilen kapali zarf ilgiliye teblig edilir. Yiiksek
Disiplin Kurulunun, Mezkur Kanunun 126. maddesi
uyarinca cezayl reddetmesi halinde, Atamaya yetkili
amirin bagka ceza verme yetkisi vardir. Atamaya yetkili

A4 amirin baska bir ceza uygun bulmasi halinde, uygun

goriilen cezai isleme gore gereken iglemler yiriitiiliir.

Universite Ogretim Mesleginden Cikarma ve
Kamu Gorevinden Cikarma cezalaria iligkin
iglemlerin yiiriitiilmesi islemi baglatilir.

v

Verilen cezanin kesinlestigi ilgilinin birimine
teblig edilir.

Universite Ogretim Mesleginden Cikarma ve Kamu
Gorevinden Cikarma cezalarma iliskin Dosya kapatma
islemi yapilir, gerekli yerlere islenir ve arsivlenir.
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