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Üniversitenin 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4/B maddesi uyarınca çalılştırılacak 

Sözleşmeli Personel ihticayı birimlerin talepleri doğrultusunda Personel Daire Başkanlığı 

tarafından tespit edilir. 

Cumhurbaşkanlığı Personel ve Prensipler Genel Müdürlüğünden İhtiyaç duyulan sayıda 

kontenjan talep edilir. 

Cumhurbaşkanlığı Personel ve Prensipler Genel Müdürlüğü tarafından kadro ihdas edilir. 

İhdas edilen kadrolar ile mevcut boş kadrolar için Cumhurbaşkanlığı Personel ve Prensipler 

Genel Müdürlüğünden atama izni talep edilir. 

Atama izni verildikten sonra ihtiyaç duyunlan birimler için sözleşmeli personel ilanı verilir. 

İlan Resmi Gazete, Cumhurbaşkanlığı Kariyer Kapısı ve Üniversitemiz Web sayfasında 

yayımlanır. 

İlan süreci Cumhurbaşkanlığı Kariyer Kapısı sistemi üzerinden online olarak yürütülür. 

Başvurular online yapılır. 

İlana başvuran adaylardan asil ve yedek olarak yerleşenlerin durumlarının uygunluğunu 

incelemek üzere Sözleşmeli  Personel İnceleme ve Değerlendirme Komisyonu oluşturulur. 

Komisyon tarafından yapılan incelemeler neticesinde belirlenen atanacak adaylar         

Üniversite Web sayfasında yayımlanır.                                                                                     

Atanmak üzere başvurularının belirlenen süre içerisinde yapmaları istenir. 

Atanmak üzere başvuran adaylara 01 Ocak – 31 Aralık tarihlerini kapsayacak şekilde 

Sözleşme imzalatılır. Sözleşmelerin uygunlıuğu onaylandıktan sonra 1 nüshası personele bir 

nüshası özlük dosyasına konulmak üzere arşive gönderilir. 

Atandıkları birim tarafından göreve başlama tarihleri bildirilir. 

Personel Bilgi Sistemi üzerinden kayıt işlemleri yapılır.                                                

Personel için özlük dosyası düzenlenir ve arşive gönderilir. 


