HAKKARI UNIVERSITESI
GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI YONERGESI

BiRINCi BOLUM
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Amac

Madde 1- (1) Bu ydnergenin amaci; Hakkari Universitesinde yetkili olmayan kisilerin bilgi
sahibi olmalar1 halinde Devletin giivenliginin, i¢ ve dis menfaatlerinin, milli varhigin ve
biitiinlliglin zarar gorebilecegi veya tehlikeye diisebilecegi bilgi ve belgelerin bulundugu gizlilik
dereceli birim ve kisimlar ile gorevleri belirlemek, bu birim ve kisimlarda c¢alisacak personel ile
Hakkari Universitesine ilk defa veya yeniden atanacak personel hakkinda yapilacak giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin usul ve esaslari ile diger hususlar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu ydnerge; Hakkari Universitesinde bulunan gizlilik dereceli birim ve unvanlar
ile bu birimlere atanacak personel ile bu birim ve kisimlarda gorevlendirilecek personel i¢in
yapilacak giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin esas ve usullerini, bunu yapacak
mercileri, hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilacak gizlilik dereceli yerlerde
calisacak Universite personelini ve Universite tarafindan ya da ortakligiyla yiiriitiilen projelerde
gdrev alan kritik Sneme haiz personel ile Universite biinyesinde ilk defa veya yeniden atanacak
personeli kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu yonerge; 12 Nisan 2000 tarihli ve 24018 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi YoOnetmeliginin 6 nci maddesine dayanilarak
hazirlanmastir.

Tammlar
Madde 4- (1) Bu yonergede gecen:
Universite: Hakkari Universitesini,

Rektor: Hakkari Universitesi Rektoriini,
Senato: Hakkari Universitesi Senatosunu,

¢) Degerlendirme Komisyonu: Universite personeli i¢in yaptirilan giivenlik sorusturmasi
ve arsiv arastirmasi sonucunda elde edilen bilgileri degerlendirecek olan, ilgili mevzuat
cercevesinde olusturulan Komisyonu

Yoénetmelik: Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeligini



Gizlilik Dereceli Bilgi ve Belgeler: Hakkari Universitesi'nin biitiin birim ve béliimlerinde
yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalar1 halinde Devletin giivenligini, i¢ ve dis
menfaatlerini, ulusal varligin1 ve biitiinliglinii zarara ugratabilecek veya tehlikeye diisiirebilecek
mesaj, dokiiman, rapor, arag, gereg, tesis ve yerler hakkinda kayit edilmis veya edilmemis bilgi
ve belgeleri,

f)  Gizlilik Dereceli Yer: Gizlilik dereceli mesaj, rapor, dokiiman, bilgi, belge, arag, gere¢ ve
tesisler ile korunmamasi halinde i¢ ve dis milli menfaatlerimizin zarar gorebilecegi
materyallerin muhafaza edildigi, bulunduruldugu ve bunlarin korunmasi igin giivenlik
tedbirleri alinmamais olan her tiirlii dolap, kasa, oda ve sinirlandirilmis bolgeyi,

g) Gizlilik Dereceleri: Yetkisiz kimselere agiklanmasi sakincali goriilen bilgilerin 6nem
derecesine gore siralanmasi ve adlandirilmasini,

h) Bilmesi Gereken Birim ve Makam: Bir gizli evraki veya dokiimani ancak goérevinden
dolayr 6grenen, onu inceleyen, uygulayan ve korumaktan sorumlu bulunan birim ve
makamlari,

1) Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen
aranip aranmadiginin, kolluk kuvvetleri ile istihbarat birim adli sicil kaydinin ve hakkinda
herhangi bir tehdit olup olmadiginin, yikict ve béliicii faaliyetlerde bulunup bulunmadiginin,
ahlaki durumunun, yabancilar ile ilgisinin ve sir saklama yeteneginin mevcut kayitlardan ve
yerinden aragtirilmak suretiyle saptanmasi, degerlendirilmesini,

i) Mesaj: Acgik veya kapali olarak her tiirlii haberlesme araglari ile gonderilmek {iizere
hazirlanmi bilgi veya haberleri,

J) Dokiiman: Mesaj disinda kalan her tiirlii yazili, basili veya teksir edilmis kitap, dergi,
brosiir, etlit, mektup, program, emir, mumlu kagit, kroki, plan, harita, film, mikro film,
fotograf, teyp ve video kaseti, manyetik bant, disket, CD ve benzeri diger belgelerle kayit
edilmis veya kayit edilmemis her tiirlii bilgi ve belgeleri igeren materyalleri, ifade eder.

Gizlilik Derecesinin Simiflandirilmasi
Madde 5- (1) Gizlilik dereceleri asagida belirtildigi sekilde dort sinifa ayrilir.

a) Cok gizli: Bilmesi gerekenlerin diginda diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz
aciklandigr takdirde Devletin gilivenligine, ulusal varlik ve biitiinliige, i¢c ve dis
menfaatlerimize hayati bakimdan son derece biiyiik zararlar verecek, yabanci bir devlete
faydalar saglayacak ve glivenlik bakimindan olaganiistii 6nemi haiz mesaj, rapor, dokiiman,
arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

b) Gizli: Bilmesi gerekenlerin disinda diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz
aciklandigr takdirde Devletin gilivenligine, ulusal varlik ve bitiinlige, i¢ ve dis
menfaatlerimize ciddi sekilde zarar verecek, yabanci bir devlete faydalar saglayacak
nitelikte olan mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.



¢) Ozel: izinsiz aciklandig1 takdirde, Devletin menfaat ve prestijini haleldar edecek veya
yabanci bir devlete faydalar saglayacak nitelikte olan mesaj, rapor, dokiiman, arag, gerec,
tesis ve yerler i¢in kullanilir.

¢) Hizmete 6zel: Kapsadig bilgi itibariyla ¢ok gizli, gizli veya 6zel gizlilik dereceleri ile
korunmasi1 gerekmeyen fakat bilmesi gerekenlerden baskasi tarafindan bilinmesi istenmeyen
mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

Gizlilik Dereceli Birimler
Madde 6- (1) Gizlilik dereceli birimler ve gorevleri sunlardir.

a) Personel Daire Baskanlig1 Kadro, Sicil, Disiplin ve Atama Sube Miidiirligi

b) Ogrenci Isleri Daire Baskanligi1 Not Biirosu,

c) Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1 Satin Alma Biirosu,

d) Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Satin Alma Biirosu,

e) Universite Birimlerine Bagl Evrak Servisleri,

f)  Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin On Mali Kontrol ve I¢ Kontrol Sube Miidiirliigii ile
Muhasebe Kesin Hesap Sube Miidiirliigii,

g) Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi Thale ve Arsiv Biirolar,

h) Bilgi Islem Daire Baskanhig1 Sistem Odast,

i)  Hukuk Miisavirligi,

IKiNCi BOLUM

Giivenlik Sorusturmasini ve Arsiv
Arastirmasin1 Yapacak Makamlar ve Uygulanacak Esaslar

Universitemizce Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasim1 Talep Edecek ve Yapacak
Makamlar

Madde 7- (1) Universiteye ilk defa veya yeniden atanacak personel igin giivenlik sorusturmasi ve
argiv arastirmasi talepleri Valilikler kanaliyla giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapacak
makamlara iletilir. (Ek-1 Form)

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinda Izlenecek Yontem

Madde 8- (1) Hakkari Universitesi'nin akademik ve idari birimlerinde gérevli personel igin
yapilacak giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinda asagidaki yontem izlenir:



a) Rektorliikkge hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilmasi istenilen kisiler
icin Adalet Bakanlig1 Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiinden temin edilecek, adli sicil
kaydiyla birlikte, “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aragtirmasi Formu” bir 6rnegi ikamet
ettigi 11 Valiligine (Emniyet Miidiirliigiine) ya da goérev tanimma gdre Milli Istihbarat
Teskilati'na gonderilir. Bir 6rnegi de kisinin kendi 6zliik dosyasinda saklanir.

b) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi islemi “GIZLI” gizlilik derecesine gore
yiiriitiiliir. Sonuglar1 bilmesi gereken kisilerden baskasina kesinlikle agiklanamaz.

c) Yasal siiresi igerisinde sonucu gelmeyen Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
yeniden talep edilir.

Hakkinda Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yapilacak Personel

Madde 9- (1) Haklarinda Milli Istihbarat Teskilati, Emniyet Genel Miidiirliigii ve Miilki
Amirlikler tarafindan giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yapilacak personel sunlardir:

a) Universitenin birimlerine biinyesinde ilk defa veya yeniden atanacak akademik, idari ve
stirekli is¢i personeli,

b) Universitemiz birimlerinde gizlilik ve giivenlik gerektiren gérevlerde galisan personelden,
rektoriin giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinin yapilmasini istedigi personel.
Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinin Y enilenmesi

Madde 10- (1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmast yapilmasini gerektiren bir gorevle
gorevlendirilenler i¢in yapilan sorusturma ve arastirmalarin, gerekli goriilen hallerde yenilenmesi
istenebilir.

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsivi Arastirmasinda izlenecek Usul

Madde 11- (1) Hakkinda giivenlik sorusturmasi talep edilen personel igin Adalet Bakanlig1 Adli
Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliiglinden alinacak adli sicil kaydi, niifus clizdan1 6rnegi ve ilgili
form (Ek- 1) eksiksiz olarak doldurulur.

(2) Doldurulan formlar birer o6rnek Rektorliikge, istek yazist ekinde ilgisine gore,
Cumhurbagkanligina, Emniyet Genel Miidiirliigiine ve ilgili Valiliklere gonderilir.

Gizlilige Uyma

Madde 12- (1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin her evresinde kesinlikle gizlilige
uyulur. Sorusturma ve arastirma evre ve sonucu bilmesi gerekenlerden baskasina agiklanmaz.



UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Sorumluluk

Madde 13- (1) Bu Yonerge kapsamindaki personel hakkinda, bu Yonerge ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yaptirilmasindan Rektor, takibinden
Personel Daire Bagkanlig1 sorumludur.

Degerlendirme

Madde 14- (1) Universite personeli igin yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
sonucunda elde edilen bilgilerin olumsuz olmasi halinde; kisinin gizlilik dereceli birimlerde
calistirilip ¢aligtirllmamalari, yer degistirerek bu gorevlere devam edip etmemeleri gibi hususlari
incelemek tizere, Rektor baskanliginda, Genel Sekreter, Personel Daire Baskani, Hukuk Miisaviri
veya avukat’ tan olusan Degerlendirme Komisyonu kurulur,

[P

(2)Degerlendirme Komisyonu iiyelerinden birisi hakkinda yapilacak degerlendirmeye “o” iiye
katilamaz.

(3)Degerlendirme Komisyonunun ¢alisma tutanaklari ve kararlar gizlidir.
Gegis Hiikiimleri

Gecici Madde 1- (1) Daha onceki mevzuat hiikiimlerine gore gilivenlik sorusturmasi ve arsiv
arastirmasi yapilanlar hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonuglart gegerliligini
korur.

Yiirirlik

Madde 15- Bu yonergede hiikim bulunmayan hallerde Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Aragtirmas1 Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

2) Bu Yonerge Hakkari Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 16- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiirtitiir.



