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HAKKARIi UNIVERSITESI
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STAJ EGITiMi iS VEREN RAPORU

Ogrencinin; Is Yerinin;
Ad1 Soyadi : Adi

Okul No : Adresi :

Staj Dali : Tel No :

Staj Siiresi : Fax No :

Staj Baslama ve Bitis Tarihi : E-Posta:
Koordinator Ogretim Elemaninin; Egitici Personelin;
Adi Soyadi: Ad1 Soyadi:

Sayin Is Yeri Yetkilisi;

Is yerinizde staj siiresini tamamlayan 6grencinin bilgi, beceri, stajdan yararlanma derecesi ile
iligki ve davranis niteliklerinin belirlenebilmesi i¢in asagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.

Degerlendirme Tablosu

Degerlendirme*
Ozellikleri Cok lyi Iyi Orta Geger | Olumsuz
(100 - 85) | (84 - 65) | (64-41) | (40-30) | (29 - 0)

Ise Ilgi

Isin Tanimlanmasi

Alet Techizat Kullanma Yetenegi

Algilama Giicii

Sorumluluk Duygusu

Calisma Hiz1

Uygun ve Yeteri Kadar Malzeme
Kullanma Becerisi

Zamani Verimli Kullanma

Problem C6zebilme Yetenegi

fletisim Kurma

Kurallara Uyma

Genel Degerlendirme

Grup Calismasina Yatkinlig1

Kendisini Gelistirme Istegi

Genel Degerlendirme

Is yeri, mezun olduktan sonra dgrenciyi ise almay1 diisiiniiyor mu?
Evet: D Hayir: E

Onaylayanin;

Ad1 Soyadi:
Unvanm
Tarih:

NOT: 1.Bu formun bir niishasi ig yerinde muhafaza edilmek iizere saklanir, ikinci niishasi ise kapali ve miihiirlii bir zarf icerisinde is yeri tarafindan posta yolu ile
okulumuza goénderilir (Stajyer 6grenci kesinlikle goremez). 2.Degerlendirme tablosunu liitfen “Rakamla” yukarida belirtilen araliklara uygun bir not ile doldurunuz.




