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BiRIMi

Bilgi Islem Daire Baskanligi — Ag ve Sistem Hizmetleri Subesi

GOREV ADI

Biiro Personeli (4/B)

AMIRI

Sube Miidiirii (nihai amiri Bilgi Islem Daire Bagkani)

SORUMLULUK ALANI

657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanunu, 07/10/1983 tarihli ve 124
sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararname, 6698 sayili1 Kisisel Verilerin
Korunmast Kanunu, 5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan
Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yaymlar Yoluyla Islenen Suglarla
Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun, Tirk Standartlar1 Enstitiisi
tarafindan yayimmlanan TS EN ISO/IEC 27001 Bilgi Giivenligi
Yonetim Sistemi Standardi, Cumhurbagkanligi Dijital Doniistim
Ofisi tarafindan yayimlanan Bilgi ve Iletisim Giivenligi Rehberi,
Sayistay Bagskanligi tarafindan yayimlanan Bilisim Sistemleri
Denetim Rehberi, 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanunu, Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik ve ilgili ikincil mevzuat ile Universite igi
politika, yoOnerge, prosediir ve diizenlemelere uygunlugunun
saglanmasi, ag ve sistem altyapisina iligkin idari ve teknik destek
islerinin yiirttiilmesi, kayit altina alinmasi, raporlanmasi, ayrica
faaliyetlerin hesap verebilirlik, seffaflik, giivenilirlik ve siirekli
tyilestirme ilkeleri ¢ergevesinde yiiriitiilmest,

Universitenin bilisim teknolojileri altyapisina iliskin is ve islemlerin
ylriitiilmesinde hem idari hem de temel teknik diizeyde destek
saglanmast.

YERINE
GOREVLENDIRILECEK KiSi

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde
belirtilen genel sartlar1 tasiyan, en az ortadgretim mezunu, tercihen
bilgisayar, elektronik, biiro yonetimi veya ilgili alanlarda egitim
gormiis personel.

GOREV AMACI Ag ve sistem hizmetlerinin yiriitiilmesinde idari ve temel teknik
islerde gorev alarak birimin diizenli, giivenli ve mevzuata uygun
sekilde islemesine katkida bulunmak.

TEMEL iS VE 1- Ag ve sistem bilesenlerine iligkin kayit, zimmet ve envanter

SORUMLULUKLAR islemlerini yiirtitmek.

2- Ag ve Sistem Hizmetleri Subesi evrak, yazigsma, dosyalama ve
raporlama iglerini yiirtitmek.

3- Donanim kurulumu, kablolama, cihaz tasima ve benzeri teknik
destek islerinde gorev almak.

4- 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasit Kanunu kapsaminda
Kisisel Verilerin Korunmasi hakkinda is ve islemleri yiiriitmek,
alinan kararlarin uygulanmasina katkida bulunmak.

5- TS EN ISO/IEC 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi
kapsaminda bilgi giivenligi politikalarinin uymak,

6- 5651 sayili Kanun, Dijital Déniisiim Ofisi Bilgi ve Iletisim
Giivenligi Rehberi, Sayistay Bagkanligi Bilisim Sistemleri
Denetim Rehberi ve ilgili mevzuat gergevesinde is ve islemleri
yerine getirmek.
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7- HUBIS Online Talep Formlar1 (helpdesk) iizerinden tarafina
atanan gorevleri, kullanic1 taleplerini Bilgi Islem Daire
Bagkanligi Hizmet Envanteri Tablosu ve Kamu Hizmet
Standartlar1 dogrultusunda ¢6zmek ve raporlamak.

8- Amirinin verecegi diger gorevleri mevzuata uygun sekilde yerine
getirmek.

9- Gorev alan1 kapsaminda gerekli i¢ ve dis yazismalar1 hazirlamak,
takip etmek ve sonuc¢landirmak.

YETKILERI | 1- Gorev alanina giren yazisma, evrak ve destek siireglerinde yetkili
olmak.

GOREV TANIMINI HAZIRLAYAN

ADI SOYADI: Bahar OGUR | TARIH: 09.06.2023 | IMZA:
ONAYLAYAN
ADI SOYADI: Ummii Giilsiim UMIT | TARIH: 09.06.2023 | IMZA:

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi
kabul ediyorum.

Ad Soyadi: Diyar CAKAR

Tarih: 09.06.2023

Imza:
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