HAKKARI UNIiVERSITESI

GOREV TANIMI FORMU
BiRiMi Miihendislik Fakiiltesi
GOREV ADI Dekan
AMIRi Rektor

Fakiiltenin ve ilgili birimlerin egitim - 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yiiriitiilmesinde ve Fakiiltenin isleyisi ile ilgili tim
faaliyetlerin etkin ve verimlilik ilkelerine uygun olarak
yiiriitiilmesi amaciyla calismalar yapmak, planlamak,
yonlendirmek, koordine etmek ve denetlemek.

SORUMLULUK ALANI

YERINE GOREVLENDIRILECEK

Kisi Dekan Yardimcist

Fakiiltenin misyonu ve vizyonunun gerceklestirilmesini
saglamak ve Fakiiltenin vizyonu ve amaci dogrultusunda
egitim ve 6gretimi gerceklestirmek ve gelistirilmesini
GOREV AMACI saglamak icin gerekli tiim faaliyetlerin rasyonel ve etik
kurallar cercevesinde diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini ve
biitiin faaliyetlerin takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuclarinin alinmasini saglamaktir.

- Fakiilte kurullarina baskanlik etmek,

-Fakiilte kurullarinin kararlarim1 uygulamak ve Fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,

- Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde Fakiiltenin
genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore rapor vermek.
- Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekcesi ile
birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte biitcesi ile ilgili
oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan
sonra rektorliige sunmak.

- Fakiiltenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin
rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde
gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayini
TEMEL IS VE SORUMLULUKLAR faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin
faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip
ve kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda
rektore karsi birinci derecede sorumludur,

- Fakiiltenin fiziki donanim ile insan kaynaklarinin etkili
ve verimli olarak kullanilmasini saglar.

- Egitim-0gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve
stratejiler gelistirir.

- Fakiiltenin egitim-6gretim sistemiyle ilgili sorunlari
tespit eder, ¢oziime kavusturur, gerektiginde tist
makamlara iletir.

- Egitim-6gretimde yiikselen degerleri takip eder ve
Fakiilte bazinda uygulanmasini saglar.

- Her egitim-6gretim y1l1 sonunda yapilacak olan
Akademik Genel Kurul sunularini hazirlar.
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- Harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun,
tiiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun
olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve bu kanun ¢ergevesinde yapmalari
gereken diger islemlerden sorumlu olmak.

- Biitceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin
en {ist yoneticisi olarak harcama yetkisini elinde
bulundurmak.

- Biitcede 6ngoriilen 6denekleri kadar, 6denek génderme
belgesiyle, 6denek verilen harcama yetkilileri ise tahsis
edilen 6denek tutarinda harcama yapilmasi igin
Gerceklestirme Gorevlisine talimat vermek.

- Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek,

- Bagli oldugu siirec ile {ist yonetici/yoneticileri
tarafindan verilen diger isleri ve islemleri yapmak.

- Fakiiltenin misyon ve vizyonunu belirler, Fakiiltenin
tiim ¢alisanlari ile paylasir, gerceklesmesi icin calisanlari
motive eder.

- Fakiiltede bilimsel arastirma projelerinin diizenli olarak
hazirlanmasini ve siirdiiriilmesini saglar.

- Fakiiltenin idari ve akademik personeli icin ihtiyag
duyulan alanlarda kurs, seminer ve konferans gibi
etkinlikler diizenleyerek Fakiiltenin siirekli 6g@renen bir
organizasyon haline gelmesi icin caligir.

- Rektor tarafindan verilen gorevleri yapmak.

- Universitenin etik kurallarina uymak

- Imza yetkisine sahip olmak,

- Harcama yetkisi kullanmak.

- Fakiiltenin tiim akademik ve idari personeli
cezalandirma, ddiillendirme, sicil verme, egitim verme,
isini degistirme ve izin verme yetkisine sahip olmak.

- Fakiiltenin tiim akademik ve idari personele gorev

verme, yaptiklari isleri kontrol etme, diizeltme,
gerektiginde uyarma, bilgi isteme yetkisine sahip olmak.

YETKILERI

GOREV TANIMINI HAZIRLAYAN

Fakiilte Sekreteri

ONAYLAYAN

Dekan
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Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimimi okudum. Goérevimi burada belirtilen kapsamda yerine
getirmeyi kabul ediyorum.

Ad Soyadu:
Tarih:

Imza:
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