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HAKKARI UNIiVERSITESI OGRENCi DANISMANLIGI YONERGESI
AMAC
Madde 1- 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun amag ve ilkeleri dogrultusunda, Hakkari
Universitesi On Lisans ve Lisans grencilerine, egitim-dgretim siirecinde ve mesleklerinde
daha basarili olabilmeleri i¢in gerekli bilgi ve becerileri kazanmalari dogrultusunda
yiriitiilecek akademik danigmanlik hizmetlerine iliskin uygulama esaslarin1 belirlemektir.
KAPSAM
Madde 2- Bu Yénerge, Hakkari Universitesi 6grencilerine verilecek akademik danigsmanlik
hizmetlerinin amacina, faaliyet alanlarina, gorevlerine, ¢alisma usul ve isleyis esaslarina
iliskin hiikiimleri kapsar.
DAYANAK
Madde 3- Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 22'nci maddesi ile Hakkari
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yoénetmeliginin 10. maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.
TANIMLAR
Madde 4- Bu Yonergede gecen;
a) Boliim Baskani; Hakkari Universitesi Fakiilte ve Yiiksekokul Boliim Baskanlarini
b) Program Koordinatori: Meslek Yiiksekokullarinda program koordinatoriini
¢) Damisman: Her sinif i¢in ilgili Boliim/Program 6gretim elemanlar1 arasindan, Bolim
Bagkani/Program Koordinatoriiniin onerisi ile Fakiilte. Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu
Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilen 6gretim elemanlarini,
d) Damismanlar Kurulu: Boliim Baskanmimn baskanliginda béliim/programdaki Ogrenci
Danigmanlari ve Ogrenci Temsilcisinden olusan kurulu,
e) Dekan/Miidiir: Hakkari Universitesi Fakiiltelerinin Dekanlarmi, Yiiksekokul ve Meslek
Yiiksekokulu Miidiirlerini,
f) Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu: Hakkari Universitesi Fakiilte, Yiiksekokul ve
Meslek Yiiksekokullarini,
g) Rektorliik: Hakkari Universitesi Rektorliigiinii,
h) Boliim/Program Ogrenci Temsilcisi: Hakkari Universitesinde 6n lisans ve lisans
diizeyinde
egitim ve Ogretim yapilan (ikili Ogrenim dahil) Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek
Yiiksekokullarin Béliim/Program Ogrenci temsilcilerini
i) Universite: Hakkari Universitesini, ifade eder.
Damismanhk Hizmeti
Madde 5- Akademik danigsmanlik, 6grencilere kendi egitim-6gretimlerini planlayabilmeleri
konusunda yardimci olmayi, sosyal ve Kkiiltlirel konularda yol goéstermeyi, mesleki agidan
yonlendirmeyi ve rehberlik yapmayi iceren hizmetlerdir.
Akademik damismanlik hizmeti; Zihinsel, sosyal ve duygusal yonleriyle 6grencinin kisiliginin
bir biitiin olarak gelisebilmesi i¢in uygun ortamin, hazirlanmasina yonelik olarak yiirttiiliir.
Damisman Atanmasi
Madde 6- Hakkari Universitesi'ne yeni kayit yaptiran dgrenciler icin her Egitim-dgretim yil1
basinda boliim baskanlarinin onerisi dikkate alinarak Lisans Egitim Programlarinin Y6netim
Kurullarinca ilgili boliimiin 6gretim {iyeleri arasindan, 6gretim iiyesi bulunmayan birimlerde
ise dgretim gorevlileri arasindan danisman atamasi yapilir. On Lisans Egitim Programlarinda
Program Koordinatoriiniin onerisi  dikkate alinarak ogretim {iyesi/ogretim gorevlileri
arasindan danisman atamasi yapilir. Ogrenci ve danismanlara ait bilgiler, Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi'ma gonderilir. Danigman 6grenimi boyunca dgrenciyi izler. Zorunlu olmadikga,
ogrencinin akademik danigmani degistirilmez.



Gecici Danisman Gorevlendirilmesi

Madde 7- Gegerli bir mazereti nedeniyle {iniversitede bulunamayacak olan danisman bu
durumu bir yaziyla dekanliga/miidiirliige bildirir. Dekan/Miidiir, bu danisman yerine gegici
danigsman gorevlendirir ve bunu ilgili 6grencilere duyurur. Danismanin goreve baglamasi ile
gegici danigmanin gorevi sona erer.

Danismanin Gorevleri

Madde 8- Danismanlarin gorevi, d6grencileri asagidaki konularda aydinlatmak ve onlara yol
gostermektir. Bu gorevler;

a) Ogrencilerini yiiriirliikteki Yonetmelikler, yonergeler, ilke ve esaslar hakkinda
bilgilendirmek, yonlendirmek,

b) Rehberlik etmek,

c) Universite. Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu ve Boliim/Program olanaklari
hakkinda bilgilendirmek,

d) Her 6grenciye ait bir 6zIiik dosyasi tutmak ve bu dosyada;

I) Fotografli 6zge¢mis, ailevi durum, ev adresleri, telefon v.s. gibi 06zel bilgileri
bulundurmak,

I1) Ogrencinin takip etmekle yiikiimlii oldugu dgretim plan1 ve derslerden o ana kadar aldig
notlar1 gosterir "Not Durum Cetveli" (Transkrip)’i bulundurmak,

I11) Ogrenci hakkinda alan akademik ve disipline yonelik kararlarin ve dgrenci ders kayit
formlarinin birer niishasi ile 6grencinin kayit yaptirdigi tarihten itibaren yariyillar itibariyle
har¢ durumunu gosterir ¢izelge ve harg hesap belgesi (hesap belgesi) fotokopileri veya harg
kredisi aldigina dair belgeleri
bulundurmak,

IV) Ogrencinin mezuniyeti durumunda, dgrencinin ilisik kesme belgesinde danisman onayini
ve imzasini bulundurmak,

e) Ogrencinin mezuniyeti veya ilisiginin kesilmesi durumunda bu dosyalar1 Boliim/Program
Koordinatorliigiine teslim etmek. Donem sonunda danigmanligini yaptigi 6grencilerin basari,
sosyal ve ekonomik durumlarini i¢ceren bir raporu boliim/program Koordinatorliigline sunmak,
f) Ogrencinin 6grenimini basarili olarak siirdiirmesi ve kanunda &ngoriilen siirede
tamamlayabilmesi icin 6grencinin derslerdeki basari, basarisizlik ve devam durumlarin
stirekli izlemek ve dgrenciyi yonlendirmek,

g) Basarisizlik ve devamsizlik durumunda nedenlerini aragtirmak,

h) Basarisizliga ve devamsizliga neden olan faktorler konusunda 6grencileri uyarmak,

i) Ogrencilerin ders birakma islemlerini takip etmek ve nedenlerini arastirmak,

J) Se¢meli ders konulart hakkinda dgrencileri aydinlatmak ve ders segiminde yardimei

Olmak, ders kayit formlarini kontrol etmek ve onaylamak,

k) Ogrencilerle bireysel veya toplu olarak énceden hazirlayacagi bir program dahilinde

ayda en az bir defa bir araya gelmek, ayrica haftalik belirli bir goriisme saati

belirleyip biirosunun kapisinda donem/y1l boyunca goriilmesini saglayarak,

goriismeler yapmak,

1) Ogrencilerle yapilan goriismeler sonucunda; egitim, Ogretim ve diger konulardaki
problemleri hakkinda bilgi edinmek; gerektiginde bu problemleri ilgili birimlere (Bolim
Bagkani/Program Koordinatorii) iletmek,

m) Gerekli, hallerde 6grencilerin psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti almak

lizere yonlendirilmesi i¢in, Boliim Baskani/Program Koordinatdrii' nii

bilgilendirmek,

n) Fakiilte /Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Yonetimi tarafindan iletilen formlarin
doldurmasini saglamak,

0) Boliim Bagkani/Program Koordinatorii tarafindan belirlenen danismanlik



programini yiiriitmek,

p) Danigsmanlar kuruluna katilmak ve her egitim-6gretim déneminin sonunda

danigsmani oldugu 6grencilerin sorunlar1 ve alinmasi gereken tedbirleri Bolim
Baskani/Program Koordinatorii' ne bildirmek,

g) Maddi sorunlari olan 6grencilerin yardimlardan yararlanabilmeleri i¢in gerekli

girisimlerde bulunmak,

I') Meslek ve kariyer planlamasi konusunda 6grencilere yardimer olmak ve benzeri

gorevleri ytiriitmektir.

Danismanlar Kurulu ve Gorevleri

Madde 9- Danismanlar Kurulu, Boliim Baskaninin/Program Koordinatoriiniin baskanliginda
ilgili birimdeki 6grenci danismanlar1 ve 6grenci temsilcisinden olusur. Danigmanlar Kurulu
donem baglarinda olmak {izere yilda en az iki kez toplanarak, yaptiklar1 6grenci danigmanlik
hizmetleri ile ilgili bilgi aligverisinde bulunarak, sorunlar1 ve Onerileri igeren bir rapor
hazirlarlar  ve  fakiilte  dekanligina/yiiksekokul/meslek  yliksekokul — miidiirliigiine
degerlendirilmek iizere Boliim Baskani/Program Koordinatoriine sunarlar.

Boliim/Program Ogrenci Temsilcisinin Damismanhkla flgili Gorevleri

Madde 10- B6liim /Program 6grenci temsilcisinin danismanlikla ilgili gorevleri sunlardir:

a) Temsil ettigi sinifin danismanlart ile uyum igerisinde ¢alisarak Ogrenci arkadaslarina
yardimc1 olmak.

b) Ogrenciler tarafindan kendisine iletilen sorunlari danismanlara iletmek,

¢) Danigsmanlar Kurulu toplantilarina katilmak.

Boliim Baskani/Program Koordinatoriiniin Gorevleri

Madde 11- Boliim/Program bagkanlarinin 6grenci danigmanligi hizmetleri kapsaminda
gorevleri asagida belirlenmistir;

a) Her 6gretim yili basinda smif danismanlarini fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu
yonetimine 6nermek,

b) Ogrenci Danismanlar1 tarafindan kendilerine iletilen sorunlari fakiilte/yiiksekokul/meslek
yiiksekokulu yonetimine iletmek,

¢) Danmigmanlik hizmetinin geregince yerine getirilebilmesi igin 6grenci danigmanlarinin
caligmalarini denetlemek, karsilastiklar1 sorunlarin ¢éziimiine yonelik calismalar yapmak ve
sistemin islerligini saglamak,

d) Danigsmanlar tarafindan danismanlik yaptiklart her 6grenci icin fakiilte/yiiksekokul/meslek
yiiksekokulu yonetimi tarafindan verilen Ogrenci Bilgi Formlarm doldurulmasini saglamak,
bu formlar1 bir dosyada toplamak,

e) Danigsmanlar kuruluna bagkanlik yapmak ve bu kurul tarafindan saptanan Ogrenci
sorunlarmin giderilmesi i¢in hazirlanan raporu fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu
yonetimine bildirmek,

f) Her yariyil sonunda ve donem iginde yapilan akademik Boliim/Program Kurulu
toplantilarinda ek bir giindem maddesi altinda danmismanlik hizmetinin yiiriitiilmesinde
karsilagilan problemlerin tartisilmasini saglamak; bu konudaki oneri ve degerlendirmeleri
almak.

Fakiilte Dekany/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Miidiir ve Yonetiminin Gorevleri
Madde 12- Fakiilte dekani/yiiksekokul/meslek yiiksekokul miidiir ve yonetiminin 6grenci
danigmanlig1 hizmetleri kapsaminda gorevleri asagida belirlenmistir:

a) Ogrenci danismanlik hizmetinin daha iyi bir sekilde yerine getirilebilmesi amaci ile her
egitim-ogretim doneminde Ogrenci memnuniyetini, 6grenci basart durumunu izlemek ve
sorunlarii belirlemek i¢in formlar gelistirmek ve ilgili boliimlere/Programlara bildirmek.
Gelistirilen bu formlarda;



1- Ogrencilerin béliimlerinden/programlarindan duyduklari memnuniyet diizeyini belirleyerek
memnuniyetsizlige neden olan kosullarin giderilmesini saglamak,

2- Oprencilerin sosyal ve ekonomik durumlarini belirlemek,

3- Boliimlerinden/programlarindan beklentilerini belirlemek,

4- Ogrencilerin aldiklar1 danismanlik hizmetini yeterli bulup bulmadiklari, yetersiz bulmalar
halinde ise hangi konularda daha fazla danigsmanlik hizmeti verilmesini istedikleri gibi
konular yer almalidir.

b) Ogrenci damismanlik hizmetinin yiiriitilmesinde sorumlulugu bulunan tiim
fakiilte/yliksekokul/meslek  yiiksekokulu 6gretim elemanlarini, &grenci danismanlik
hizmetinin 6nemi ile ilgili formlarn doldurulmasi ve degerlendirilmesi hakkinda
bilgilendirmek,

c) Bolim/Program baskanliklari tarafindan iletilen 6grenci sikayet ve sorunlarini ¢dziime
kavusturmak i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak ve gerektiginde tedbirler almak,

d) Her egitim-6gretim y1li sonunda Boliim Baskani/Program Koordinatorii tarafindan iletilen
"Danigmanlar Kurulu Raporu" hakkinda fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokul yonetim
kurulunu toplayarak elde edilen sonuglar bir rapor halinde Rektorliige bildirmek.

DENETIM

Madde 13- Danigsmanlik gorev ve faaliyetleri denetimi, ilgili Fakiilte ve Yiiksekokul Boliim
Bagkani ya da Meslek Yiiksekokulu Program Koordinatorleri tarafindan yapilir.

Madde 14- Danigmanliklar, danismanlik sisteminin daha iyi calismasi i¢in ek tedbirler
alinmasi yoniinde yetkili birim yoneticilerinden istemlerde bulunabilirler.

YURURLUK

Madde 15- Bu Yénerge, Universite Senatosunda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
YURUTME

Madde 16- Bu yonergeyi, Hakkari Universitesi Rektorii yiiriitiir.



