HAKKARIi UNIiVERSITESI
ERASMUS PERSONEL EGITiM ALMA ve DERS VERME HAREKETLILIiGi
DEGERLENDIRME KRiTERLERI

Universitemizde gorev yapan akademik ve idari personelin Erasmus+ Progranu faaliyetlerinden biri
olan Personel Egitim Alma/Ders Verme Hareketliliginden 2017-1-TR01-KA103-037339 sozlesme
numarali proje yararlanmasinda asagidaki dl¢iitler uygulanacaktir.

*** Akademik personelin belgeleyerek sunmus olduklart KPDS/UDS/TOEFL/YDS/IELTS/YOKDIL
puani veya esdegeri kabul edilen dil sinavindan 100’liik degerlendirme sistemine gére en az 50.00 almig
olanlar degerlendirmeye alinacaktir.

***]dari Personel i¢in Universitemiz Yabanci Diller Yiiksekokulunca yapilacak Yabanci Dil Sinavi
sonuglar esas alinacaktir. Baraj uygulamasi yapilmayacaktir.

*** Hibe miktarinin kisith olmasi ve daha fazla sayida personelin programdan yararlanabilmesi igin
personel basina 5 is giinii iizerinden giindelik 6denecektir.

Kontenjan Tablosu

Ders Verme Egitim Alma Hareketliligi-idari | Egitim Alma Hareketliligi-
Hareketliligi Personel Akademik Personel (Arastirma
Gorevlisi, Uzman)
5 (Asil) 3 (Asil) 1 (Asil)
5 (Yedek) 3 (Yedek) 1 (Yedek)
Ders Verme Hareketliligi-Egitim Alma Hareketliligi (Akademik Personel):
KRITER ETKISI
Taban Puan 50
Dil Puan1® Dil Puan1 * %30
Daha 6nce ders verme hareketliliginden faydalanmamis personele + 10 puan
Daha once personel hareketliligine dahil olmayan boliim ya da
birimlere + 5 puan
Daha 6nce personel hareketliginde yer almayan veya az sayida yer
alan iilke ve yiiksekogretim kurumu ile hareketlilik faaliyeti + 5 puan
gerceklestirmeyi planlayan personele
Egitim Alma Hareketliligi (Idari Personel):
KRITER ETKISI
Taban Puan 40
Dil Puani Dil Puan1 * %20
Daha Once egitim alma hareketliliginden faydalanmamig personele | + 10 puan
Daha once personel hareketliligine dahil olmayan akademik/idari
birim + 5 puan
Daha 6nce personel hareketliginde yer almayan veya az sayida yer
alan tilke ve yiiksekogretim kurumu ile hareketlilik faaliyeti + 5 puan
gerceklestirmeyi planlayan bagvurular
Egitim Durumu:
Onlisans derecesine sahip olmak: + 2 puan
Lisans derecesine sahip olmak: + 5 puan
Yiiksek Lisans derecesine sahip olmak: + 8 puan
Hizmet Yil1:
1-5 yil: + 2 puan
6-10 yal: + 5 puan
11-15 yil: + 8 puan
16 ve {istil yil: + 12 puan




Degerlendirme, yukarida belirtilen kriterlere gore puanlarin toplanmasi ile yapilacaktir. Siralama en
yiiksek puan alan adaydan en diigiik puan alan adaya dogru asil ve yedek aday belirlenerek
yapilacaktir.

Puan esitligi durumunda sirasiyla uygulanacak dlgiitler;

1- Daha 6nce Erasmus Programindan faydalanmamis personel,

2- Dil Puani daha fazla olan personel

3- Hizmet y1l1 fazla olan personel



