
 

 

HAKKARİ ÜNİVERSİTESİ 

DIŞ İLŞKİLER OFİSİ 

 

ULUSLARARASILAŞMA STRATEJİ BELGESİ 2024 YILI DEĞERLENDİRME 

RAPORU 

3. STRATEJİK 

HEDEFLER 
DEĞERLENDİRME 

İYİLEŞTİRME 

ÇALIŞMALARI 

3.1. Stratejik Hedef 1: ULUSLARARASI ÖĞRENCİ SAYISININ ARTIRILMASI 

3.1.1. İngilizce Ders 

Havuzunun Genişletilmesi 

2024 yılı içinde İngilizce 

ders verebilme yeterliliğine 

sahip öğretim elemanları 

belirlendi.  Ders havuzu 

oluşturuldu.  

2025 yılı içerisinde öğretim 

elemanlarının verebileceği 

İngilizce ders havuzu 

genişletilecektir.  

3.1.2. Bölüm  

Koordinatörlerine Yönelik 

Bilgilendirme 

Eğitimlerinin Verilmesi 

2024 yılı içinde bölüm ve 

birim koordinatörleri listeleri 

yenilendi ve gerekli 

bilgilendirmeler yapıldı. 

2025 yılı içerisinde benzer 

çalışmalar devam edecektir. 

3.2. Stratejik Hedef 2: ULUSLARARASILAŞMA ALANINDA PROJE SAYISININ 

ARTIRILMASI 

3.2.1. KA171 Projelerinin 

Artırılması 

Bu proje türünde 2024 yılı 

içerisinde 1 adet projemiz 

kabul edildi. 

2025 yılı içerisinde bu proje 

türüne başvurular devam 

edecektir. Hedef olarak bu 

türünde en az bir proje 

sunulması planlanmaktadır. 

3.2.2. KA2 ve KA3 

Projelerine Yönelik Eğitim 

ve Bilgilendirmelerin 

Yapılması 

2024 yılı bu proje türlerine 

ait eğitimlere katılım 

sağlandı.   

2025 yılı içerisinde benzer 

eğitimler gerçekleşecektir.  

3.2.3. Ulusal ve 

Uluslararası Proje Çeşit ve 

Sayısının Artırılması 

Bu konuda birçok proje 

yazılmış ve sunulmuştur. Bu 

projelerden bir kısmı kabul 

edilirken bir kısmı da kabul 

edilmemiştir.  

Bu hedef daha da 

geliştirilerek sunulan proje 

sayısı artırılacaktır. Özellikle 

kabul edilmeyen proje türleri 

üzerinde daha ayrıntılı 

çalışılacaktır.  

3.3. Stratejik Hedef 3: İKİLİ PROTOKOLLER KAPSAMINDA KISA SÜRELİ 

DEĞİŞİM PROGRAMLARININ GELİŞTİRİLMESİ 

3.3.1. İkili Protokollerin 

Sayısının Artırılması (%5) 

İki protokollerin sayısı 

hedeflendiği üzere 

artırılmıştır. 2024 yılı içinde 

2 adet ikili iş birliği 

gerçekleşmiştir. %10 

oranında artış sağlanmıştır. 

2025 yılı içinde hedefimiz 

%15 seviyesine çıkarılması 

planlanmıştır.  

3.4. Stratejik Hedef 4: ULUSLARARASI ALANDA ÜNİVERSİTE 

GÖRÜNÜRLÜĞÜNÜN ARTIRILMASI 

3.4.1. Web Sayfası ve 

İçeriklerinin Yabancı Dilde 

(İngilizce) Güncel 

Tutulması 

Web sayfasının yabancı dile 

çevrilmesi işlemi 

tamamlanmıştır.  

Bu süreçte sadece web 

sayfasının takip işlemleri 

gerçekleştirilecektir.  



 

 

3.4.2. Yabancı Dilde 

Katalogların Hazırlanması 

2024 yılı için yabancı dilde 

Erasmus programının ve 

üniversitenin tanıtım 

katalogları oluşturuldu. 

2025 yılı içerisinde benzer 

kataloglar hazırlanmaya 

devam edecektir.    

3.4.3. Uluslararası 

Etkinliklere Etkin Katılım 

Sağlanması 

2024 yılı içerinde online 

fuarlara katılım sağlanmıştır. 

2025 yılı içinde benzer 

online fuarlara ve Bakanlık 

destekli fuarlara katılım 

sağlanması planlanmaktadır.  

3.4.4. Etkin Ortaklıklar 

Kurmaya Yönelik 

Çalışmalar 

2024 yılı içerinde 2 adet 

yurtdışı üniversite ziyareti 

gerçekleştirilmiş ve bu 

üniversitelerde Erasmus 

öğrenci ve personel 

hareketliliği anlaşmalarının 

yanı sıra ikili iş birliği 

anlaşması da 

gerçekleştirilmiştir. 

2025 yılı içinde benzer 

üniversite ziyaretleri 

gerçekleştirilecektir. 

3.4.5. Üniversiteye Ait 

Sosyal Medya Hesaplarının 

Etkin Kullanımının 

Sağlanması ve İzlenmesi 

Üniversiteye ait sosyal 

medya hesaplarında 

tanıtımlar, haberler ve 

duyurular paylaşılmıştır.  

2025 yılı içinde de bu 

paylaşımların yapılmasına 

devam edilecektir. 

3.4.6. Dış İlişkiler 

Bülteninin Hazırlanması ve 

Çıkarılması   

2024 yılı içinde bülten 

hazırlayacak kadar içeriğe 

ulaşılamadığı için bu hedef 

askıya alınmıştır.  

2025 yılı içerisinde 

gerçekleştirilen faaliyetlerin 

sayısı göz önünde 

bulundurularak bülten 

hazırlanması 

planlanmaktadır.  

3.5. Stratejik Hedef 5: ORTAKLIK SAYILARININ ARTIRILMASI 

3.5.1. Her Yıl Erasmus+ 

ve Mevlana Değişim 

Programları Kapsamında 

Anlaşma Sayılarının En Az 

%5 Oranında Artırılması 

2024 yılı içinde Erasmus+ 

değişim programı 

kapsamında 3 yeni anlaşma 

yapılmıştır. %5 oranında 

belirlenen artış hedefi %13 

oranında gerçekleştirilmiştir.  

2025 yılı içerisinde bu hedef 

her iki değişim programı için 

en az %15 olarak 

planlanmaktadır. 

3.5.2. Bölüm Koordinatör 

ve Yardımcılarının 

Anlaşma Sayılarının 

Artırılmasında Aktif Rol 

Üstlenmelerinin 

Sağlanması 

2024 yılı içerisinde bölüm 

koordinatörlerimiz 

aracılığıyla Erasmus+ 

kapsamında anlaşma 

gerçekleştirilememiştir. 

2025 yılı içinde bölüm 

koordinatörleri 

bilgilendirilerek ve teşvik 

edilerek bu yeni anlaşma 

sayılarının artırılması 

planlanmaktadır.  
 


