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Resmi Gazetede ve Üniversite Web sayfasında yayımlanan Araştırma 

Görevlisi ilanına başvurular kadronun bulunduğu birimlere yapılır. 

Adaylar,  ‘’Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda 

Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 

Yönetmelik’’ uyarınca şartları belirlenen ilanda istenen belgeleri hazırlayarak başvuru dilekçesi 

ile birlikte kadronun bulunduğu birime başvurur. 

İlgili Yönetmelik gereğince kadronun bulunduğu birim tarafından giriş sınavı jürisi oluşturulur. 

Jüri tarafından sırasıyla ilanda belirlenen tarihlerde ön değerlendirme, giriş sınavı ve nihai 

değerlendirme yapılır. (Öncelikli Alan Araştırma Görevlisi için sözlü sınav yapılır.) 

Öndeğerlendirme, giriş sınavı ve nihai değerlendirme sonuçları Üniversite web sayfasında 

duyurulmak üzere Personel Daire Başkanlığına bildirilir. Sonuçların her aşaması Üniversite 

web sayfasında yayımlatılır. 

Nihai değerlendirme sonucu atanmaya hak kazanan aday kadronun olduğu birime atanmak 

için başvuru yapar. 

Adayın başvuru dosyası birim Yönetim Kurulu Kararı ile birlikte atamasının yapılması için 

Rektörlüğe gönderilir. 

Personel Daire Başkanlığı tarafından başvuru dosyasının incelenmesi tamamlandıktan sonra 

atama sürecine geçilir. 

İlgili kişiye/Çalıştığı kuruma ve kadronun olduğu birime dağıtımlı olarak Personel Daire 

Başkanlığı tarafından hazırlanan atama kararnamesi Rektörün imzasına sunulur. 

Ataması yapılan aday kararnamede belirtilen süre içinde göreve başlar. 

Personel Bilgi Sistemi ve YÖKSİS kayıtları yapılır.                                                          

İlgiliye özlük dosyası hazırlanarak arşive gönderilir. 


